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Scopo del Rotary

Lo Scopo del Rotary & quello di diffondere I'ideale del

servire, inteso come motore e propulsore di ogni attivita.
In particolare, esso si propone di:

1.

Promuovere e sviluppare relazioni amichevoli fra i
propri membri per renderli meglio atti a servire
Pinteresse generale.

. Informare ai principi della pil alta rettitudine la pra-

tica degli affari e delle professioni; riconoscere la di-
gnita di ogni occupazione utile e far si che esse ven-
gano esercitate nella maniera pid degna, quali mezzi
per servire la societa.

. Orientare 'attivita privata, professionale e pubblica

dei membri del club al concetto di servizio.

. Propagare la comprensione reciproca, la buona

volonta e la pace fra nazione e nazione mediante il
diffondersi nel mondo di relazioni amichevoli fra
persone esercitanti le pil varie attivita economiche e
professionali, unite nel comune proposito e nella
volonta di servire.
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PREGHIERA DEL ROTARIANO

Dio di tuttl i popoli della terra, Dio che ci
hai voluto fratelll, senza distinzioni di sorta,
sotto l'ala della Tua misericordia. :

Dio che ¢l hai donato la capacita del pen-
siero e dell'azione per farne uso, secondo le nostre
qttitudini personali, a favore dell'umanitd.

Dio che illuminl la nostra notte terrena con
il raggio della speranza. '

Rendici” strumento di salvezza e di conforto
per tutti coloro che hanno sete del Tuo amore €
della Tua giustizia.

Colmaci della Tua luce e della Tua forza
affinché ciascuno di noi, impegnato hel Rotary a
servizio dell’uomo,. possa trovare in ogni momento
della sua giornata l'cccasione di soccorrere chi
-invoca amore, caritd e comprensione.

Fa che ogni sera call su dl noi, con la Tua
benedizione, quella di coloro cui abbiamo offerto
un sorriso, suscitato una fede, arrecato un aiuto.

Allontana da nol le tristi ombre dell'indif-
ferenza, del cinismo, dell'egoismo, della ripulsa,
della falsitd.

Dona pace al nostri cuori, coraggio alle
nostre anime, pazienza alle nostre azionl, tol-
leranza alla nostra forza.

Rendici partecipi della Tua grazia unitamente
a tutté le persone a noi care, ai poveri, al tribolati,
agli sbandati, agli oppressi.

Cosl sia.
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Dalla Redazione

Cari Amici,

il compito del bollettino questa volta & stato un pd pid lungo e

laborioso a causa di un piccolo insignificante particolare:
la trasposizione scritta della conversazione filosofica del
Prof.Barletta da una cassetta fortuposamente registrata.

La navigazione lungo i mesi di ottobre e novembre 1994
ci ha visto impegnati, spettatori e protagonisti, di splendide
conversazioni e relazioni di oratori interni ed esterni.
Oltre le proposte del Presidente della Commissione per 1l'Azione
Professionale Mario Sgobba, abbiamo ascoltato, in interclub
a Gioia del Colle, il Prof.Urbano dell'Universita di Bari.
Abbiamo in assemblea soci ascoltato la piu che precisa relazione
morale del Segretario della Fondazione Rotary di Putignano
Franco Simone con piena soddisfazione dell'uditorio.

Alla interessante, anche se da qualche parte & stata
ritenuta noiosa, conversazione sulla Rotary Foundation da parte
dell'Ing.Dino Barbato, ha fatto seguito la gita lampo a Napoli.

Non é stato dimenticato 1l'angolo di Marta De Salvia,
come anche un pd di sfottd al nostro Presidente.

S1i €& ritenuto utile trascrivere una lezione di rotary
da parte di Franco Simone nella sua veste di Presidente della
Commissione Assiduita, cui & stato fatto seguire un piccolo
estratto dallo Statuto del Club.

E' piaciuto riportare anche il codice etico dell'operatore
e del professionista rotariano, non perché ce ne fosse bisogno
conoscendo i nostri soci.

Sono stati riportati i Bandi di Concorso sia del Premio
Colonie Magna Grecia che della Borsa di Studio IRIM. Va notatoc
che a causa della divisione del Distretto dal 1° luglio '95%
il solo cordone ombelicale che continuera ad unire gli amici
di vecchia data sara appunto il Premio Magna Grecia al quale

continueremo ad aderire.

Sono state ugualmente inserite le lettere mensili del
Governatore.

Cordialmente.
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Presidente Gloacchino LEANDRO
Rotary Club di Putignano P?st Presi‘dent Iv.o GRANDE
Vice Prasidente Vincenzo MAGISTA’
2100 Distretto Presidente eletto Pasquale STRIPPOL!
Governatore: Mario MELLO Segretario Bettino GIAMPORCARO
Tesoriere Giacomo ATTANASIO
Prefetto Luciano FREZZA
Consiglieri Franco GIAMPORCARI

Donato INTONTI
Mario SGOBBA
Plinio NOVIELLI

COMMISSIONI:

AZIONE INTERNA Responsabile e Coordinatore: Giamporcari

CLASSIFICHE Presidente: | D. Blanco

Componenti: | Carrieri, Larocca, Magista

SVILUPPO DELL'EFFETTIVO Presidente: |Genco

Componenti: | Guglielmi, Polignano, Dell’Erba

AMMISSIONE SOCI Présic‘ente: Intonti

Componaenti: | Picella, Simone, Dormio

ASSIDUITA’ E AFFIATAMENTO | Presidente: | Simone

Componenti: | Gonnella, Di Marcantonio, Strippoli

PROGRAMMI Presidenta: |Greco

Componenti: | Dormio, Genco, Pisconti

PUBBLICHE RELAZIONI Presidente: | M. Ramunni

Componenti: | Totaro, De Salvia, Contegiacomo

INFORMAZIONE ROTARIANA | pracidente: | Nardons.

Componenti: | Lippolis, De Miccolis Angaelini

BOLLETTINO E RIVISTA Presidente: {G. Glamporcaro

Componenti: | Totaro, Gonnella




anowe INTERNAZIONALE

lResponsabiie 8 Coordinatore: INTONT!

PUBBLICO INTERESSE Presidente: |Longo
MONDIALE

Componenti: | Montrone, G. Bianco
PROGETTI INTERNAZIONALI [ Presidente: | Dormio
| PER LA GIOVENTU'
l Componenti: | Novielli, Colavecchio, De Luca
[ROTARY FOUNDATION Presidente: |Piscontl
} Componenti: [ Sgobba, Cassano, Nardone
1ATT\\/ITA' CRIS Presidente: |Elefante
L Componenti: | Intini, Fiorella,

E\ZIONE PROFESSIONALE

lResponsabile e Coordinatore: SGOBBA

! CONOSCENZA DELLE

Presidente: |Dsll’‘Erba
PROFESSIONI Componenti: | Palazzo, Scianaro, Schettini
PROFESSIONE AL LAVORO Presidente: | Sbiroli

Componenti: | Gigante, De Luca, De Miccolis Angelini

AVVIAMENTO ED Presidente: |Boscla
ASSISTENZA AL LAVORO Componenti: | Scianaro, Capurso
RICONOSCIMENT! Presidents: |Q. Ramunni
LPROFESS'ONAU Componenti: | G. Giamporcaro, Dalena, Petruzzelli

[AZIONE DI PUBBLICO INTERESSE

]Responsabile e Coordinatore: Novielll

PROGRESSO UMANO Presidente: | Greco

Componenti: | Petruzzelli, Frezza, Di Marcantonio
GIOVENTU' E ROTARACT Presidente: | Carrieri

Componenti: | Schettini, Contegiacomo, Colavecchio
SVILUPPO COMUNITARIO Presidents: |Vinella
| Componenti: | Dalessandro, Dormio, Simone
PROTEZIONE DELL'AMBIENTE |Presidente: |Picella

Componenti: | Magista, Argese, Palazzo
ASSOCIATI PER SERVIRE Presidente: |Grande

Componenti: | Lupis, Albano, intini
PROGETTO TRULLI-MARE Presidente: |Strippoli

Componenti: | Crupi, Grande, Polignano




L CHI_STAMO |

I1 10 Ottobre 1994

Prof. Luigi ALBANO

Dott. Domenico ARGESE
Sig. Giacomo ATTANASIO

Rag.Cav.Uff. Domenico BIANCO

Dott. Guido BIANCO

Dott. Severino BOSCIA
Dr.Ing.Ermanno CAPURSO
Dott.Giuseppe CARRIERI
Dott. Blanco CASSAXO

P.A. Giuseppe COLAVECCHIO

Rag, Angelo Raffaele CONTEGIACONO

Dott. Giuseppe CRUPI

Avv. Fedele Carsine D'ALENA
Rag. Gaetano D'ALESSANDRO
Dott. France DE LUCA

Dr.Gianvincenzo DE WICCOLIS ANGELIMI
Dott.Prof.Pasquale DE SALVIA

Avv. Augusto DELLYERBA
Dr. Paolo DI WARCANTONIO
Or. Giuseppe DORNIOQ

Dott. Francesco ELEFANTE
Prof. Luciano FIORELLA
Dott. Lucianc FREZZA
Dott., Giuseppe GENCO

Avv. Francesco GIANPORCARI
Sig.Benedetto GIAMPORCARO
Dott. Gaetano GIANPORCARO
Dott. Nicola GIGANTE
Prof. Pietro GONNELLA
Avv. Ivo GRANDE

Dott. Mario GRECO

Dott. Donato GUGLIELMI
Dott. Vito INTINI

Dr. Donato INYONTI

Dott. Aurelio LAROCCA
Dott. Gioacchino LEANDRO

Rag.Luigi LIPPOLIS

Avv. Pasquale LONGO

Ing. Yito LUPIS

Sig. Vincenzo WAGISTA!
Dott. Francesco KONTROKE
Dott. Giovanni NARDONE
Dott. Plinio NOVIELLI
Dott. Domenico PALAZZO
Dott. Giuseppe PETRUZZELLI
Or. Tosmaso PICELLA
Dott. Giovanni PYSCONTI

Ordinario di matematica alla Facoltd di Economia ¢ Commercio
dell'Universitd di Bari

Presidente della Cassa Rurale ed Artigiana di Castellana Grotte
Responsabile distribuzione $.1.0. - Bari

Direttore Amm.vo Sez. ex INAM a riposo

Prisario Divisione Cardiologia Ospedale S.Michele di Putignano
Dirigente Veterinario USL BA/18

Dirigente ENEL a Foggia

Dermatologo libero professionista

Amministratore azienda agricola propria ~ SOCIO ONORARIO

Socio Vitivinicola Colavecchio

Industriale Socio della Mobilmet

Libero professionista / Nedicina Nucleare

Libero professionista / Avvocatura / Diritto Penale

Titolars azienda materiali per edilizia

Aiuto Divisione Chirurgia d'Urgenza Ospedale Wiulli di Acquaviva
Titolare Masseris Salamina Azienda di Agriturisso

Primario Ostetrico Ospedale S.Maria degli Angeli di Putignano
Avvocato libero professionista

Notaio in Putignane

Titolare Azienda di Arsasento Mercantile

Hedico Dentista

Docente Foniatria Clinica Otorinolar. Universitd di Bari
Titolare Azienda Isportazione legnami pregiati
Cawercialista/Asainistrazione civile finanziaria

Libero Professionista/Diritto cosmerciale

Narina mercantile/Forniture navali

Nedicina/Patologia Clinica

Nedicina Veterinaria

Preside Liceo Ginnasio/Insegnamento Medio Classico
Assicurazioni/gid Agente Gensrale Reale Mutua in Taranto
Magistrato/Consigliers Corts d'Appello/Pretura di Bari

Credito ¢ Finanza/Cassa Rurale Artigiana di Conversano/Putignano
Divisions di Radiologia Ospedale S.Maria degli Angeli in Putignano
Industriale/Titolare Azienda Tessitura propria

Medicina generals

Gastroenterologo/Divisione Medicina Interna Ospedale De Bellis
in Castellana Grotte .

Industriale/Socic Molini Lippolis di Alberobello
Avvocatura/Procedura Penale

Dirigente Industria

Direttore Stazions radiotelevisiva Telenorba

Nedico Oculista/Libero professionista

Dirigents USL BA/18

Primario Pronto Soccorso Ospedale di Putignano

Titolare farmacia propria

Medicina Chirurgia Plastica

Floricultore/Direttore Azienda propria

Prisario Div.Pediatria Ospedale S.Naria degli Angeli in Putignane



Rag. Giuseppe POLIGNANO
Or. Giovanni RAKUNNI
Dott. Mario RAMUKNI

Rag. Pietro SBIROLI
Dott. Pietro ROTOLO

Sig. Stefano SCHEVTINI
P.A. Giovanni SCIANARD
Or. Mario SGOBBA
Ing.Emanuele Franco SIMONE
Dott. Pasquale STRIPPOLI
P.I. Mario TOTARO

P.l. Giuseppe VINELLA

Agente Generale Fondiaria Assicurazioni in Putignano

Direttore Biblioteca Comunale di Conversano

Primario Divisione Pneumologia Ospedale Cotugno Bari
Industriale/Socio Val € Max Abiti da Sposa in Putignano
Medicina Legale ed Assicurativa

Specialista in optometria/Titolare azienda oamonima in Putignane
Imprenditore edile

Responsabile Segret. leg. e trib. Cassa Rur.Art. in Castellana G.
Ingegnere edile/libero professicnista

Primario Div. Patologia Clinica Ospedale S.Giacomo in Konopoli
Industriale/Socio e Direttore Commerciale Industrie MAFRAT
Consocio del "Gruppo Vinella"-Vetrerie Neridionali ecc.

SOCI CON INCARICHI DISTRETTUALI

Dott. Mario Greco : Componente COMMISSIONE PROBLEM| DELL’ASSI-
STENZA, DELLA DROGA E DELLA TERZA ETA’

Dr.CGiovanni Ramunni : Componente COMMISSIONE VALORIZZAZIONE DEI
BEN| CULTURALI

Dr.Giuseppe Dormio : Componente COMMISSIONE RYLA E ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE

Dr.Giuseppe Dormio : Componente FONDAZIONE DEI ROTARY CLUB DEL

MEZZOGIORNO D‘ITALIA E DELLA REPUBBLICA DI
MALTA

Dr.Donato Intonti : Rappresentante del Club al PREMIO MAGNA GRECIA
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21000
ROTARACT CLUB di PUTIGNANO

Consegna della Carta:19 Dicesbre 1973

Rappresentante Distrettuale Rotaract:
ISABELLA ROMANO (Rotaract Lecce)

Vice Rappresentante Distrettuale
WARCELLO GIAMPORCARO (Putignano)

Delegato Regionale :
ANDREA GRAMEGKA (Putignano)

Presidentes:GREGORY CONTEGIACONO

Segretario: TIZIANA GENCO e
FRANCESCO PUGLIESE

Indirizzo di SegreteriazVia Trieste,lé
70017 PUTIGNANO (BA)

Consiglio Direttivo:
Presidente:Gregory CONTEGIACOKO-Segre
tario: Tiziana GENCO « Francesco PU-
GLIESE-Tesoriere:Tiziana GENCO- Pre-
fetto: Andrea GRAKEGNA-Consiglieri :
Guglielmo CONTEGIACOMNO;Karcello GIAMN-
PORCARD; Antonella STRIPPOLI -~ PAST-
PRESIDENT: Andrea GRAMEGNA

Hanno presisdute i1 Club:

1973/74 Tommaso Francaviila - 1974/75
Tonnaso Francavilla - 1975/76 Narghe-
rita Serio - 1976/77 Emsa Longo ~
1977/78 Emma Longo - 1978/79 France-
sco Sorino - 1979/80 Saverio DeBellis
1980/81 Mayrizio Lorenzoni - 1981/82
Dosenico Palazzo - 1982/83 Paola Anel
1i - 1983/84 Vito Giulo Console-1984/
85 Cosimo Ostuni - 1985/86 Domenico
Palazzo - 1986/87 Elisabetta Console-
1987/88 Alfredo Barba - 1988/89 Simo-
netta Sorine - 1983/90 Sisonetta So-
rino - 1990/91 Katia Valente - 1991/
92 Marcello Giasporcaro - 1992/93 Nar

cello Giamporcare - 1993/94 Andrea
Gramegna
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Rotary Padrine s Putignano

Riunioni ;

Conviviali:in lucgo ¢ data da desti
narsi

Non Conviviali:secondo venerdl del
nese c/o Hotel Plaza-Via Roma
70017 Putignano (BA) 080-731266

SOCI ONORARI:

CONSOLE VITOGIULIO - Avvocato - Trav,
pr. Roma 83 - 70017 Putignano

DE BELLIS MARIO - Avvocato - Piazza
Vecchia 33- 70013 Castellana Grotte
FRANCAVILLA TONMASO - Funz.Reg.Puglia
Via Barl 7 - 70011 Alberobello

SOCI EFFETTIVI:

CONTEGIACOMO GREGORY ~Giurisprudenza

- 1970
Via Ten.Sbiroll 12 - 70017 PUTIGNARG - 73.17.21
CONTEGIACOMO GUGLIELNO-Imprenditorse - 1967
Via Ten.Shiroll 12- 70017 PUTIGNAKO - 73.17.21

GENCO TIZIANA - Lingue ~ 1969 - Via Turi

n.42 - 70017 Pytignano - 73.10.23

GIAHPORCARO MARCELLO - Ag.Marittimo - 1967 -
Via Cappuccinl 3-70043 Nonopoli-Ab.74.23.70 -
Uff,930,30,30 - Fax: 930.31,89

GRAMEGNA ANDREA - Ag. di Commercio - 1970 -

Via L.Einaudl 3 - 70043 Monopoll -Ab.74.52.75 -
UFF, 93.71.85& - Fax: 930,31,89

GUARKIERI OINO - Iaprenditore - 1967 - Via Gen.
L.Sabate 11 - 70017 Putignane - 73,33.33

RUOLO ALDO - lmprenditors - 1971 - Via Karsala
66 « 70043 Monopoli - Ab,74,73.03 -UFFf.80.29.22
PUGLIESE FRARCESCO - Ingegneria - 1968 - Via
Trieste 14 - 70017 Putignanoe - 73.14.22
SCIANARQ ANTONIO - Yia B, Isplues - 70043 Mono-
poli - 930,36.39 i

STRIPPOLI ANTONELLA - Medicina - 1971 - Via
Vico 21 - 70043 Konopoli - 88,72.192




SIUN AMI

BILL HUNTLEY
Presidente 1994.95 del
ROTARY INTERNATIONAL

MARIO MELLO - Governatore 94-95
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CODICE ETICO DELL’OPERATORE E DEL PROFESSIONISTA ROTARIANO

In quanto rotariano, impegnato in un’attivita economica

e professionale, sono tenuto a:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Considerare la mia professione come un‘ulteriore possi-
bilitd di servire;

Osservare,nella forma e nella sostanza, il codice etico
della mia professione, le leggi del mio Paese e il [|i-
vello morale della mia comunita;

Fare tutto quanto & nelle mie possibilita per esercita-
re la mia professione nella maniera pit degna e promuo-
vere il rispetto dei piu elevati principi etici nell’e-

sercizio della professione da me scelta;

Essere leale nei confronti del mio datore di lavoro,dei
miei dipendenti, associati, concorrenti, clienti e del
pubblico in generale, come pure di tutti coloro con i
quali ho un rapporto di lavoro o professionale;

Riconoscere la dignitd e guardare con il rispetto dovu-
to e tutte le occupazioni utili alla societa;

Mettere a disposizione | miei talenti professionali per
offrire opportunita ai giovani, aiutare gli altri nella
soluzione di particolari problemi e migliorare la quali
ta della vita nella mia comunita;

Attenermi a principi di onesta nella mia pubblicita e
tutte le volte che abbia a rappresentare pubblicamente
la mia attivitd d’affari o la mia professione;

Non chiedere né accordare ad un altro Rotariano privile
gi o vantaggi che non siano concessi normalmente anche
ad altre persone nel quadro di una relazione d’affari o
professionale.

14



Presiede Enzo Magistid - Relazione del Socio
Sgobba,

Professionale,

della Commissione
del

Mario Presidente

Azione sulle proposte

Club di Putignano.

il

le formalita e le comunicazioni di rito,cede

V.Presidente Enzo Magistd, espletate

direttamente la parola a Mario Sgobba.

delle
si é pensato di realizzare una unica relazione

Insieme ai Presidenti Commissioni

al fine di dare alla Via di Azione un piano

di attivita coordinate e, quindi, pil funzio-

nale al persequimento dei suoi obiettivi.

Gli intenti si possono cosi
1 JCONOSCENZA DELLE PROFESSIONI:

parte da questa la possibilitd di verifica

prospettare:

del territorio nel quale questo Club opera.Si
tratta,infatti,di il di
diffusione delle attivita (libere professioni,

verificare grado

attivita commerciali,artigianali,industriali,

assistenziali, ecc.),al fine di individuare
i1l grado di saturazione del mercato rispetto
ad 1=
di sulla

dalla popolazione.

alcune e possibilita di espansione

altre base dei bisogni espressi

Indagini possono essere effettuate presso

la Camera di Commercio, 1 Comuni ed anche
presso le associazioni di categoria.
Fotografato l'esistente si pud procedere,
ad
indagine, a mezzo di questionari appositamente
da della

territorio individuato.

proauovendola a livello comunale, una

formulati,sulla domanda

di

parte

popolazione un

2)PROFESSIONE AL LAVORO:
dal della

provenire un buon

d1 Infatti

zione é

lavoro prisa Coammissione pud

indirizzo per quello

questa. 1'incremento dell'occupa-

non é obiettivo disgiunto da quello

di una buona e fruttuosa occupazione; indivi-

duate le opportunitd si possono promuovere
incontri,dibattiti,seainari, che 1inforaino
1 giovani e le persone alla ricerca di

sbocchi, dinamico

ed

su cosa pud offrire di

evolutive 1tambiente socio-economico

15

nel quale vivono.
Inoltre approfondita

(dovuti

una piu conoscenza

dei bisogni assistenaziali a droga,

malattia,solitudine,poverta), pud consentire

di individuare aree per le attivita di
volontariato.

Non disgiunto da quanto precede é la
formazione,la divulgazione ed il rafforza-
mento,nel nuove e nell'esistente, di wuna
coscienza delltefficacia produttiva di
ottimi rapporti tra datori di lavoro e
dipendenti. Anche dalla qualitd di questi
rapporti, infatti, deriva un interagire

positivo che esplica 1 suoi effetti benefici
sull'intera produttivita con vantaggi econo-
Tale
perseguito a mezzo di

mici generali. obiettivo pud essere

direttamente
dal Club o all'interno di

consentano o a

incontri
promossi aziende
lo

rotariane, aperte, specifiche.

che mezzo di riunioni

La diffusione, infine, della prova delle

quattro domande pud avvenire in quelle

occasioni.

3)AVVIANENTO ED ASSISTENZA AL LAVORQ:
diverso dall'informazione sulle opportunita
si presenta il lavoro di questa Commissione

che dovrebbe portare ad un concreto realiz-

zarsi di quanto svolto dalle precedenti.
Compito non semplice, come quello delle
altre, ma che si1 esplica attraverso un

riutilizzo nelle proprie attivitd del lavoro
precedente o con l'esercizio di una spinta
agli Enti pubblici perché promuovano diretta-
mente

lo
organizzando

1'addestramento,l'aggiornamento e
delle

corsi

sviluppo capacita professionali

alltuopo destinati,

ovverso stimolando sia aziende
Enti
di destinare parte delle loro risorse finan-
alla di

specializzate, maggiorte quali-

private

che pubblici a consorziarsi al fine

ziarie realizzazione,
di

ficazione professionale che aiuti o a trovare

per mezzo

societd

un posto di lavoro o a svilupparsi in quello

che si esercita.

L)RICONOSCIMENTI PROFESSIONALI:

L'Azione Professionale si completa con

i riconoscimenti.



L'attivitd di

puo

questa Commissione si
che
della

economici

espletare individuando coloro

operano nell'ambito dei

principi

dichiarazione degli operatori

e dei Tale indi-

viduazione pud essere effettuata sia richie-

professionisti rotariani.

dendo ai titolari di aziende la segnalazione

di dipendenti che si distinguono in modo

avrebbe cosl un indiretto
dei

datore di lavoro e dipendente), sia indagando

particolare (si

rafforzasento tra

positivo rapporti
nell'ambito di associazioni di volontariate
che operino anche all'estero, sia utilizzande
altri mezzi di informazione.

Affinche 11l

non rimanga confinato in una sterile assegna-

riconoscimento professionale

zione di wuna targa, una medaglia o altro,

¢ opportuno che venga reso, quanto pil

possibile, di pubblica ragione, (stampa,tele-
nel corso di
alla
cosunitd dove
Cid
conoscenze 1l

visione} e conferito una

apposita wmanifestazione quale possa

partecipare anche la vive

ed opera il premiato. servirebbe a

consolidare nelle valore

di un corretto, morale agire.
Un caloroso applauso ha sottolineato 1'ap~
dell'amico
poterlo

prezzamento per la relazione

Mario con  1l'augurio di ancora

ascoltare.

Le presenze: Attanasio, Miml Bianco,Carrieri,
Elefante,
Giamporcaro,

Contegiacomo, Crupi, Dalessandro,

Frezza, Genco,
6.,

Intonti,

Giamporcari,

Glamporcaro Gigante, Gonnella, Greco,

Guglielnmi, Magista, Wardone,
Rotolo,

Sgobba, Simone, Strippoli, Totaro, Vinella.

Novielli, Pisconti, Polignano,
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GIOIA DEL COLLE - INTERCLUB

Presso il Ristorante Corte dei Sannaci

a Gioia del Colle un gruppe di Soci e
gentili Signore ha partecipato all'interclub
dal Club di delle

Fonti~Gioia del Colle. Il Presidente Vittorio

organizzato Acquaviva

Mastroviti, dopo una breve presentazione,
ha ceduto la parola all'oratore ospite
della serata: Dr.Prof. Urbane titolare

della Cattedra di
1'Universitd degli

Diritto Pubblico presso

Studi  di
componente del T.A.R. (Tribunale Amministrati
vo Regionale) di Puglia. Il
ha intrattenuto 1'attento uditorio parlan-
do diffusamente

Bari nonche

Prof.Urbano

sull'interessante tena

della serata, cioé "La Giustizia Amministrati

va tra pubblico e privato®. Al teraine

un caloroso applauso ha sottolineato il

gradimento della relazione. Dopo un breve
dibattito ha fatto seguito un'ottima cena
che ha degnamente concluso la serata.

E' da sottolineare 1'atmosfera cordiale

con la quale i Soci del Club ospite «ci
hanno fatto gqustare il piacere di un'amicizia
sincera di vecchia data ed imautata.

Hanno partecipato alla serata : i Soci Gen
co,Giamporcari,Giamporcaro B.,6rande,Intonti,
N.,Sbiroli,

Anpa Genco,

Leandro,Nardone,Pisconti,Ramunni
Strippoli,Vinella; le Signore
Hariolina Giamporcari,Luciana Dormio Giampor-
caro,Enza Grande ,Angela Intonti,Marika
Mazara Leandro,Ninetta

Sbiroli,Jole Vinella.

Pisconti,0restina

NOTIZIE LIETE

I1 18 ottobre 1994,
laureato

si e brillantemente
in Medicina e Chirurgia con la
votazione di 110 su 110 Roberto De Salvia,
lllH -
Magnetica Spettroscopica per la caratterizza-
zione metabolica delle placche di demieliniz-
zazione nella Sclerosi Multiplat.
il Prof.Paolo Livrea;Correlatore il Prof.Fran

discutendouna tesi su Risonanza

Relatore

cesco Federico. Fervidi auguri al neo Dottore

e congratulazioni vivissime ai genitori p,_

squale ¢ Marta De Salvia.
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Una piccola Babele a bordo di una nave provocata dalla mancanza di per-

spicacia nella trasmissione di ordini
1i di nazionalita e lingue diverse.

A Rare Phenomenon

A mixture of different nationalities and lan-

on
board ship. The following is reproduced with

gquages can cause communication probleas

kind permission from Assuranceforeningen
Skuld and A/S Rederiet Odfjell.

THE CAPTAIN'S NOTE TO THE CHIEF OFFICER

Early tomorrow morning there will be a total

solar eclipse at 09.00 hours. This is some-
let

on

thing that cannot be seen every day, so
the crew line up in their best clothes
deck in order that they may see it. To mark
this rare phenomenon I will myself explain
be
able to see it clearly. In that case the crew

should gather in the messroom.

it to them. If it is raining,we will not

THE CHIEF OFFICER'S NOTE YO THE FIRSY OFFICER

On Captain's orders there will be a'total LY
lar eclipse early tomorrow at 09.00 hours. If
it is raining we will not be able to see it
clearly from deck in our best clothes.In that
case the sun's disappearance will be fully ob
served in the messroom. This is something
wich does not happen every day.

THE FIRST OFFICER'S NOTE TO THE SECOND OFFICER

On Captain's orders we shall fully observe in
our best clothes that the sun disappears in
the messroom at 09.00 hours. The captain will
tell us 1f it is going to rain. This is some-

thing wich does not happen every day.

THE SECOND OFFICER'S NOTE TO THE BOSUN

If it is raining in the messroom early tomor-
row, wich is something that does not happen
every day, the captain in his best clothes

will disappear at 09.00 hours.

THE BOSUN'S NOTE TO THE CREW

Early tomorrow at 09.00 hours the captain
will disappear. It is a pity that this
not happen every day.

does
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da parte di Ufficiali e Sottufficia

Un fenomeno raro

Il miscuglio di differenti nazionalitd e lin-
gue a bordo di una nave pud provecare proble-
i di comunicazione. Cid che seque & ripro-
dotto per gentile concessione dell'Assicura-

zione Skuld € A/S Rederiet O0dfjell.

NOTA DEL COMANDANTE ALL'UFFICIALE CAPO
Domani mattina alle ore 9 ci sard un eclisse
totale di sole. Cid & qualcosa che non si pud
vedere tutti i giorni, pertanto consentite

che 1'equipaggio con i migliori vestiti si ra
duni in coperta per vederlo.Per rimarcare que
sto fenomeno raro io stesso glielo spieghers.
Se dovesse piovere non saremo capaci di veder
lo chiaramente. In tal caso l'equipaggio i

potrebbe radunare nella sala da pranzo.

NOTA DELL'UFFICIALE CAPQ AL PRIMO UFFICIALE

Per ordine del Comandante domani mattina pre-
do—
vesse piovere noi non saremo capaci di voder-

sto c¢i sard un eclisse totale di sole.Se

lo chiaramente dal ponte con i nostri abiti
migliori.In questo caso la scomparsa del sole
sar3 pienamente osservata dalla sala da pran-
20.Cid & qualcosa che non succede tutti
giorni.

NOTA DEL PRIMO UFFICIALE AL SECONDO UFFICIALE
Per ordine del Comandante noi con i nostri a-
biti migliori osserveremo che il sole scompa-
rird nella sala da pranzo alle ore 9. !

mandante ci dird se sta per piovere.Cip ¢

Co-

qualcosa che non succede tutti i giorni.

NOTA DEL SECONDO UFFICIALE AL NOSTROMO
Se dovesse piovere domani mattina presto rel-
la sala da pranzo,cosa che non succede tutti

i giorni, il Comandante nei suoi vestiti =i-
glioci scomparird alle ore 9.

NOTA DEL NOSTROMO ALL'EQUIPAGGIO

Domani mattina alle 9 il Comandante scompari
ra. Peccato che cid non accada tutti i gior-
nil



Presiede Gioacchino Leandro.

Il SEMERARI
sera avrebbe dovuto parlare sul tema "L'Uomo

Prof.Giluseppe che questa

tra egoisso e solidarietd", purtroppo impedito

da un attacco febbrile, ha dovuto farsi
sostituire dal Prof.Giuseppe BARLETTA,
suo assistente alla Facoltd di Filesofia
presso l'Universita degli Studi di Bari.

Se in un primo momento l'uditorio & rimasto
deluso per 1'assenza delil'esimio Prof.Semerari
non altrettanto si ¢é wmostrato non appena
il Prof.Barletta ha iniziato la sua prolusione
della
ha tenuto sveglia 1'attenzione dei presenti,

di

sul tema serata. Per ben 55 wminuti

parlando in termini semplici argomenti

filosofici, porgendo argomenti ostici in

termini comuni accessibili anche ai non

addetti ail lavori.

Un wmolto caloroso plauso di approvazione
da parte dell'uditorio ha sottolineato
alla fine la relazione.

Graditissimo ospite di Peppino Dormio

¢ stato 1'Ing. Antonino Avola, Past President
del Club di Palermo, che ha inteso rivolgere
un breve cordiale saluto ai presenti,esprimen-
do il suo vivo ringraziasento ed apprezzamento
la lo

spirito che anisa e deve animare le riunioni

per riunione e ponendo in risalto
rotariane, specialmente quando si pud usufrui-
re di relatori del calibro del Prof.Barletta;

di di elevare il
tono riunioni livelli
dello

morali

persone, cioé, capaci
delle

gratificanti

normali su

per 1'accrescinento

spirito in linea con i principi

del Rotary.

Di  seqguito trascriviamo la prolusione

del Prof.Barletta.

Sig.Presidente, Signore e Signori, aderendo

all'argomento tema della serata Vi parlerd

succintamente dell'uomo dibattuto tra egoismo

e solidarieta.

E' provato che un sociologo, uno psicologo,

uno studioso di fronte, ad un tespo, a
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ed

moderna,

solidarieta egoismo nell'uomo e nella

societa si trovi ad avere a che

fare con una serie di certezze che elargisca,
per cosi dire,
abbia

cosi

gueste certezze e su questo

un confronto, ®a su questo, per

dire, possiede gid un patrimonio

di conoscenze.

Un si
terreno per definizione:incerto,fragile,fria-
bile, il il

che ¢

filosefo, invece, ®mUOVEe SuU un

fisolofo
conosciamso: di
le stelle,

simbolo del
tutti
il

inciampa e cade nel pozzo.

marchio,
quello che

quello che guarda cielo,

C'é un progresso nel terreno di scienze

naturali invece, nella filoso-
dibattere
senza trovare una via di
della

1l fascino deila

e sociali; e,

fia continuiaso a le eterne

questioni uscita:

questa & la dannazione filosofia,

ma anche la bellezza ed

filosofia &

quelio di riprendere seampre
e daccapo 1 problemi. Specialmente perche
la filosofia parte da wuna constatazione
che le altre scienze non fanno: quella

cioé di non possedere la verita. La filosofia

s

non & un logos, cioé un sapere, che &

posseduto e non pud essere perso; la filoso-
fia é dialogo, € partecipazione, & conversa-
zione, proprio perché essendo dialogo
la filosofia presuppone sempre uno scambio

paritario.

Il

caspo,

delimitare
di
problemi,

filosofo vuel cercare di
di
attenti,
le
una

il
stiamo
di
attraverso
di
1'influsso del mondo culturale, del pressapo-

fissare dei paletti, dire
di

domande

porre dei
correttamente
ad alta

stessi

porre piu

riflessione voce

quanto non accada a noi sotto

chismo col quale riflettiamo su queste

stesse cose senza avere chiarezza di
da

ovvia e banale per la quale esistono almeno

idee,

partendo una constatazione abbastanza

due modi di eludere il problema: il probleama
cioé di una possibile definizione dell'uomo
tra egoismo e solidarieta.

Una wmaniera che farebbe appello ad

una sorta di emozione dellfaddetto; wuna



di
sulltegoismo che:

ed
¢ male una cosa cattiva
la
si

di

potrebbe
ad
superioritd della

serie constatazioni banali ovvie

mentre, invece, solidarietd & bene.

€d allora qui dare
ad

oppure

potrebbe apertura

una serie espressioni retoriche;

si fare ricorso ad una

legittimazione, una giustificazione

della ovvia solidarieta

in quanto valore rispetto all'egoismo,
opponendosi alle giustificazioni che sembrano
al di

sul piano umanitario,

essere razionali, che sono fuori
delle conversazioni,
ad alta voce di quella riflessione intorno
ai concetti che & propria della filosofia.
Si da
piano scientifico, da una scienza positiva:
la
la

obiettivamente,

dovrebbe cio2 dire, muovendo un

teologia, la psicolegia, la wmedicina,
Allora & evidente che
di fatto,

solidarietd

sociologia ecc.
oggettivamente
data, la
¢ meglio dell'egoismo; & un valore positivo,
di
nel momento in cui abbraccio una detersinata
fede di
essa sia, allora 2 ovvio che la solidarietd
fa
dire ancora,

in una situazione

produce pil; oppure si potrebbe dire,

carattere religioso, qualsiasi

perno sull'egoismo; oppure si potrebbe
nel momento in cui abbraccio
una determinata ideologia o una concezione
faccio riferimento a dei valori
la solidarietd &

¢ cossa ottima, mentre,

del mondo:

per 1 quali migliore,

invece, l'egoismo
no.

Ecco queste giustificazioni di carattere
scientifico positivo

ideoclogico politico

religioso io non le considero sufficienti;
sufficienti
del

Per

necessarie si, m®ma non per,

invece, amare il campo teorico rap-

il
il problema

porto tra egoismo e solidarietd.
fatto
della

di questo campo, viene quasi spontaneamente

che, quando ci poniamo

collocazione dell'uomo all'interno

che: i Mass-Media offrivano settimanali

di alta

questo;

diffusione in cui parlavano di

se, ciod si tratti di considerare

1'egoismo un dato assolutamente naturale;
la ad

essere egoista mentre invece la solidarietd

naturalitd dell'uomo che conduce
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sarebbe qualcosa di sovrastrutturale
di imposto di acquisito e finirebbe con
il coincidere con lo stesso processo di

socializzazione.

Pensate a quello che dice lo psicologo
alltetd di 7 il

spontaneasente egoista;

svizzero Piaget: anni

bambino & egotico
va a rappresentarsi il mondo come disegnato
tutto
la stessa possibilitd di un punto di vista
da

tant'é che personifica gli oggetti. Questo

intorno a sé& e a non considerare

diverso quello che egli stesso ha;

perché il baby ha un modo di rappresentarsi
al wmondo che vi fa centro su se stesso.
E siccome lo stesso Piaget ha detto che
del baby

da 0 anni all'etd adulta ricapitola, accor-

in qualche wmodo 1'evoluzione

ciandola, 1'evoluzione delltvomo; ecco

come si
la
pianeta

potrebbe dire che in qualche modo
stessa posizione dell'uomo nel
di

nostro

nel processo civilizzazione

vivrebbe a questa stima: nasciamo egoisti

con un istinto viiolento nei confronti

dell'altro e, oggi, in termini di conoscenza
il
servire i

tendiamo a mondo

51
bisogni, come oggetto da manipolare
il
della civiltd addomestica questi

rappresentarci come

se unicamente per nostri

incessan-
temente e poi, pian piano, processo
istinti,
questa voglia di sopraffazione nei confronti
delltaltro delle

per cui diventiame solidali.

nei confronti risorse,

El
circolare;

della

riassumendo:

una visione cosa largamente

dunque, 1tegoismo
& naturale, la solidarietd invece & acquisita
¢ artificiale. educare;

Bisogna bisogna

che noi ci educhiamo alla solidarieta.

Na
consideriamo

adesso consideriamo il rovescio;
la al

contrario noi nasciamo con una parte istinto

ltipotesi per quale

solidarieta; siamo naturalmente, in quanto
animali, solidali e poi, invece, diventiame
El

filosofo francese.

egoisti. la tesi di Rousseau il grande



L'uomo nasce naturalmente uomo e viene,
dalla 6li

lungi dalltessere egoisti e lungi da pensare

perd corrotto societd. animali

solo all'uomo specifico hanno istinti
di  cooperazione; basti pensare a conme
difendono il territorio distribuendosi

il lavotro; a come organizzano la caccia;

basta pensare al fatto che quando le riserve

di un determinato ambiente sono inferiori
al numero degli individui di una stessa
specie alcuni di essi si suicidano. Nel
codice genetico degli animali, anche di
grado inferiore, c'é l'istinto di solida=
rietarieta: & quindi un fatto naturale
che c'é anche nell'uomo. E' la societa

invece che corrompe.

Py

Quale di queste due tesi & giusta?

La prima & quella che vede una naturalita

egoistica e wuma solidarietd acquisita;

poi la seconda quella che vede una naturalita
solidaristica ed un egoismo acquisito.
[1  luogo della filosofia & questo;

non & possibile dire
tutte

le ragioni probabilmente

e quello per cuil

che le ragioni
o tute dall'altra;
non

della

che cercano di

sono da una parte

sono neanche in wezzo; le ragioni

filosofia sono altre; sono quelle

sontare un ponte, di vedere

il  linguaggio, di smontare i probleni,
di  vedere i suoi elementi costitutivi
a livello egoistico. E allora intanto

l'egoismo & sempre stato visto nella storia
della cultura occidentale come sommo male;
per tutta la filosofia classica, per Aristo-
tele, per la stessa cultura romana; 1l'indivi-
nasce come animale

duo, diceva Aristotele,

politico, cioé che ha relazioni con altri

uomini. Il Cristianesimo rafforza questo

pensiero: al contrario bisogna amare l'altro

come se stesso. L'Umanesimo ¢ il Rinascimen-

to, 1400 1500, cominciano a vedere in
maniera diversa che l'uomo & l'interesse
dealla cultura, della storia, e non la

rieducazione di una venduta felicita futura,
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e anche in qualche misura il quadro viene ad
essere ribaltato, l'egoismo viene condannato

come qualcosa di negativo all'interno

della cultura occidentale. Si trova nell'il-

luminismo ad essere esaltato come virtu

positiva da Hobbes. Perd l'egoismo spicciolo
e non la violenza sopraffatrice; ma Hobbes
dice che gli uomini nella condizione naturale
sono gli uni rispetto agli altri; la condi-
zione naturale & lo stato di querra permanen-
te; la societd civile si costituisce quando

gli wuosini depondono le armi, lasciano

1l monopolio della violenza esclusivamente

allo Stato.

La teoria di Adam Saith che molti ricono-

SCono  come il  fondatore dell'economia

politica ¢ che & anche soprattutto filosofo,

dice che gli wuomini perseguendo il loro
egoismo individuale in realtd realizzano
il benessere collettivo.

Hontemille scrive wuna splendida opera
che si chiama "“La favola delle api; vizi
privati: pubbliche wvirtd"; e dice: che
si scavino pure le private inclinazioni

viziose cioé egoistiche; la somma algebrica

dei diversi punti di vista egoistici,

per cui ognuno pensa solo a sé stesso,

fa, gquarda caso, il benessere per la collet-
tivita.

Qui nasce, su queste basi teoriche

la rivoluzione industriale, il sistema

del benessere, in cui non bisogna sacrificare
la propria individualita, il proprio benes-

sere, ma esso va inserito in un sistesa

di relazioni pid complessivo e parte di

un tutto, di un complesso di relazioni

il quale garantisce il benessere e 1la

felicita collettiva.

Gli illuministi erano sognatori e pensavan
che la ragione potesse risolvere i problemi;
1'800 ce

condannano

sappiamo che non @& possibile,

lo dimostra: Narx, Coapte che

1'Illuminismo, 1'individualismo, la ricerca

del benessere, in virtu d1 un futuro benesser



collettivo, di wunma rinuncia del proprio
particolare che deve essere funzionale
al benessere sociale.

Che cos'd esattamente la solidarietd?
Se l'egoismo & questo; se questo & il
suo decorso storico, se a noi certo ha
mostrato come in qualche wmodo occorre

recuperare la funzionalitd che 1'individuo
ha all'interno del processo sociale,
della societd
di massa della omologazione dell'umanitarismo

¢ che poi ci lamentiamo
massivo in cui le individualitd non esistono
tutti alla
pensiamo tutti

stessa maniera. Diciamo che dobbiamo esaltare

pid, c¢i comportiame stessa

maniera, vestiamo, nella

e riscoprire le differenze.

le guardiamo che
cos'® la solidarietd? I1 concetto di soli-
darietd ha di
carattere abituati

Consideriamo parole;

una duplice origine non

morale; noi siamo
a pensare alla solidarietd come a qualcosa
che ha a che fare con la morale, con l'etica;
dal di

etimologico solidarietd ha

ebbene punto vista linguistico

la
giuridica, quella che & presente nel diritto

un'origine

rosano dove si dice che & in solido respona
sabile nei confronti di un certo debito;
vale a dire che una parte pud estinguere
il debito tutto e il tutto
¢ rappresentato dalla parte. Un'altra
della solidarietd @

origine fisico geometrica.

in nome di
possibile
di
un
22

e faccio

origine
Consideriamo

solido, un cubo ad esempio. Che cosa

E' una cosa tale per cui io se lo tocco

muovere una faccia di questo

solido, le altre inevitabilmente seguono;

quindi abbiamo ancora una volta a che

fare con una parte che & parte di un tutto
organico che non si pud tagliare; persino
una sfera scheggiata non & pid una sfera
in termine edilizio, perché non rotola
pit su un piano inclinato con wmoto uniforme
accelerato. Ne segue da questi due esempi
che la solidarietd viene intesa e praticata
come una riflessione su un rapporto intrin-

seco ¢ su un rapporto organico che 2 una
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parte il tutto.

Yuttoie, un sociologo francese del 1800,
distingueva una solidarieta meccanica,
che & quella dei docenti di matematica

che sono solidali gli uni con gli altri.

La solidarietd intesa come fatto

di una cosa in vita, come organismo vivente.

Dicevba Vuttoie: c'é una solidarietd meccanica
che non ci interessa; la societd & un organi-~
smo vivente in cui le parti non somo indipen-~
le une dalle altre; deve

la possibilitd di le
esigenze della parte con le esigenze della
del tutto
sosma delle

denti cté e ci

essere contemperare

complessivitd, che non & solo
la

pid;
tutto; la societd & un organismo vivente.

Ma se questo 2 vero,

parti, ma & qualcosa di

le parti non si possono staccare dal

la solidarietd non

va intesa come un dovere, come qualcosa

che c¢i viene imposto dall'esterno e neppure
come qualcosa che @&

innato: la solidarietd

¢ semplicemente un fatto. Noi non possiamo
non essere solidali perch? non siamo individui

solidali: noi siamo soci.

Spinosa (1600) diceva che 1'uomo non
¢ un animale politico perché il politico
implica un rapporto verticale tra colui

o coloro che governano e coloro che sono
governati; primsa di essere politico 1'uomo
6li
siamo sempre con gli

& un animale socievole. individui non

sono wmai soli, noi
altri. Nessuno pud vivere su un'isola deser-
ta, solo in un romanzo. MNei abbiamo bisogno
della solidarietd perché nell'altro ricono-
stessi. Chi di ha letto
o leggerd 1'ultise libro di Uwberto Eco:
il protagonista
della
un altro essere umano.
ci da
non esistiamo.

sciamo noi voi

naufrago scopre il senso

sua avventura solo quande incontra

Senza 1'altro che

faccia specchio noi letteralmente

Ecco che cosa significa

dire: la solidarietd & un fatto e non un

dovere; non significa certamente dire che

non bisogna riflettere sulla solidarieta,

significa dire dobbiamo partire da questa

constatazione che & wmolto pild robusta:che



noi non possiamo rinunciare al nostro
egoismo, perchéegoismo ] affermazione
dell'individuo, ®a che questo egoismo

va contemperato va conosciuto.

Il

¢ costituito

sistema della civilta scrive Freud

appunto per tenere sotto
controllo 1'impulso di morte che ci governa
in quanto individui ed in quanto collettivi-
ta.

ne

Dobbiamo riconoscere e porre una relazio-
la

sentimento delltanima,

con solidarietd che non & appunto

un né un movimento

del cuore: & semplicemente la constatazione

che noi c¢on gli altri individui ( nom
quelli che appartengono alla nostra stessa
bandiera, al nostro stesso colore, alla

nostra stessa pelle,sesso,classe generazio-

nale),abbiamo un destino comune <che @&
la nostra esistenza. In questo senso la
solidarietd non & pid un dover essere

ma & qualcosa connaturale con noi stessi.

In qualche wisura il posto delltuomo
va ricercato in questa dialettica, in
questa tensione, in questo spazio che
si apre fra due saperi, fra egoismo e
solidarietd; non nel senso di trovare
un punto intermedio, ma fra due estresi
il wmovimento di oscillazione ininterrotto

sia quello che copre tutte le possibiliti.

Non dobbiamo avere paura del nostro
egoismo, ma controllarle e non dobbiamo
fare in wmodo che la nostra solidarietd

sia qualcosa di coatto imposto dall'esterno,
ma dobbiamo scoprirla in noi stessi.

La collocazione finale sarebbe un Egoismo
solidaristico o una Solidarietd
di
siamo

egoistica,

cosi evitereamo mascherare la realta
di
biologicamente

di

quel che in quanto individui

ed
sascherare la realtd di quel che siamo
nelltaltro
proprio

condizionati evitereamo

in quanto individui civili, e

riconosceremmo noi stessi, come

filosofi che si isolano nella

di
®a penseremmo a noi stessi nel momento

fanno 1

famosa torre avorio e pensano chissa
ché;
in cui guardiamo 1'altro e guardando 1'altro

riconosceremmo noi stessi.
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Sono presenti i Soci: Carrieri, Colavecchio,
Dalessandro, De Luca, Dormio, Elefante, Giam-

porcaro B., Giamporcaro 6., Gigante,

Grande,
Guglielmi, Intonti, Leandro, Longo, Novielli,
Polignano, Ramunni 6., Ramunni N., Strippoli,
Vinella, Rotolo;

Le Signore presenti: Anita Dalessandro, Anna

Dormio, Luciana Dormio Giamporcaro, Enza Gran
de, Angela Intonti, Marika Mazzara Leandro,
Clelia Novielli, Angela Polignano, Jole Vinel
la.

A PROPOSITO DI MYE"™ UNIONE EUROPEA,

Jacques DELORS ricorda spesso quello che
gli diceva il padre dell'Europa: Jean Monnet,
che in origine produceva cognac.

" 11 Cognac & un grande miracolo. C'é¢ yn
certo numero di piccole operazioni scagliona-
te negli anni ed il risultato 2 un prodotto
strepitoso . L'Europa, vede, & come il Co-

gnach.

.

& NOVEMBRE 1994 ~ PUTIGNANO - CHIESA DI SAN
PIETRO — COMMEMORAZIOME SOCI DEFUNTI

Don Battista Romanazzi, come ogni anno, ha
officiato la S.Messa in commemorazione dei So
ci defunti. Durante la Messa sono stati ricor
dati: Arcangelo Calella, Giovanni De Bernar -
dis, Saverio Contegiacomo, Alberto Doramio, An
gelo Francavilla, Raffaele Gnisci, Pietro
Guarnieri, Paolo Lombardi, Vincenzo Martelli,
Giuseppe Pagliarulo, Vito Palazzo, Francesco
Picella, Luigi Serio, Domenico Stefanachi,Gio
vanni Angelini-De Miccolis, Filippo De Micco-
lis-Angelini, Filippo Pugliese, Giancarlo Vac
ca, Michele Totire, Giuseppe Contegiacolo.ﬁig
seppe Gigante, Anselmo Camicia, Carlo Sicilia
ni.




L'ANGOLO DI MARTA PEDERZOLLI DE SALVIA
Lutero pretese che i Fedeli cantassero
tutti insieme, in coro, durante il Culto,

poiché, sosteneva, da questo afflato lirico
sarebbe scaturita la SOLIDARIETA'.

Bach fu il grande cantore della Riforma

e con le sue MNesse,
4,6,8 coro
doppio alle arie soliste, soddisfece appieno
la fede unificatrice, e il

sentimento di ricerca appassionata di Amore,

Oratori,Cantate e

Passioni a voci,dal grande

nelltazione

di armonia e comprensione tra Fedeli.

Tutto

realtd. Lutero era stato monaco agostiniano

cid pud apparire suggestivo. E!
e sosteneva che l'amore & un iapulso fonda-
mentale; 1'importante & indirizzarlo bene,

cioé a Dio e al prossimo.

Con la Riforma protestante e la conseguen-
delltunita
valori

te  frammentazione religiosa

e la caduta dei morali si senti

la necessitd di ristabilire un fondamento

universale della solidarietd sociale:
lo Stato e 1'idea di nazione svolgevano
la funzione pubblica di rappresentanti

dei valori universali. Non vi furono pid
dei destini individuali, ma una "storia”
collettiva.

Ed é percid che nei popoli di religioni
riformate la solidarietd & geneticamente

codificata e si attua 11 compito storico
dell'Uomo,

finalmente, pil responsabile.

solo di fronte al suo Dio e,

La Carta dei Diritti dell'lUomo & wun
sonumento wunico, irripetibile, il prise

nella Storia degli Uomini, alla SOLIDARIETA!.

Gli autori di tale documento intesero
creare una dichiarazione di portata univer-
atto

dello spirito senza il quale non v'é solida-
rietd Solidarietd

sul sul

sale, ponendo come base la LIBERTA!,

alcuna. che fa leva

coraggio, rischio e su di una
scevra dal timore
Poich® solidarietd

¢ pid debole

appassionata dedizione

di rendersi impopolari.

¢ anche schierarsi con chi

e indifeso.
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D'altra parte il ropporto con "1'altro®

non dipende da una nostra scelta: noi
abbiamo wverso "ltaltro" wun DEBITO che
abbiamo contratto prima ancora di aver
riconosciuto 1'esistenza delltaltro; si

pud parlare di una responsabilitd verso

1taltro nella quale siamo sempre coinvolti
per il fatto stesso di ESISTERE.

£ dal momento che la Societd non @&
qualcosa che sta all'esterno dell'individuo,
sa & una dimensione che entra nella forma-
della

non pud non essere coinvolto nel sociale,

zione sua personalitd, 1'individuo
proponendosi di trasformarlo per renderlo
pid adeguato alle GIUSTIZIA

e LIBERTA! per sé e per gli altri.

esigenze di

E' interessante riflettere sulla lettura
delltepistola (n°95) a Lucilio di Seneca:
cum nati, della
edidit".
La natura ci produce fratelli generandoci

"Natura nos cognatos (=

stessa origine, connaturati)

dagli stessi elementi e destinati agli

stessi fini. Essa pone in noi un sentimento
ha fatto
dato alla vita una

di reciproco amore con cui ci
socievoli, ha

di equitd e di
che le

a beneficare.

legge
giustizia.... Essa ordina

nostre mani siano sempre pronte

E la
simile ad

nostra Societd
volta di
perché le pietre,opponendosi

umana ¢& proprio

una pietre che non

cade proprio

'una all'altra si sostengono a vicenda

e quindi sostengono la volta.

Sono scettica sul fatto che la solidarie-

ti(ossia la coscienza viva e operante
di appartenere ad una grande comunita
considerandone la necessitd) sia diffusa

in questa latitudine. Devo dire d'altronde,

che sarebbe molto dolce, nei momenti di
grande disagio e difficoltd o di fronte
ad altri
rivolgere, pur anche ai confini del w=ondo,

da uno

persecutori e meschini, sentirsi

sconosciuto,questa espressione
tenera e gentile: "Can I help you?" "Posso

aiutarti?"

Marta Pederzolli De Salvia



10 NOVEMBRE 1994 - PUTIGNANO HOTEL PLAZA
ASSEMBLEA DEI SOCI -

Dopo un'ampia relazione morale,esauriente
ed esaustiva, da parte dell'Ing.Franco Simone
Segretario della Fondazione Rotary di Putigna
no, approvata all'unanimiti dall'Assemblea,si
¢ passato all'elezione del Consiglio Diretti-
vo per 1'Anno rotariano 1995-1996, che &
sultato cosi composto:
VICE PRESIDENTE

ri-

VINCENZO MAGISTA!

SEGRETARIO MARI0 SGOBBA
TESORIERE GIACONO ATTANASIO
PREFETTO GIUSEPPE GENCO
CONSIGLIER] GIUSEPPE DORNMIO

GIOVANNI PISCONTI
PIETRO GONNELLA
GIUSEPPE PETRUZZELLI
Successivasente si & proceduto alla elezio
ne del Presidente per 1'Anno Rotariano 1996
1997, E£' risultato eletto:VINCENZO MAGISTA'.

17 NOVEMBRE 1994 - PUTIGNANO REGGIA DEL BALI'
INTERCLUB CON ACQUAVIVA DELLE FONTI-GIOIA OEL
COLLE - RELATORE : ING. CUSTODE BARBATO- TEMA
LA ROTARY FOUNDATION.

Preside: Gioacchino LEANDRO.

Dopo il cordiale caloroso saluto di benve-
nuto agli amici del Club di Acquaviva/Gioia,
il Presidente Leandro cosi prosegue:

Noveambre & il mese che il Rotary Internationa
le dedica alla Rotary Foundation. Quindi,pra-
ticamente, ogni anno in tutti i Club del mon-
do si parla di questa grande iniziativa.

pure, nonostante i suoi 77 anni, la Rotary

Ep~

Foundation non & ben conosciuta dagli stessi
soci ed & per questo che viene raccoaandato
di non venir meno all'impegno di organizzare
una riunione sulla Rotary Fountation ed & per
questo che questa sera abbiameo qui a Putigna-
no, in interclub con Acquaviva delle Fonti
Gioia del Colle, il Rappresentante Distrettua
le della Rotary Foundation Dino Barbato che &
assolutamente superfluo presentare perché no-
to ed apprezzato da tutti per il suo costante
e fattivo impegno rotariano ed a cui Vi chie-

do di rivolgere un caloroso applauso di benve
nuto.
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1

Presidente Leandro a questo punto
cede la parola a Dino Barbato che cosi
prosegue.

La Fondazione Rotary & una organizzazione

che consente di unire gli sforzi di tutt:
1 rotariani per la replizzazione di progetti
¢ prograsai di

individui e

troppo ampia portata per

singoli talora persino per
gruppi di club o distretti. Le comunicazioni
e gli aggiornasenti sulla vita della Fonda-
zione,le sue iniziative,i suoi programsi,

troppo spesso pervengono ai rotariani in
sodo frammentario ¢ non tempestivamente,per
cui non consentono di rendersi conto dell'at-
tivitd svolta,di quella in corso o in pro-
del
aese dedicato alla Fondazione,fare il punto
sulle attivitd e sulle possibiliti pratica-
bili offerte dalla Fondazione. Obiettivo
della Fondazione Rotary del R.I. & quello
di
mondo attraverso la realizzazione di program-
ed La
& costituita ed agird sempre ed esclusivamen-
te

per la diffusione dello spirito di compren-

gramsa. E' utile percid,in occasione

far progredire l'intesa e la pace nel

mi umanitari educativi. societa

per scopi assistenziali e culturali
sione ¢ di amicizia fra gente di differenti
nazioni per mezzo di
iniziative di
ziale,culturale o,cosunque,
L'attivitad della R.F.
zione di borse di studio e di specializzazio-
ne all'estero a diciotto studenti di
paesi. Ogni anno si incresentate le
contribuzioni ¢ le donazioni. Parallelamente
sono ed
finznaziati:le erogazioni a fine anno rota-

riano 94 asmonteranno ad oltre 44 wmilionmi

concrete ed efficaci
natura filantropica,assisten-
di beneficenza.
inizid con 1'assegna-

sette
sono

ausentati ampliati i programsi

di dollari. Fino ad ora ne sono stati spesi
oltre 300 wmilioni di
gli alti scopi

il Rotary & 1'unico ente wmorale privato
a fare parte dell'ONU. La campagna POLIOPLUS
ha gid paggiunto la 500 wmilionesima dose
di vaccino impiegato.

dollari., Attualmente

per umanitari perseguiti

Attualmente la Fondazione finanzia ogni an
no 1300 Borse di Studio; &40 Squadre per
scanbi Gruppi di Studio; 500 Progetti uma-



(30 o
paritari); oltre le campagne di vaccinazioni,
i servizi dei 2000 Volontari del Rotary;gli
aiuti in

nitari di portata internaziomale

caso di catastrofi, i progetti
pilota,i prograami per la pace.

Le richieste di interventi ¢ sovvenzioni
sono aumentate ¢ superano le disponibilita.
£' indispensabile

si incresenti

percid che continui e
1'afflusso delle donazioni,
al fondo di dotaziome,sui redditi

del quale si fa particolarmente affidamento

anche

per il futuro.

Va sottolineato che le spese della Fonda-
la gestione sono meno elevate
della delle
organizzazioni senza fini di lucro,
per il

zione per

di  quelle saggioranza altre
anche
largo contributo del servizio di
tutto il
sondo. Due parole sul Programsma di Parteci-
pazione,meglio neto con il nome di MSistema
SHARE® .Nell'anno 1991 e per i contributi
generici versati nell'anno rotariano 1991-
92(utilizzabili nel 1994-95 2 stato introdet-
to il Prograssa di Partecipazione. In base
a tale prograsma le contribuzioni generiche
del distretto alla Ffine dell'anno sono
attribuite come segue: i1 60X & accreditato
al distretto che utilizza per i programsi
ai quali intende partecipare(p.es. Borse
di Studio,sovvenzioni a professori univer-
sitari,partecipazione a progra-ii 3H,ecc.);
il 40X va al Fondo Mondiale della Fondazione
e va utilizzato per finanziare i progetti
della tutto il =sondo.

Se si eccettua il programma Polio Plus,

volontariato dei rotariani di

Fondazione in
al Prograsma Borse di
la nmetd di tutti
Fondazione,confer-
impegno del Rotary
giovani.Ispegno che si basa sulla

i fondi destinati
Studio assorbono quasi
i fondi erogati dalla
sando cosl il grande

per i
convinzione che la costruzione di un mondo
migliore non pud che essere opera di uomini
e donne cui una formazione,ottenuta anche
al di 13 delle frontiere di origine,conferi-
sce
ed

culture.

una wmaggiore capacitd di cosprendere

apprezzare le differenze tra diverse

Il Programma Borse di Studio fino
ha consentito

ad oggi la partecipazione

alle borse ad oltre ventiduemila studenti.
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Lo "Scambio Gruppi di Studio®™ & um'inizia-

tiva che consente a gruppi di persone non
rotariane del settore professionale e del
di distretti
scanbievolmente visita e offre

mondo dell'imprenditoria due
di rendersi
loro la possibilitid di ampliare,all'estero,le
loro conoscenze nel campo specifico delle
loro attivitd e professioni e di acquisire
una pid vasta e profonda conoscenza del
sondo.

I1  "Prograssa _ 3H"(Salute,Fame,Usmaniti)
finanzia dal FOM (Fondo MNondiale) la parte-
club e distretti

internazionali aventi lo scopo di "migliorare

cipazione di a progetti
la salute,di sconfiggere la fame ¢ di favori-
re lo sviluppo delle condizioni sociali,per
far progredire 1'intesa,la buona volontd
¢ la pace del mondo™.

Le "Sovvenzioni Paritarie®” o di contro-

partita,rappresentano un interessante campo
club e i distretti,
contribuire,attraverso

di intervento per i
consentendo loro di
un semplice meccanismo,ai loro
di attivitd d'interesse pubblico,di natura
umanitaria e aventi portata internazionale.
I progetti debbono

distretti aleeno

La Fondazione

progetti

coinvolgere club e/o

paesi diversi.

interviene fornendo la wsetd

in due
dei fondi necessari;almeno un quarto della
somma totale deve provenire dallfesterno
del paese beneficiario;quest'ultimo
deve necessariamente partecipare al finanzia-
sento del progetto; se decide di farlo,il
suo contributo non potrd superare un quarto
della Le

finora finora hanno
di:

sviluppati dell'India;scavare pozzi,costruire

non

necessaria. sovvenzioni

approvate

somma
consentito
fornire di servizi medici centri sotto-
serbatoi e realizzare un sistema di distri-
buzione dell'acqua in villaggio del
Ghana;rimboscare delle filippine;
costruire discariche in un villaggio del
Bangladesh;dotare di
alcune scuole;attivare progetti di piscicul-
tura. Le "Sovvenzioni

forniscono il capitale di
sviluppo di progetti di

un
terre
idonee attrezzature

per la ricerca"

lancio per 1o
azione internazio-
Non finanziano

nale. un progetto sa sono

state concepite per aiutare i club ed i



distretti a finanziare spostamenti,contatti
e ricerche perché un progetto internazionale
sia impostato e preparato bene e possa
portare i suol frutti. Possono avere sovven-
zioni per la ricerca un club o un distretto
o un gruppo di club o distretti, per viaggi
di uno o pil rotariani in localita impegnata
dal progetto da realizzare,che deve coinvol-
gere almeno due paesi e rispondere agli
obiettivi della Fondazione. Le Sovvenzioni

attribuite ai "Volontari del Rotary" sono

destinate a rotariani qualificati,vecchi
beneficiari di borse di studio o sovvenzioni,
rotaractiani,desiderosi di settere le
loro competenze al servizio di un paese
diverso dal loro,per progetti umanitari.
Negli wultimi wundici anni, pid di a=ille
volontari-veterinari,dentisti,ingegneri,rota-
riani di ogni categoria - hanno partecipato
gratuitamente a progetti della Fondazione
in qualche parte del wmondo. Donazioni
alla Fondazione. Lo sviluppo e la realizza-

zione dei programmi della Fondazione richie-
dono notevoli disponibilitd che essa acqui-
sisce mediante le domazioni annuali e
le grandi donazioni. Le donazioni annuali
sono somme raccolte dai Club,dai distretti
o da terzi,inviate alla Fondazione,senza
specifica destinazione, e allora vanno
ad alimentare i progetti istituzionali
e speciali,oppure con specifica destinazione-
donazioni finalizzate-  per contribuire
a decsrminati progetti,nel quadro,per
esempio,dei programmi 3H o Polio-Plus,o
per istituire borse personalizzate. Le
donazioni non finalizzate vengono gestite
in base al programma di partecipazione.Testi-
monianze della riconoscenza della Fondazione
sono concesse per tutte le donazioni:
-~ Amico di P. Harris, PHF, per ogni versamen-
to di 1.000 dollari;
- Sostenitore di P. Harris,per un versamento

iniziale di 100 dollari con l'intenzione
di  arrivare a 1.000 dollari in dieci
anni.Per incoraggiare la partecipazione
a questo programsa,un club pud impegnarsi
a raddoppiare il primo versamento attingen-

do dal credito disponibile;
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- P H F wmultiple, per versamenti da 1.000
a 5.000 dollari,per <chi sia gia PHF;
- Personalizzazione di borse di studig

per versamenti corrispondenti al <costo
di una borsa.
Di particolare importanza sono le Donazioni

al Fondo di dotazione per la pace e l'intesa

mondiale,del  quale sono wutilizzati,per
finanziare 1 programmi solo 1 redditi
dell'investimento.Quale testimonianza
di riconoscenza,chi effettua una donazione
di almeno 1.000 dollari, ottiene il titolo
di "Benefattore della Fondazigne" e riceve

la relativa attestazione. Le donazioni
al fondo di dotazione possono anche essere
del tipo differito:un legato testamentario
che si realizza al decesso del donatore;
una polizza di assicurazione sulla vita
a favore della Fondazione;il dono di wuna
proprieta con riserva dell'usufrutto.

Si allega qualche tabella esplicativa.

- Stralcio dal budget per I'anno 1993-94

Uscite per:

Borse di studio

(escluse le personalizzate) 28.142.841 $ USA
Scambi Gruppi di Studio 4.711.500 $ USA

Sovvenzioni paritarie

(escluse le quote dei padrini) 8.052.044 $USA
Sovvenzioni 3 H 1.824.714 $ USA
Sovvenzioni a Volontari del

Rotary e professori universitari 753.000 $ USA

Programmi per la pace 100.000 $USA
Totale uscite dal Fondo Generale 43.584.099 § USA
Uscite dal Fondo Polio-Plus

per sovvenzioni 28.051.333 $ USA

Uscite da altri fondi specifici:
quote padrini sovv. paritarie,
sovv. Miller per la ricerca,
borse personalizzate e perpetue 3.380.587 $ USA

Totale uscite 75.016.019 $ USA

(pari a c.a. £ 118 miliardi)



del Distretto

60%

al Fondo specifico | =94 |

|

BORSE DI STUDIO

§.G.S.
SUPPLEMENTAR!

SOVVENZIONI PER
PROFESSORI
UNIVERSITARI

DONAZIONI AL
PROGRAMMA 3 H

SCAMBI DI GRUPP|
D! STUDIO

SOVVENZIONI 3 H

SOVVENZIONI
PARITARIE

PROGRAMMI PILOTA

SOVV. VOLONTAR!

DONAZIONI AD
ALTRI DISTRETTI DEL ROTARY
DONAZIONI PROGRAMMI
AL FONDO MONDIALE PER LA PACE

Il ciclo triennale e lo SHARE

Anno del versamento |

Notifica dellammontare
accreditato al FSD

Pianificazione delle
partecipazioni/selezioni
dei borsisti

Deposito dei dossiers di
candidatura dei borsisti

Preparazione

(199102 | [ 1992-93 |
v \4

oft./nov. 92 ott./nov. 93

\ 4 v
gen./set. 93 gen./set. 94
v \
1° ott. 93 1° oft. 94
v \4
oft. 93 oft. 94
al 1°lug. 94 al 1° lug. 95
v v

“An no di partecipazione |

1994-95 | 19956 ]

(Esborso dei fondi)

Programmi
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Programmi
per la Pace
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34
Volontari
S$GS

al Fondo
Mondiale
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bttt
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PLAFOND DELLE BORSE
PER ANNO ROTARIANO

1993-1994 : 18.000 $ o0 equivalenti

1994-1995 : 20.000 $ o equivalenti

1995-1996 : 21.500 $ o equivalenti

* Somme massime, ma non fisse
(alcune borse saranno di valore inferiore).

* | borsisti possono accettare delle borse,
assistenze o accordi addizionali.

* | candidati devono essere a conoscenza
dei costi in vigore nelle sedi di loro scelta.

* La Fondazione Rotary finanziera dando la
priorita alle spese di insegnamento.
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Borse di studio, pluriennali

Ammontare massimo annuale di 10.000 USD, spese di viaggio
incluse (1995-96).

Durata: due o tre anni.

Indennita dal FSD:
20.000 USD per un soggiorno di 2 anni
30.000 USD per un soggiorno di 3 anni.

l borsista dimostrera la sua intenzione all’ottenimento di una
laurea o titolo equipollente.

Borse di studio, opzione culturale

Durata: da 3 a 6 mesi

Finanziamento in funzione del costo della vita nella regione

| borsisti soggiorneranno nella misura possibile, presso i privati

Assegnazione del’FSD:
9.500 USD per un soggiorno di 3 mesi (1995-96)
17.000 USD per un soggiorno di 6 mesi (1995-96)

Soggiorno di 3 mesi: raccomandato agli studenti in lingue piu
correnti o a studenti in corsi di livello pilt avanzato nei loro studi.

Soggiorno di 6 mesi: raccomandato a studenti in lingue meno

correnti o a studenti in corsi di livello meno avanzato nei loro
studi.
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Partecipazione al programma SGS

N.Partecipanti
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26-27 NOYEWBRE 1994 -~ GITA CULVTURALE A
NAPOLY : LTARTE PRESEPIALE.=

A fine novembre, su ispirazione della
nostra effervescente Marika, i Soci del
Club hanno effettuato wun raid (pardon,
una gita lampo), di 36 ore a Napoli con
l'obiettivo di una visita guidata alle

botteghe dei presepi.

A parte l'ottima sistemazione alberghiera,

i gitanti hanno usufruito di wuna guida
eccezionale:il Prof.Marco Rossi della
Facoltd di Architettura dell'Universita

di Napoli. E!

di tempo si sono potute visitare il Duonmo,

cosi che in un breve lasso

S.Restituta,S.Gennaro,S.Gregorio Armeno,

nonché fare una passeggiata a Spaccanapoli,
ammirando gli innumerevoli presepi artigiana-

li, esposti per strada sulle bancarelle,

nei sottani, nelle bottegucce in wuna

gradevole confusione di gente voci e colori;

una piacevole immersione, praticamente,
nelltautentico folklore locale. La serata
del sabato, poi, si & infine conclusa
con un'ottima cena al "Giruld"; il locale
della famiglia Rondinella aperto da meno
di un anno. Nel ristorante, ricavato in
alcuni locali della Napoli antica, seminter-

80 posti,
portata e l'altra (cucina ovviamente tipica),

rato e capace di soli tra una

si sono esibiti Luciano Rondinella e due
delle
stralmente alcuni
della
trattato di

che ha

sue figliole, interpretando magi-

tra gli intramontabili

\

motivi canzone napoletana. Si @

untesibizione entusiasmante
anche il pubblico e,
tutti , il

Pinuccio Vinella

coinvolto

priso fra nostro esuberante

che si @ esibito in una

sceneggiata.

La domenica mattina & trascorsa visitando

il Palazzo Reale, S.Chiara, e dintorni

sempre con l'ausilio dell'impareggiabile

guida Prof.Marco.

Alltottimo
Parker's Hotel, ha fatto seguito nel pomerig-

pranzo servito presso il
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Castel S.Elmo, dagli
spalti del quale 1'occhio ha potuto spaziare

gio una visita al

ammirando l1tineguagliabile paesaggio.
La serata si & felicemente conclusa
assistendo ad una eccellente rappresenta-
zione delltintramontabile commedia di Scar-
petta "Miseria e Nobilta" presso il Teatro
Sannazzaro.
A parte il fascino intramontabile di

Napoli, si & potuto constatare de visu
quanto l'intervento di ripulitura e maquilla-
ge, fatto alla cittd per ospitare la sessione
del MG7" in

evidenza la

maniera degna, ha posto in

grandezza di una citta che

2 stata e rimane una Capitale, e non solo

a livello -europeo. E' valsa l'occasione

della capatina fatta a Napoli, spece ricer-
dandola come si presentava lo scorso anno.
Ma bisogna anche constatare come hanno
positivamente reagito i napoletani a questa
che @&

propria iniezione di amor proprioc. Si respi-

opera di smalto stata una vera e

rava un'altra aria: quella di wun popolo

che dopo tanti anni sembra aver ritrovatoe

la propria dignitd; dignitd che oggigiorno

anche la storiografia sta restituendo,

cominciando col rimettere al posto giusto
tutti i tasselli della storia di una nazione,
che una presunta frettolosa unitd d'Italia
aveva sparso e con ignominia.

Ciascuno infine & tornato a casa soddi-
sfatto

che il

per la gita ed augurando di cuore

risveglio di Napoli venga in pieno

recepito dai Napoletani e che quindi si

possa avviare il risorgimento del Mezzo-

giorno da tutti auspicato (a chiacchiere!).




1L PENSIERO DEL ROTARIANO

Povero Presidente !

Dal Bollettino del Rotary Club di Bruxelles Est :

Se & puntuale E’ un tiranno

Se aspetta i ritardatari E’ troppo indulgente

Se controlla |’assiduita E’ un despota

Se lascia perdere E’ un menefreghista

Se prende la parola Diventa noioso

Se la concede Non vuole fastidi

Se chiede silenzio E’ un prepotente

Se tollera il disordine Manca d’autorita

Se & deciso E’ un ambizioso

Se & conciliante Non ¢ all’altezza

Se propone le sue idee E’ da combattere

Se domanda consiglio E’ un indeciso

Se & dinamico E’ un esaltato

Se é prudente E’ un incapace

Se fa tutto da solo E’ un presantuoso

Se delega ad altri E’ uno scansafatiche

Se & compiacente con le signore E’ uno sdolcinato

Se non lo & E’ un orgoglioso
Poverino! Gli occorrerebbe:

La pazienza dell’asino

La flessibilita del gatto

La fierezza del leone

La scaltrezza della volpe

La calma della sfinge

La forza dell’elefante

La nobiltd del cavallo

La fedelta del cane

La pelle coriacea del coccodrillo
E la fede del Carbonaro

Se mai ce n’é uno,...CHE UOMO!

(dal bollettino del R.C. Livorno)

Radio Fante darebbe per scontata |’acquisizione completa delle sum—
menzionate qualitd da parte del nostro Presidente in carica.
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BASILICATA - CALABRIA - CAMPANIA - PUGLIA

ROTARY INTERNATIONAL * 2100° DISTRETTO - ITALIA

ROTARY CLUB - SESSA AURUNCA

PREMIO INTERNAZIONALE

COLONI)
AAGNA GRECIA

“ARIALDO TARSITANO”

XV EDIZIONE

SESSA AURUNCA (CE) 22-24 SETTEMBRE 195

BANDO DI CONCORSO

ART.

ART.

ART.

ART.

1 - Il Premio ha lo scopo di valorizzare, con la sollecitazione dell'identita storica, le risorse
umane e ambientali nei territori di Puglia, Campania, Lucania e Calabria, che furono co-
munque interessati o influenzati da insediamenti di colonie greche, per concorrere alla pro-
mozione, in dette regioni, di un autonomo processo evolutivo.

. 2 — Per 'anno 1995 le monografie concorrenti dovranno essere svolte sul seguente tema:

“MAGNA GRECIA: STORIA E TERRITORIO”. Chiunque pud partecipare al Concorso an-
che se non & cittadino italiano. I lavori dovranno essere firmati.

8 - 1l premio annuale, per insindacabile giudizio della commissione, consiste nella pubbli-
cazione di un'opera inedita e nell’attribuzione di una borsa di studio di 3 milioni di lire.

4 - 1lavori presentati, dattiloscritti in 6 copie a doppia spaziatura, dovranno pervenire nel-
la sede della Segreteria del Premio entro le ore 24 del 15 maggio 1995 a pena di decadenza
della partecipazione al Concorso.

& - Le opere presentate saranno esaminate dal Comitato Scientifico del Premio formato dal:
- Dott. Stefano De Caro, Soprintendente Archeologico per Napoli e Caserta;

- Prof. Marcello Gigante dell'Universita di Napoli;

- Prof. Mario Mello dell’Universita di Salerno;

- Prof. Giuseppe Pugliese Carratelli, Emerito della Scuola Normale Superiore di Pisa;

- Dott. Luigi Necco, giornalista, segretario del Comitato;

Dai componenti di diritto:

- Presidente del Premio;

- Presidente del Rotary Club organizzatore.

11 Comitato, quale Commissione giudicatrice, con decisione vincolante ed inappellabile as-
sunta in riunione collegiale, prescegliera, tra i lavori presentati, la monografia ritenuta me-
ritevole del “Premio”.

. 6 — Con la presentazione dei propri lavori al Concorso, gli Autori conferiscono per cid stesso

all’'Organo Costitutivo e rappresentativo del “Premio” I'incondizionato e irrevocabile diritto
di procedere alla pubblicazione della monografia preacelta, con tacita e vincolante rinuncia
ad ogni diritto di autore, limitatamente alla prima edizione della pubblicazione stessa.

. 7 — La sede della Segreteria del “ Premio”, della cui organizzazione per l'edizione 1995 &
stato designato il Rotary Club di SESSA AURUNCA (CE) nel cui territorio sara tenuta la
manifestazione conclusiva nei giorni 22-24 settembre 1995, & presso il Segretario del Club
Prof. Vincenzo Grella - 81030 CASCANO di SESSA AURUNCA, Via Nazionale Appia,
Tel. (0823) 702068.
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ROTARY INTERNATIONAL

Service Above Self - He Profits Most Who serves Best
2100° Distretto Italia

[RIM - ISTITUTO ROTARTANO PER LTALIA MERIDIONALE

BANDO DI CONCORSO

L' RIM - ISTITUTO ROTARIANO PER L'ITALIA MERIDIONALE - intende assegnare una Borsa di Studio per un soggiomo di
studio finalizzato a ricerche su Giornalismo — Comunicazioni e Mass-media, della durata di un anno accademico presso la Facolta di
Sociologia dell'Universita di Urbino, ad un giovane che si sia particolarmente distinto e reso meritevole e che intenda perfezionare la sua
preparazione per operare nel Mezzogiorno d'ltalia.

L'importo della Borsa di Studio & di L. 18 (diciotto) milioni (omnicomprensivo).

Le domande di assegnazione, corredate dei documenti appresso indicati e rispondenti a quanto richiesto dal presente bando,
saranno prese in esarme da una apposita Commissione Giudicatrice e valutate in base ai requisiti, titoli e documenti appresso indicati:

I- REQUISITIE TITOLI
Possono presentare domanda i giovani di ambo i sessi, che siano in possesso dei seguenti requisiti e titoli:

a)

b)

abbiano conseguito la laurea in Giurisprudenza, Scienze Politiche, Lettere e Filosofia, Sociologia, con votazione non
inferiore a punti 110/110. Costituira titolo di merito aver discusso una tesi su aspetti e problemi inerenti il Giornalismo, e

Comunicazioni, i Mass-media;

non abbiano superato il venticinquesimo anno di eta alla data del presente bando;

siano residenti in Basilicata, Calabria, Campania o Puglia e intendano espletare la propria attivita in una delle suddette regioni;
non siano figli di rotariani;

conoscano correttamente almeno una delle seguenti lingue: inglese, francese, tedesco, spagnolo, parlata e scritta. La
padronanza, ad un livello avanzato, della lingua sara accertata tramite un colloquio ed, eventuaimente, a giudizio dei valutatori,
attraverso una prova.

iI- PROGRAMMADISTUDIO
| candidati dovranno presentare un programma di studio con la descrizione degli obiettivi che intendono perseguire e degli ambiti
nei quali intendono svolgere la loro attivita nel Mezzogiorno.
I programma dovra essere accompagnato da una lettera di presentazione scritta da un professore universitario o da un giornalista
di chiara fama.

iii- DOMANDE E DOCUMENTI
Le domande di assegnazione della Borsa di Studio, redatte in carta semplice, dovranno essere cormredate dei seguenti documenti:

1)

2)
3)
4
5)

6)
7)

8)
9)

Certificato di laurea rilasciato dall’Universita con l'indicazione del voto di laurea e dei voti riportati nelle singole materie — ovvero
copia autentica di esso ;

Certificato di nascita;

Certificato diresidenza;

Copia della tesi di laurea;

Copia di eventuali attestati rilasciati da istituti universitari o equipollenti, ordini dei giornalisti, giormnali a divulgazione nazionale,
che evidenzino attivita svolte nel campo delle comunicazioni;

Copia di eventuali pubbticazioni, memorie, articoli;

Dichiarazione autentica di conoscenza di una delle lingue straniere di cui all'art. | - ) al livello richiesto, nonché copia di eventuali
diplomi e attestati;

Dichiarazione d'impegno a svolgere la propria attivitd nel Mezzogiorno d’ltalia;

Ogni altra eventuale documentazione che il candidato ritenesse utile ai fini del presente bando e che potesse evidenziare
interesse e la predisposizione del candidato per le comunicazioni.

Le domande, corredate di tutti gli allegati, dovranno pervenire entro il 31 mar zo 1995, al seguente indirizzo:

IRIM - ISTITUTO ROTARIANO PER L'ITALIA MERIDIONALE
Segreteria Generale - Piazza Leonardo, 21/B - 80129 NAPOLI

IL PRESIDENTE

Napoli 1° novembre 1994 (prof. dr. Vito Rosano)
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RELAZIONE DELLA  CONNISSIONE
PER LYANNO ROTARIAND 1994-95

PRESTUENTE:

ASSIDUTTA!

Uott.Ing.EMANUELE FRANCO SIMONE

i1 compito fondamentale della commisssione
MASSIDUITAM @
soci del Club l'importanza della partecipa-
alle
interclub,

quello di dimostrare ai

zione nostre riunioni e a quelle

Con questa mia breve relazione (e sotto-

lineo breve), dovrd focalizzare questi

due temi e, dopo aver accennato ai consigli

che il Rotary stesso dad per superare i

probelmi della assiduitd e dopo aver conside-

rato alcuni aspetti peculiari del nostro
Club, vi invito ed invito me stesso ad
essere pil assidui in wmodo da aiutare
la stessa commissione Assiduitd.

L'assioma fondamentale convalidato
dall'esperienza secondo cui una catena
¢ resistente solo ed wunicamente nella

misura in cui lo & il suo anello pil debole

¢ paradigmatico per il Rotary. La ruota

dentata non ingrana se alcuni denti mancano
o sono difettosi.

Ogauno di noi nel proprio intimo é
fiero di essere un PRotariano o come dice
il  caro Acrata, il rappresentante piu
idoneo della sua qualifica; ebbene egli
¢ solamente uno degli ottocentomila e

pil dentini o anelli della catena. In
definitiva & poca cosa, potrebbe dire
gqualcuno,ma il fondanmento, conme lo @&

il granello di
tutto
poter studiare il sangue.

sabbia per poter analizzare

un deserto o un globulo rosso per

I1 caro nostro Presidente, nel pregarai

di svolgere il ruolo a me non congeniale

di Presidente della Commissione M"Assiduita

(permetto gli Amici ad accennare ad wun
sottiso ironico) ha dimostrato come si
pud rendere pil forte wun anello debole,

come dolcemente si pud costringere qualcuno
a rammentarsi di poter svolgere una funzione
utile agli amici ed a se stesso.
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Speriamo che con questa chiacchierata
io riesca nel mio intento.
Analizzando le statistiche relative

alla frequenza delle nostre partecipazioni
al Club si rileva un difasismo statisticamen-
te significativo, tra l'inizio delle nostre

partecipazioni e gli ultimi tempi.

La domanda che c¢i poniamo di primo
acchitto é: Perché questo difasismo?
E la seconda domanda: GCosa facciamo

noi stessi per risolvere questa situazione?

E per stimolare la wvolontd (perché in
definitiva solo di volontd si tratta)
ad intervenire alle riunioni?

Risposta alla prima domanda: Perche?

E' presto detto e con brutale franchezza:sino
a quando non eravamo ufficialmente rotariani,

eravamp dei veri rotariani anche per quanto

concerneva Jl'assisuitd: ricordo con vera

nostalgia i primi due anni dei nostri

incontri.

Secondo il mio modesto punto di vista

eravamo degli uomini che si incontravano

con quel qualcosa che & di pil delltamicizia:

8

¢ rispetto, & fratellanza anche quando,conme
fratelli,

vedute diverse. Fra i germe della democrazia:

accade anche tra eravamo di

ognuno di noi esprimeva il suo parere

senza tema di essere frainteso,senza alcuna
tutte le

dopo aver gustato il nostro sabato & arrivata

ipocrisia. Ma conme c0Se umane

1'Ufficialitd e automaticamente ed inavverti-
tamente ci siamo sentiti diversi pur rimanen-

do, in definitiva, sempre gli stessi.

Inconsciamente c¢i siamo sentiti su di

un piedistallo,abbiamo  iniziato a far

valere noi stessi ed in effetti per quanto

ne so ci sono state anche delle divergenze,

che soloe il nostro Presidente ha saputo
con un'abilitd davvero wunica far alla
fine convergere {(convergenze parallele?).

Del resto il treno non marcia se i binari

non sono costantemente paralleli.Pertanto

dopo questa seconda fase iniziale di assesta-



mento invito me stesso e voi cari amici
a sentirci come di sabato, a sentirci
in attesa, perchd il meglio deve sempre
ancora venire.

Risposta alla seconda domanda: "Cosa

facciamo noi stessi per risolvere il problema
dell'assiduitd?
volontd ad intervenire?"

£ per stimolare la nostra

Possiamo fare molto:elaborare dei program-
mi pid interessanti, divertenti, ed istrutti-
vi ed in definitiva stimolanti onde migliora-

re la partecipazione dei singoli, anche

ad esempio, assegnando a ciascuno, soprattut-

to ai nuovi soci, dei compiti da svolgere

per la comunitd del Club. £ dobbiamo ricor-

dare sempre a nol stessi di essere il
minuscolo granello di sabbia, wuno dei
tanti ma essenziali anelli della catena.

In caso di mancata partecipazione alle
del Club,
decidemmo di fissarle 1l giovedi nel giorno

riunioni nostro che purtroppo

ciod pil pesante della settimana ( e forse

questo, potrebbe dei motivi
delle -
potremmo dicevo partecipare
Club fratelli.

gioia accettati e

éssere uno

almeno mie =~ numerose assenze),

alle
Sono

riunioni

dei nostri sicuro
direi, ni
Del

riunioni

saremmo con

sia gioia fraterna.

alle
significare

concesso, con

resto partecipare altre

settimanali potrebbe per noi

solto: rivedere dei cari amici, conoscerne

dei nuovi e sentirci come c¢i si sente
quando si entra tra persone che sono simili
a te e potenzialmente amici, ma che ancora
non conoscli a fondo e quest'ultima conside-~
farebbe

negli

razione ci oltremodo bene, perche

ci porrebbe stessi panni dei nostri

nuovi amici, che pur essendo stati accettati
con vera fratellanza, necessariamente
debbono

storia diversa dalla nostra.

essersi sentiti portatori di wuna

£ questo & un punto che vorrei chiarire:

dobbiamo andare sempre incontro al nostro

L'amico che hai di
timido di

simile. fronte potrebbe

ed & piu te, piu debole di te
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e devi essere tu ad andargli incontro.

£ in questo punto, se mi & concesso, intrav-

vedo wuno dei motivi per cui, rispetto

ai primi tempi, le nostre riunioni risul-
tano un po diverse: & subentrata una sorta
di  formalita alla Dbattuta

scherzosa & subentrato il dialego di conve-

burocratica,

nienza: sia ben inteso, & una critica

che faccio a me stesso e se qualcuno di

voi si riconosce in quanto ho affermato,

bene, pensc che abbiamo raggiunto un valido

motivo per superare quei, fortunatamente

tenuissimi, veli che a volte hanno adombrato

i nostri incontri o wmeglio non 1li hanno

resi come avrebbero potuto e dovuto essere.

E' fondamentale per la vita del Club,del
nostro Club, che i soci futuri siano aiutati
veramente tra amici e dovremo

farli

a sentirsi

fare di tutto per sentire dei veri

Rotariani.

Quali
per stimolare 1'Assiduitd? A parte i ricono-

suggerimenti il Rotary c¢i da

scimenti speciali da assegnare ai soci

pil assidui come fiocchetti,elogi e nastrini,

che penso siano manifestazioni di una
certa cultura americana, che credo a noi
non congeniale, consigliano di estrarre

a sorte un nome di un componente,che se

presente riceve wuna sorta di gettone di

tarallino)
solamente

presenza(che so, un oppure
nominare il

alle

mese,in

di rimproverare o
alla
Inoltre,ogni

socio assente seduta o sedute

precedenti. aleuni
Club ciascun socio estrae a sorte um nome

di un amico e 1'estraente 2 responsabile

per un mese della presenza del socio estratto
telefona prima di andare

o almeno gli

alla riunione., In altri Club hanno stampato
dei promemoria a forma di calendari rotariani
da scrivania o di bigliettini ove sono
indicati gli orari ed i giorni delle riunioni
del proprio Clube di quelli pid vicini.Questi
suggerimenti potranno essere anche utili,ma
credo,anzi sono sicuro che la vera molla che
¢i spinge ad incontrarci & il piacere di a-
scoltare e di parlare con l'amico a cui poter

offrire la tua esperienza ed assorbire la sua



coituyra,

ho
stesso
del

"L'appartenenza

‘an un  certo sgomento appreso e

devo ora ricordare a me ed a voi

e
Loart,

VIII,paragrafo 5 Regolamento.

al Club

d: un socio attivo, seniore attivo o anziano,

tsso cosl recita:
che sia rimasto assente da quattro riunioni
consecutivamente, auto-
tale
presenziando ad
‘ Club o

dal

motivi."

settimanall cessa

maticamente, a meno che assenza non

venga compensata un'altra

riunione di  un altro non venga

ritenuto giustificato
fondati

socio

Consiglio per

vaiidl e td ancora: "Qua-
inraun non raggiunge durante il

dell'anno
del

appartenere

primo ed 11 secondo semestre

sociale la percentuale di presenze

6U% cessa automaticamente di

ai Ciub, a meno che sia ritenuto

dal

motivi."

non

giustificate Consiglio per validi

e tondatl

igil assenti abituali potremmo inviare

ure lettera nella quale si esprime con

ranmaricol'assenza alla riunione del giorno

taie. £ se continua ad essere assente
potremmo inviarne ancora altre, ricordan~
douli di intervenire presso altri Club..
Non e mal successo, e spero non accadra
ma: tra noi, ma se dovesse accadere che
un socio si allontani bisognerebbe am-
metrere {ed & implicite) o che il Club
ha commesso un errore o che ha deluso

1 sspettative dell'ex-socio.

Penso che una tale situazione non possa

capitare tra nol; certo & che & aeglio

far cadere una foglia secca, anzich® tenerla
atraccata all'albero con delle ragnatele.

B ANT
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£t BENE SAPERE CHE

Facendo sequito alla chiarissima relazione
del Presidente della Commissione Assiduita,

sembra opportuno riportare dallo Statute:
" Art.VIII,Par.4 - Un Socio che non paghi
le quote dovute entro 30(trenta) giorni
successivi  alla scadenza ¢ invitato a

farlo dal Segretario per iscritto all'ultimo
indirizzo noto.Se le quote non sono versate
entro dieci giorni dalla data della notifica,
il Socio cessa
parte del Club.n

" Art,VIII,Par.5,comma d):
attivo od

automaticamente d1 far
Il Socie seniore

anziano che ha appartenuto ad
uno o piu Club per 20 o pid anni complessiva-

mente, ed ha raggiunto l'etd di 65 anni,pué

notificare al  Segretario per iscritto
il  suo desiderio di essere dispensato
dal soddisfare 1'obbligo della presenza.
Se tale richiesta & accolta dal Consiglio,
della presenza od assenza del Socio non
sara teputo conto nel calcolo di assicuita
del Club."”
Dal Regolamento del Rotary Club:

"Art.IX - Congedo. Su domanda scritta al Con

sigliomotivata da valide e sufficienti
ragioni,ogni Socio pud ottenere di essere
considerato in congedo,con dispensa dalla
partecipazione alle riunioni del Club

per un teapo determinato. (Nota. Il congedo

evita al Socio la decadenza,ma non pud

farlo considerare presente alle riunioni

del Club.Salvo che partecipi ad una riunione
altro Club, il
sato deve essere fatto risultare assente,perod

settimanale di Socio dispen-

dell'assenza autorizzata in base al disposto

dell'Art. VIII,Par.5,comma (C) oppure (d)
dello Statuto tipo del Club non viene
tenuto conto nel calcolo dell'assisuity

del Club).n

Il Segretario




RAPPORTO SULL’ASSIDUITA’

dal 1° al 31 Ottobre 1994

Riunioni n. &

Soci Presenze 4
Giamporcaro B, Intonti, Strippoli, Vinella 4 100
benco, Giamporcari F, Grande, Guglielmi, Leandro, Nar=
done, Novielli, Pisconti, Polignano, Rotolo 3 75
Attansio, Carrieri, Contegiacomo, Dalessandro, Doraio,

Elefante, Frezza, Giamporcaro G, Gigante, Gonnella,

Greco, Longo, Magisti, Ramunni N, Sgobba, 2 50
8ianco D, Colavecchio, Crupi, De Luca, De Salvia, Pe=

truzzelli, Ramunni G, Sbiroli, Simone, Totaro 1 25
Albans, Bianco G, Boscia, Capurso, D'Alena, Dell'trba,

Ue Miccolis, Ui Marcantonio, Fiorella, Intini, Larocca,

Lippolis, Lupis, Montrone, Palazzo, Picella, Schettini,

Scianaro 0 0

Soci dispensati dalla frequenza: Argese, Giamporcaro G,

Longo, Ramunni M.

38




RAPPORTO SULL’ASSIDUITA’

dal 1° al 30 Novembre 1 9 9 &

Riunioni n. 3

Soci

Presenze

Genco,Giamporcaro B, Giamporcaro G, Gonpella, Grande,
Guglielmi, Intonti, Leandro, Pisconti, Ramunni M.,
Strippoli

vormio, uliamporcari, Greco, Longo, Nevielli, Picella,
Polignano, Sgobba,

Argese, Attanasio, Bianco D., Bianco G., Boscia, Capur-

so, Carrieri, Colavecchio, Crupi, D'Alena, Dell'frba,

De Luca, De Salvia, Elefante, Frezza, Gigante, Nardone,

Palazzo, Petruzzelli, Ramunni G., Rotolo, Sbiroli, Simo-
ne, Vinella

Albano, Contegiacomo, Dalessandro, De Miccolis Angelini,
Di Marcantonio, Fiorella, Intini, Larocca, Lippolis,

Lupis, Magista, Montrone, Schettini, Scianaro, Totaro

Soci dispensati: Argese, Giamporcaro G., Longo, Ramunni

100

66

33

39

Tk L




Rotary Club di Putignano

Anno Rotariano 1994-95

“AIUTARE GLI ALTRI, UN DONO PER NOI STESSI”

St 1nvita la S.V. alla

SERATA DI BENEFICENZA

L’Associazione Filodrammatica Castellanese

presenta

NATALE IN CASA CUPIELLO
di E. De Filippo
Regia di Nico Manghisi

Putignano - Sala Margherita -
19 dicembre 94 - ore 20.30
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La lettera del Governatore

Cari Amici,

dopo la chiacchierata di Luglio
sull’amicizia, vorrei intrattenermi
ancora un poco con voi sui valori
del Rotary, sulle loro origini, sul lo-
ro significato. .

Non si tratta solo di «curiosita»
culturale. Sono convinto che, svi-
luppando insieme questa via, potre-
mo meglio motivare e orientare i
nostri comportamenti nella concre-
ta vita dei clubs.

Nel suo formarsi, il Rotary ha
tratto ispirazione e nutrimento da
alecuni principi basilari, tra loro
molto omogenei, che ha imposto ai
suol membri, e che possono riassu-
mersi cosi: amicizia; rettitudine
personale nell’esercizio delle pro-
fessioni; disponibilita piena ad ope-
rare a favore dei propri simili (a
seconda dell’ambiente, delle esigen-
ze, dei tempi, ecc.).

Non & stato, pero, il Rotary a
fondare i principi ai quali si & anco-
rato. Essi gli preesistevano da mol-
tissimo tempo, erano gia da lunghi
secoli diventati patrimonio consoli-
dato della civilta occidentale. Sono
principi di carattere etico, compor-
tamentale; e alla loro elaborazione
hanno contribuito varie filosofie nel
corso dei millenni. A parte le radici
classiche, fortissima &, per esempio,
la componente cristiana (in specie
per il comandamento dell’amore del
prossimo), chiara l'influenza della
morale kantiana (che, obbligando
ciascuno a considerare ogni altro
uomo sempre come fine e mai come
strumento della propria azione, in
definitiva, impone il dovere del
«servizio»), ecc.

Nel darsi questi principi, inoltre,
il Rotary non.li ha legati a nessun
determinato quadro teorico, né so-
ciale, né filosofico: ha preferito
prendere a riferimento le definizio-
ni che di essi concretamente veni-
vano date dalle democrazie liberali.

Ed in quelle realta storiche & dive-
nuto quel che tutti sappiamo: un
magnifico, prezioso scrigno che rac-
coglie in amicizia e benefica opero-
sita persone delle piu diverse pro-
fessioni, sulla base del loro ossequio
ai medesimi valori.

Si pud, pertanto, dire che il Ro-
tary non crea i rotariani, ma li in-
dividua, li trasceglie, li raduna,
prendendoli dalle societa civili nelle
quali trova gia onorati e praticati
gli orientamenti che esso ha fatto
propri. I nuovi soci hanno dovuto
dimostrare prima dell’ammissione
e fuori del Rotary di comportarsi in
modo sostanzialmente «rotariano»:
sono apparsi affini, omogenei, nel
loro modo di pensare e di agire ri-
spetto ai vecchi soci.

Coloro che entrano a far parte
dei clubs vi impareranno le regole,
la strutturazione, la pratica del Ro-
tary: che son cose molto importanti,
decisive sul piano operativo, ma
ben diverse dai principi. Questi de-
vono essere gia posseduti. Senz’al-
tro il Rotary offre molte occasioni
per approfondirli ma le coglie e se
ne arricchisce solo chi ne ha la pro-
pensione e la preparazione di base.
Guai se i rotariani dovessero anco-
ra aver bisogni di imparare nei
clubs il catechismo dei principi!

Ma se & nella societa civile che si
formano le leve di cui il Rotary si
nutre, allora, in tempi come i no-
stri, di crisi e di intimo smarrimen-
to, evidente e grave & il rischio che
i clubs trovino svilito e inquinato
anche il livello etico dei loro possi-
bili nuovi membri, e che di questi
minore sia il numero, meno alta la
qualita.

Quanto piu forte & questo ri-
schio, tanto pill & necessario che i
rotariani vigilino a difesa del pro-
prio patrimonio morale e siano
pronti a testimoriarne il messag-
gio. E tanto pitt & necessario che

vaglino scrupolosamente ogni nuo-
va ammissgione.

Su questo punto occorre che tra
noi ci sia un totale accordo: e sono
sicuro che c’e.

Arrivederci, miei cari amici. Vi
saluto tutti con affetto.

ﬂl/\""’/"‘b

Post Scriptum

A proposito delle antiche radici,
anche classiche, oltre che cristiane
del Rotary, desidero proporvi la let-
tura d’'un passo, che fu scritto, qua-
si duernila anni fa, da Lucio Anneo
Seneca, il filosofo stoico, al suo ami-
co Lucilio. Eccolo:

«Molti non di un amico, ma del-
Uamicizia sono rimasti privi. Que-
sto non pud succedere quando un’u-
guale volonta di operare cose oneste
spinge gli amici ad associarsi. Essi
allora sanno d’avere tutto in comu-
ne e certamente di piu le avversita.

«Tu mi chiedi di comunicarti il
frutto delle mie esperienze. Ma io
desidero trasfondere in te tutto
quanto so, ed in questo provo gioia
ad imparare: per insegnare.

Nessuna cosa che dovessi sapere
solo 1o mi diletterebbe, anche se ec-
cellente e benefica. Se mi si offrisse
tutta intera la saggezza, ma con la
condizione di tenerla chiusa e non
enunciarla, la rifiuterei. Nessun be-
ne é gradevole possedere, se non lo
st pud partecipare».

Quando fu scritta questa lettera,
il Rotary era ancora di 1a da venire.
Eppure, chi la scrisse mostra senza
dubbio una magnifica tempra di
«rotariano», da Maestro di Rotary.
Che ve ne pare? A me da un senso
di forza, di fiducia, di grande sere-
nita la considerazione dell’enorme
spessore morale, di ricerca, di pen-
siero che sostanzia lapparente
semplicita dei principi che caratte-

ﬂl/\awn,‘b

- rizzano il Rotary.
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La lettera del Governatore

Cari Amici,

mi trovo ormai impegnhato a
fondo nelle visite agli 84 clubs del
nostro Distretto. Ne ho fatte sette
in luglio, tre in agosto; per settem-
bre ne ho in programma tredici, e
ancora di pit per ottobre, quando,
quasl ogni giorno percorrerd centi-
naia di chilometri lungo le strade
delle nostre quattro regioni. Mi
conforta la speranza che un lavoro
tanto lungo e graveso non sia inu-
tile.

Quello della visita & per il go-
vernatore uno dei suoi doveri fon-
damentali; per i clubs rappresenta
uno degli appuntamenti piu signi-
ficativi e qualificanti dell'intero
anno.

E per ciascun club, l'occasione
della verifica, una sorta di “check-
up” sul suo stato di salute: & 'esa-
me della sua strutturazione e or-
ganizzazione interna, del suo mo-
do di essere e di porsi nel contesto
cittadino. E lanalisi della sua
sensibilita alle esigenze del terri-
torio, della sua capacita di trovare
risposte adeguate ad esse, di ela-
borare e realizzare progetti di va-
lore, concreti, coinvolgenti. E il
controllo sulla sua fedelta ai prin-
cipi e sulla corrispondenza dei
suoi comportamenti alle regole
del Rotary. E il momento in cui il
club da la misura di sé, rende con-
to — innanzitutto a se stesso — di
come mette a frutto la sua appar-
tenenza al grande organismo uni-
tario e internazionale di cui &
membro prezioso, e di come sa in-
terpretare e connotare gli ampi
spazi d’autonomia che gli vengono
riconosciuti.

Il governatore in visita non &
un burocrate con la cartella e gli
stampati; non & un funzionario che
inquisisce; non & il professore che

mette i voti e da la pagella, pro-
muove o0 boccia.

E un amico. Un amico del quale
avete avuto fiducia; al quale voi
stessi, nella grande famiglia del
Rotary, avete dato per un anno Yo-
nore e il compito di guidare il Di-
stretto, chiedendogli di spendere
per questo, quotidianamente, il
meglio delle sue energie, nella cu-
ra dei problemi generali, come nel-
I'assistenza ad ogni club, come nel-
P'ascolto d’ogni singela voce. A lui
avete imposto il dovere di solleci-
tare, di consigliare, di mediare e,
quando & necessario, di decidere.
Da lui v’aspettate una parola, uno
stimolo, una testimonianza che
aiuti a percorrere in feconda ope-
rosita un nuovo, non misero tratto
sulla strada per la quale tutti in-
sieme abbiamo voluto incammi-
narci, confidando di migliorare noi
stessi e di contribuire in qualche
misura al bene delle nostre terre.

A queste vostre attese risponde
la visita. La quale, nella sua so-
stanza, si realizza non nella sala
della conviviale conclusiva, ma
nell'angolo che & stato prescento
come il piu adatto per un colloquio
lungo, sereno, approfondito. Inter-
locutori del governatore sono il
presidente, il direttivo, le commis-
sioni del club, che trovano in quel-
le ore una delle poche — forse l'u-
nica - opportunita durante 'anno
di confrontrarsi, di conoscersi reci-
procamente, di lavorare insieme,
di valutarsi su parametri obiettivi.

Le domande, solitamente, le po-
ne il governatore. Ma egli chiede le
cose che il club stesso vuole e deve
sapere di sé, lo aiuta a interrogar-
si, a scavare nel profondo, con sin-
cerita, a scoprire e valorizzare i
propri punti di forza, a individuare
gli spazi sguarniti e le linee d’azio-

ne piu opportune. Rispetto al club
e ai suoi dirigenti, il governatore
non & 'antagonista, la controparte.
Al contrario, ¢ il confidente amico,
il consigliere, I'ispiratore; & il pun-
to di riferimento.

E, a ben guardare, la visita non
é tanto il governatore, quanto il
club che la fa, a se stesso; quello &
il giorno in cui guarda, come in
uno specchio, la propria immagi-
ne: e, se ha lavorato, se ne compia-
ce. Importante, in ogni caso, & I'im-
pegno che ciascun club, anche il
pil attivo e affiatato, assume di
migliorarsi. E questo & un impegno
che ha valore soprattutto se ognu-
no lo assume con se stesso, nel foro
della coscienza.

Molti mi chiedono se la convi-
viale di chiusura debba intendersi
riservata ai soci e alle loro signore
o aperta alle Autorita e ad ospiti.

Ho gia detto all’Assemblea di
Paestum che la presenza delle Au-
torita e di amici esterni qualificati
& certamente un bene. Quella della
visita &, per tradizione, una circo-
stanza in cui il club offre il meglio
della propria immagine, e la pre-
senza del governatore, con la sua
carica interregionale o I’eco dell’in-
ternazionalita che nel suo discorso
immancabilmente fa risuonare, ne
rafforza il credito e l'autorevolez-
za. E, di questo, il club stesso non
potra che trarne vantaggio, quan-
do si presentera davanti agli Enti,
per chiedere il loro sostegno ai
suol progetti di servizio.

Arrivederci, dunque, amici, nei
vostri clubs, dove arriverd sempre
con gioia, per incontrarvi. Sono si-
curo che mi ricambierete la cordia-
lita che io vi porterd, e questo mi
ripaghera di ogni fatica. Ho nel
profondo dell’animo la convinzione
che tutti insieme faremo qualche
buona cosa, in quest’anno. Vi
stringo la mano.




Annata rotariana 1994-95
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