Rotary International
210° Distretto

Rotary Club
Putignano

FORUM DEI CLUBS PUGLIESI

«PENSIERO ED AZIONE
DEL ROTARY
NELLA DINAMICA SOCIALE»

Putignano, Sala Consiliare del Comune - 27 marzo 1982

SOMMARIO

I saluto del Presidente del RO Putignane
RAFFARLE GNISCT |
I saluio delf Sindaco
Ave, FILIPPO DE MICCOLIS
I zaduto del Governarore del 2100 Disteetto
MASO BUTHGEIONE
Lo vefazione introduitiva
di ACRATA COMETD .
Crliinlerventi:
RAMFAELE GNISCH
i wservives motariang
esenpio per g sociedd
GIUSEPPE CERFEDA
Sul progromina 3 A
CORMO FORNARO
Comie wesseren volarfani |
MARIO RAMENNE
Coambiare F ratariani pin ohe i Rolare
FRANCO RICCTARDIELLD
Llespansione. Lo coordinazione
dra fistretto e Clnh 0 0
GUGLIELMO GRASS-ORSINT
Metivi dellespansione del Rotary

[l

pag.

FARE

g,

a8,

R

.

pag. |

I

g,

g

fir

f2

{2

FERASMO PASTORE
Neceasiia o valorizzove

i Presidenii del Clihs, T
IO CARELCCT

Fspansione. La comiviale JHIg.
FRANCO GRASSO

Came rendere efficienie

fa azione def Rorary | e |

UAMBERTON GARGTUO
Cooperazione tra Commissiond distretiell

e Ofubs, Espansione «internasy B
CLAUCOH FERRANTE

Evitare Il wprotagonisimo narcisisticos,

Frivitegiare fe airivitd a medio fenmine  pag,
TOMMASD FRANCA VILLA

A Rotary qreine condr D tolalifarimo,

{Testimanianze di Stavia recenie) P,
MASO BUTTICGLIONE

fovpansione, Lo aMappay del Dixireiin.

Readarian! che eelranan. Azione fnterna pag,
RICCARDO GIORGING

Sinresi conelusiva P,

La cerimonia del PALUL HARRIE FEFLOW
a BLEANCO CASSANG

pag, -

L0

16

{7




RAFFAELE GNISC|,
Presidente del
Rotary Club di Putignano

Gentili Signore, Sig. Governatore, Past Go-
vernors, Presidenti dei Rotary Club Pugliesi,
Presidentessa dell’L W. di Putignano, cari gio-
vani del Rotaract, Amici rotariani tutti, graditi
ospiti, benvenuti a Putignano.

Il Club di Putignano, che mi onoro di presie-
dere, ¢ lusingato per esser stato da Voi desi-
gnato quale organizzatore del Forum Regio-
nale e di questo Vi ringrazia sentitamente.
Rivolgo un saluto particolare all’egregio Avv.
Filippo De Miccolis, Sindaco di Putignano, ed
agli amministratori comunali tutti che hanno
tanto cortesemente voluto concederci la sala
Consiliare del magnifico Palazzo di Citta per
lo svolgimento dei nostri lavori.

Grazie Sig. Sindaco,

Grazie a Voi tutti carissimi amici che siete in-
tervenuti. Sono certo che da questo nostro in-
contro verranno delle utili indicazioni, sopra-
tutto per rendere piu visibile e concreto I’idea-
le del puro servire che rappresenta sempre il
primo impegno del Rotary ¢ si pone come
esempio nella realta sociale in cui va a realiz-
zarsli.

Filippo De Miccolis,
Sindaco di Putignano

A nome mio personale e della Civica Ammi-
nistrazione rivolgo il saluto piu cordiale ed il
benvenuto nella nostra Citta al Governatore
del 210° Distratto del Rotary International,
Ing. Maso Buttigline, al Comm. Raffaele Gni-
sci, Presidente del Rotary Club Putignano, a
tutti i Rotariani Pugliesi ed alle loro Signore.
La citta di Putignano che ho I’onore di rappre-
sentare, si ritiene onorata di poter essere sede
di questa assise.

Auguro a tutti un ottimo e proficuo svolgi-
mento dei lavori.

MASO BUTTIGLIONE,
Governatore del 210° Distretto
del Rotary International

La ringrazio Signor Sindaco per le brevi, so-
pratutto brevi parole che ha detto, perché la
brevita & la caratteristica del nostro Rotary o
almeno tale dovrebbe essere, e laringrazio per
la cortesia che ha voluto usarci nel concederci
questa sala che ¢ molto bella in questo palaz-
zo che conserva la nostra caratteristica archi-
tettura pugliese.

Ringrazio il Club di Putignano che ha voluto
ospitare questo Forum regionale e ringrazio i
Club pugliesi per aver individuato un argo-
mento squisitamente rotariano per questo che
¢ il primo dei Forum regionali di quest’anno:
«Pensiero ed azione del Rotary nella dinamica
sociale». E da osservare che il Rotary di questo
nostro 210° Distretto riprende oggi un motivo
che ¢ stato caro al Rotary del 190° Distretto. Al
Congresso di Ischia si parlo di Rotary e socie-
ta. ¢ chiaro che forse ci possono essere delle
differenze tra quanto si disse allora e quanto si
intravede di poter dire oggi in questo titolo o
tema «Dinamica sociale».

Noi del 210° forse abbiamo dimenticato quan-
to si disse ad Ischia perché non abbiamo man-
tenuto quell’impegno di creare una Commis-
siong speciale che si occupasse di Rotary e So-
cieta. Me ne sono ricordato recentemente a
Roma quando ho visto che il 201° Distretto ha
questa Commissione, essa € molto attiva e sti-
mola i Clubs a svolgere azioni che inseriscono
sempre piu il Rotary nella Societa. Mi sono ri-
cordato anche, a Roma, di quanto sia utile ¢
necessario I’'inserimento del Rotary nella So-
cieta.

It Rotary che diffonde I’ideale del servire, lo fa
attraverso ideali di carattere universale e tra
questi ideali di carattere universale vi & sopra-
tutti la liberta. Ebbene, a Roma si parlava con
il Presidente del Rotary Internazionale, Stan-
ley E. McCaffrey, delle possibilita di fare delle
azioni rotariane per aiutare quei profughi che
dalla Polonia vanno affollando I’Austria. E
una cosa che mi ha sconvolto. Il problema di
questi profughi consiste nella lingua innanzi
tutto, e non meravigliatevi di questo, perche
voi sapete che i polacchi sono un popolo slavo.
Gli slavi hanno grande facilita di imparare la
lingua, ma non conoscono piu che la loro lin-



gua e forse solamente il russo.

Hanno difficolta per questo ad inserirsi nel
nostro mondo. Ma ¢ difficile poter insegnare a
questi polacchi qualcuna delle nostre lingue
occidentali, e la cosa piu grave ¢ piu triste, che
fa piu meditare, ¢ che questi uomini hanno di-
menticato a condurre la propria esistenza, non
hanno piu alcun senso di iniziativa. Quel
mondo dove non si riconosce piu la liberta li
ha privati di qualsiasi individualismo. Trova-
no difficolta ad inserirsi nella nostra vita occi-
dentale libera, in cui ognuno di noi guida la
propria esistenza, sapendo scegliere cosa po-
ter fare. Questo non lo sanno fare piu! Questa
¢ la loro difficolta fondamentale e questo ci di-
ce quanto pud essere grave l’essere privato
della liberta.

E credo che questo sia e debba essere il grande
merito del Rotary nella dinamica sociale: so-
pratutto di farci capire che non dobbiamo per-
dere questo grande bene che & 1a liberta e fare
di tutto per conservarlo. E ’azione del Rotary
¢ sempre valida per poter far questo.

RICCARDO GIORGINO
del Rotary Club Bari

Cari Amici

desidero innanzitutto esprimere un vivo ringrazia-
mento al nostro Governatore e a Voi tutti presidenti
del clubs di Puglia per aver voluto affidarmi il com-
pito di moderare questo Forum regionale.

Largomento oggi in programma é tipicamente rota-
riano,; abbiamo celebrato in questi giorni il 77° An-
niversario della nascita del Rotary e appare giustifi-
cato di verificare se all’'immagine internazionale del
Rotary corrisponde una immagine altrettanto esal-
tante sul piano dell’azione di ogni club e di ognuno
di nol.

Questa analisi mi pare assai importante per il futuro
del Rotary e assai pertinente per quella che sara la
tematica del prossimo congresso di Sorrento.

Acrata Comei fara con la relazione introduttiva una
sintesi storica e filosofica dell’azione del Rotary dal-
la sua nascita a oggi; e ritengo che questa sard ricca
di spunti per una discussione che mi auguro si svol-
ga con la partecipazione di tutti, senza toni polemici,
in spirito di amicizia e con finalita costruttive.

ACRATA COME|
del Rotary Club di Bari Ovest

Carissimi amici,

il tema della nostra riunione «Pensiero ed
azione del Rotary nella dinamica sociale»,
vuole essere di stimolo a brevi riflessioni sul
Rotary e diretto a promuovere una conversa-
zione su questo movimento di pensiero che ha
ormai percorso un lungo cammino tra popoli
diversi e di varia estrazione.

Quando si dice «pensiero ed azione» siamo
istintivamente portati a pensare al motto della
«Giovane Italia» che sostanzialmente voleva
dire che il pensiero € pensiero, quando ¢ azio-
ne; quando non rimane nell’intelligenza,
astratta teoria: di cui nel fatto 'nomo non di-
mostra di essere effettivamente persuaso, poi-
ché agisce come se pensasse il contrario: ma ¢
quel pensiero che 'uomo manifesta con le sue
parole e con le sue azioni. Affermare pertanto
il valore assoluto della liberta & quindi vivere
per la conquista di essa, combattere ed, al li-
mite, morire per essa.

Combattere, non restare a vagheggiare esteti-
camente l'ideale. Insorgere in un regime di
oppressione.

Nell’insurrezione, affrontando la prigione ed
il patibolo, I'uomo si educa ad apprezzare, ¢
percio a conoscere seriamente la liberta che
vale piu della vita materiale; e gli esempi della
storia hanno insegnato come effettivamente
questa vita non abbia valore, ove non riesca a
sublimarsi nella schietta vita superiore dello
spirito: che € vita di popolo nella liberta.
Sono passati pochi giorni dalla celebrazione
che abbiamo fatto nei nostri club del 77° anni-
versario del Rotary dal suo sorgere e non pos-
siamo nasconderci che spesso ciascuno di noi
si & rivolto I’interrogativo del perché questa fi-
losofia abbia saputo costruire intorno a s¢ un
cosi folto numero di uomini, approssimativa-
mente 901.500 rotariani raggruppati in club in
157 Paesi distribuiti nel mondo intero, ma le-
gati da una comune azione verso 1’esterno,
espressione di una matrice di pensiero che per
la sua universalita € immanente nonostante il
tempo decorso € non si percepisce il suo dete-
rioramento a suo degrado o I’avveniuto supe-
ramento.

Chicago era allora un centro caotico di avven-



turieri che si spostavano dall’est all’Ovest in
cerca di sempre maggiore lucro, in un mondo
di affari caratterizzato dalla improvvisazione e
dalla corruzione in cui predominava la legge
del piu forte.

Consentitemi di dare un rapido sguardo agli
avvenimenti che circondavano il giovane Paul
Harris all’inizio del secolo ventesimo.

In America il presidente Theodore Roosvelt,
succeduto al repubblicano Mc Kinley, accen-
tuava la politica espansionistica ed imperiali-
stica del suo predecessore che aveva avuto ra-
gione della Spagna, la quale, persa la guerra,
era stata costretta a cedere Portorico, Guam,
le Filippine ¢ liberare Cuba che diveniva di
fatto un protettorato americano.

L’epoca dell’imperialismo, che si apre verso la
fine dell’800, inaugura quella fase della storia
politica in cui le vecchie potenze cercano, su-
perando 1 limiti del loro spazio geografico, di
farsi valere nell’area del mondo.

Alle conquiste continentali dei grandi stati na-
zionali, si aggiunge I’entrata in scena di nuovi
grandi potenze: gli Stati Uniti si spingono di la
dai confini del continente americano, nel gol-
fo del Messico e nell’oceano Pacifico; il Giap-
pone tende verso la terra ferma est asiatica.
La Francia si affaccia prepotentemente in
Africa e siirradia verso quel territorio che sara
I’Africa Occidentale francese.

I Baicani si caratterizzano come la futura pol-
veriera di Europa. La Russia aveva da poco,
verso il 1890, dato inizio alla costruzione della
ferrovia transiberiana per collegare la parte
occidentale dell’impero allo estremo oriente.
[1 Giappone otteneva una vittoria decisiva sul-
la Cina nella guerra combattuta ai margini del
secolo, che le assicurava, poco dopo, 'influen-
za sulla Corea ed il possesso di Formosa.

In Germania, Guglielmo Il parlava di un nuo-
vo corso della storia e dichiarava il proposito
di voler partecipare alla spartizione della terra
ed in ogni caso vuole assicurarsi «un posto al
sole». I militari, particolarmente gli ambienti
della marina, invocano la costruzione di una
forte flotta con il conseguente passaggio della
Germania ad una politica di potenza navale e
con I’inevitabile allarme dell’Inghilterra che,
abituata a una quasi monopolio dell’industria
e del commercio, vede di malocchio il sorgere
di nuovi rivali dando luogo ad intese cordiali
con la Francia e con la Russia intese che prelu-
dono al primo conflitto mondiale.

Nell’arte, scuole diverse portano il loro contri-
buto di nuove idee come ’espressionismo in
Germania, il movimento dei Fauves in Fran-

cia, il futurismo in Italia, mentre in letteratura
coesistono il naturalismo, il simbolismo, I’im-
pressionismo, il neo-romanticismo.

In questo quadro di completa revisione di tutti
1 valori e di modifiche che si preannunciavano
sostanziali della intera societa, nella tumul-
tuosa Chicago prese consistenza il pensamen-
to nel giovane Harris di trovare un rimedio al-
la solitudine che lo circondava dando vita a pe-
riodici incontri fra amici per discutere dei pro-
blemi propri e di quelli degli altri, per medita-
re e ricordare agli uomini che non & solo accu-
mulando ricchezza che si pud vivere in pace e
che, oltre al profitto, esistono altri valori che si
chiamano amicizia, buona volonta, desiderio
di rendersi utili, i quali valori rivalutano 1’uo-
mo ¢ lo differenziano da una macchina desti-
nata solo a produrre ricchezze.

Non voglio proporvi la storia di come il Rotary
sorge ¢ si espande nel mondo, che & a Voi tutti
ben nota nelle sue dimensioni e nei suoi parti-
colari, ma desidero richiamare un momento la
Vostra attenzione su quella rapidita di espan-
sione che il movimento ebbe in America e nel
resto del mondo libero.

Paul Harris, quasi con compiacimento, ma
con parole modeste diceva in uno dei primi
congressi a Duluth dove venne nominato pre-
sidente emerito:

1) Il Rotary fiorisce in tutti i Paesi dove gli uo-
mini pensano ed hanno un cuore cosi grande
da prendersi cura degli altri;

2) E stato dimostrato che nelle grandi citta vi
¢ posto per un Rotary Club anche se ¢ presto
0ggi, per poter assicurare che [’estensione po-
trebbe aver luogo anche nelle piccole citta;
3) I Rotary Club dovrebbero studiare econo-
mia, efficienza negli affari ed incoraggiare
["onesta e 'altruismo;

4) Diamoci da fare per capire come possiamo
essere utili agli altri e come possibilmente riu-
scire a dimenticare la nostra personalita ser-
vendo invece gli altri.

Nell’ottobre del 1946, Paul Harris, compiva il
suo ultimo viaggio terreno, sopraffatto da una
grave malattia che da tempo aggrediva la sua
fibra; non volle onori, onoranze e fiori ma
chiese soltanto una semplice scritta su di un
pezzo di marmo proveniente da Vermont, suo
paese natio.

Cessate le ostilita I'umanita si dedico con ri-
novellato vigore alla sua ricostruzione morale
e materiale convinta, forse, dell’inutile macel-
lo.

La fiducia in un mondo migliore, la ritrovata
fratellanza fra 1 popoli, la certa necessita di



pervenire ad un utile scambio dei prodotti
comporta anche la ricostruzione dei club rota-
riani in tutti quei Paesi dove, perunaragione o
per l’altra, erano stati soppressi.

Nella stessa Tokio sorgono centinaia di club:
ultimo dei club a risorgere in Europa, se non
vado errato nel 1976, ¢ quello di Madrid in
Spagna.

In Italia:

al 31-12-1948 si contavano 59 club con circa
2773 soci; al 31-12-1981 si contavano 372 club
con circa 23.307 soci.

Il numero dei soci e dei club € aumentato di
circa sette volte.

Si deve dire che la forza di espansione di que-
sto movimento ¢ di particolare interesse an-
che sotto il profilo sociale.

Il Rotary attraverso 77 anni di vita, seguendo
loriginaria idea, ha inteso formare una asso-
ciazione di cittadini liberi, scelti fra gli espo-
nenti piu stimati per onesta, moralita, rettitu-
dine, serieta nelle singole attivita economi-
che, tecniche, scientifiche, culturali, artigia-
nali con 'impegno di comunicarsi, in occasio-
ni delle riunioni settimanali, 1 risultati delle
loro esperienze ¢ del loro sapere.

11 Rotary vive in uno scambio di conoscenza
tra uomini ciascuno dei quali parla della pro-
pria materia od attivita con preparazione ¢
competenza.

Da tale scambio di idee si sviluppano e si svol-
gono opportune iniziative di carattere emi-
nentemente pratico dirette a migliorare o a
perfezionare le attivita economiche, tecniche
o professionali oppure a promuovere od aiuta-
re opere di interesse locale o generale o inter-
nazionale.

Per mezzo della cooperazione e dell’affiata-
mento degli esponenti di diverse attivita, il
Rotary afferma il dovere di ogni socio - in
quanto cittadino - di indirizzare innanzi tutto
la propria attivita alla prosperita della sua Pa-
tria ¢ al bene collettivo dei popoli.

Il Rotary che tiene le sue riunioni ¢ svolge i
suol programmi pubblicamente, in maniera
cristallina, alla piena luce del sole, non ha mai
avuto carattere politico o religioso e, come ta-
le, non ha mai inteso e non intende formare al-
cun partito o setta.

Solo bandisce una crociata di moralita e di
onesta, qualita, queste, diventate rarissime
nella vita moderna, ma che bisogna che trion-
fino nuovamente se si vuole che ritorni la fidu-
cia, tra uomo e uomo, tra nazione ¢ nazione.
Potendo far parte del Rotary Internazionale
persone di religioni differenti, esso prospetta

il piu assoluto rispetto per la fede dei suoi
membri.

Il Rotary Internazionale informa la sua azione
al piu sincero ossequio verso le associazioni
religiose e politiche della nazione ed intende
che 1 suoi soci - pure auspicando un cordiale
affiatamento nazionale ed internazionale -
1spirino la propria attivita agli ideali religiosi ¢
morali ed ai superiori interessi del paese di ap-
partenenza.

All’interrogativo del perché il Rotary, questa
forza ideale, muove uomini di diversi interes-
si, opinioni, nazionalita, razze ¢ religioni ad
incontrarsi ed a riunirsi, sviluppando I'ideale
del servire, inteso come motore e propulsore
di ogni attivita, io ritengo che si possa dare la
seguente risposta, al di fuori ed al di sopra dei
discorsi bolsi e retorici.

La nostra associazione, nel perseguire le sue
finalita a mezzo dell’azione interna, dell’azio-
ne professionale, (incluse le iniziative a favore
dei giovani), dell’azione di interesse pubblico
e dell’azione internazionale persegue principi
etici assoluti ed innegabili che scaturiscono
dalla coscienza dell’'uomo quale partecipe
dell’universale.

Gli scopi istituzionali del Rotary nel corso de-
gli anni non hanno subito modifiche, sostan-
ziali ed ancora oggi sono:

1) Promuovere e sviluppare relazioni ami-
chevoli fra i propri soci, per renderli meglio at-
ti a servire l'interesse generale;

2) Informare ai principi della piu alta rettitu-
dine la pratica degli affari e delle professioni;
riconoscere la dignita di ogni occupazione uti-
le a far si che essa venga esercitata nella ma-
niera piu degna quale mezzo per servire la so-
cieta;

3) Orientare l'attivita privata, professionale ¢
pubblica dei singoli al concetto di servizio;

4) Propagare la comprensione, la buona vo-
lonta e la pace fra nazione e nazione mediante
il diffondersi nel mondo di relazioni amiche-
voli fra gli uomini esponenti delle varie attivi-
ta economiche e professionali, uniti nel comu-
ne proposito e nella volonta di servire.

Il1 Rotary ha fatto leva, in seguito per la sua
gspansione, su sette vie da percorrere per con-
seguire la pace mondiale.

Le vie del «patriottismo», della «conciliazio-
ne», della «liberta», del «progresso», della
«giustizia», del «sacrificio», della «fedelta ad
un ideale».



Su tale tematica ¢ stato pubblicato nel 1959, a
cura della segreteria di Zurigo un libro prezio-
so intitolato «Sette vie verso la pace» che mi
sia consentito di indicarvi e di invitarvi a leg-
gerlo attentamente insieme ad un altro volu-
metto che era stato stampato circa dieci anni
prima, nel 1946, intitolato «Servir, c’est mon
affaire!» - che si conclude con il «criterio delle
quattro domande» che rimane il testo fonda-
mentale di ogni uomo posto di fronte al dilem-
ma antico di conoscere se stesso.

E non vorrei dimenticare di richiamare la vo-
stra attenzione su di altra monografia, pubbli-
cata sempre dalla segreteria di Zurigo, dal tito-
lo «Servir..... une belle avventure» che si con-
clude con I’ottavo capitolo intitolato «kMarche
en avent du Rotary» in cui schematicamente,
anno per anno dal 1905 e con I'ultima edizio-
ne fino al 1972, si fa una descrizione dello svi-
luppo dei principi e delle realizzazioni del Ro-
tary in modo che la lista cronologica degli av-
venimenti importanti della sua storia spiccano
nella tela di fondo degli avvenimenti interna-
zionali di maggiore importanza.

Ne scaturisce una conclusione che il Rotary si
¢ sempre interessato della cosa pubblica e che
ha avuto sempre, e sempre in maggiore svilup-
po, linteresse¢ pubblico ¢ da tempo con
L’APIM I'interesse pubblico mondiale, dimo-
strando di possedere una struttura moderna di
cul ha necessita la societa moderna: il lavoro
come servizio per la societa, I’'amicizia fra gli
uomini come mezzo per la comprensione in-
ternazionale ¢ la pace nel mondo, il rispetto di
tutte le liberta individuali nel rispetto della
legge e della collettivita.

I Rettori del Rotary, a livello internazionale,
non hanno mai lasciato spazio alla contempla-
zione ed in un susseguirsi di incitamenti nella
loro divisa o slogan dell’anno di lavoro hanno
continuamente sollecitato i rotariani ad essere
sempre responsabilmente presenti nella so-
cieta che ci circonda.

Teenstra ci invitd alla «unita degli intenti»;
Hodges sollecito la proiezione continua «Ver-
so I’avvenire»; con «L’impegno del Rotary» -
disse Conway - «per un mondo migliore» - Nel
1972 Hickman richiese di «Guardare la realta
in modo nuovo» ¢ Carter ricordo che era «Il
tempo dell’azione» mentre Imbassy de Mello
richiamo a «Conoscere la dignita dell’'uomon.
McCaffrey con il suo motto ha riffermato I’in-
ternazionalita del Rotary «La comprensione
mondiale e la pace attraverso il Rotary» che
sostanzialmente ci rappresenta un obiettivo
per il raggiungimento del quale ¢ richiesta la

cooperazione di tutti i rotariani qualunque sia
il posto di lavoro.

Come vedete la internazionalita del Rotary &
di volta in volta riaffermata ed incentivata con
i suoi programmi come la Rotary Foundation,
’azione di Interesse Pubblico Mondiale, lo
scambio dei giovani, il Programma della 3H -
salute fame umanita - a prescindere delle
quattro azioni che rimangono a fondamento
del nostro operare in continuo costante con-
tatto con la societa che ci circonda.

Azione di interesse pubblico

Aziong internazionale

Azione in favore della gioventu

Azione professionale.

Non si pud ¢ non si deve prescindere dall’im-
pegno posto in essere per la costituzione do-
vunque dei club Interact e Rotaract composta
dai giovani delle eta piu svariate dai 15 ai 28
anni nei quali si cerca di sviluppare il senso
del comando e del civismo che oggi ¢ quello
che piu manca in uno al senso dello stato, te-
ma del nostro prossimo Congresso Distrettua-
le.

Il problema del rapporto con i giovani & essen-
zialmente un problema della generazione piu
anziana che deve tenere presente che la gio-
ventu di oggi ¢ generalmente piu matura, piu
consapevole di quella di ieri, rifiuta la collabo-
razione paternalistica, vuole a torto o a ragio-
ne, una collaborazione paritaria, € noi dobbia-
mo seguirla su questa via se vogliamo realizza-
re dei risultati.

Mi sembra che anche su questo piano il Rota-
ry stia al passo con i tempi ampiando lo scam-
bto dei giovani, aumentando le borse di studio
della Rotary Fondazione incentivando gli in-
contri della gioventu.

L’Interact sorto nel 1962 ¢ costituito da 3884
club in 77 Paesi con circa 85.500 soci.

Il Rotaract sorto nel 1968 ¢ costituito da 3670
club in 83 Paesi con circa 73.400 soci ed il pro-
gramma si1 € esteso di recente a tre nuovi Pae-
si: le isole della Manica, le isole Cook e la Tan-
zania.

Nel 1980-81 piu di 5500 giovani d’ambo i sessi
trai 15 ei 19 anni di eta hanno varcato le fron-
tiere per un anno di studi e di vacanza.

Nel 1970 si sono costituiti anche in Italia, i
club INNER WHEEL (che tradotto letteral-
mente vuol dire «Nella ruota»), associazioni
che sorsero a Mdrid nel 1924, per opera di una
intraprendente e volitiva infermiera, Margaret
Golding, dedicati a divulgare i principi rotaria-
ni della pace, dell’amicizia, dell’altruismo nel-
la pratica e nell’impegno del personale servi-



zio e nella convinzione che, in opposizione
all’imperante conformismo del realizzarsi in
prima persona affermano e vogliono qualifi-
carsi semplicemente come mogli dei propri
mariti. I club, in Italia, allo stato raggiungono
il numero di quaranta e sono riuniti in un di-
stretto.

Ma non puo non farsi menzione in questa no-
stra riunione, che ha per tema ’azione del Ro-
tary nella dinamica sociale, all’impegno pro-
fuso dalla Fondazione Rotary per il raggiungi-
mento della pace mondiale, Fondazione che
ha destinato per ’anno 1982/1983 venti milio-
ni e settecentomila dollari USA attraverso le
1297 borse di studio, 164 scambi di gruppi di
studio e le sovvenzioni speciali a cui sono stati
destinati 500.000 dollari USA.

Non & senza significato I’attribuzione della di-
stinzione di Amico di Paul Harris a Giovanni
Paolo II ed a Madre Teresa di Schieri, premio
Nobel per la pace nel 1979, per la sua opera
missionaria tra 1 poveri in India.

Tutti ricorderete che il 1° premio dell’intesa
Mondiale, consistente in altre dieci borse di
studio della Fondazione, ¢ stato conferito al
dottor Noboru del Giappone.

Ma l’azione piu esaltante, a mio modesto avvi-
so, & quella intrapresa per combattere la fame
nel mondo e dare un rifugio ai senza tetto, lan-
ciata nel marzo del 1979, che si concreto nella
distribuzione di 725.000 dosi di vaccino anti-
tetanico nelle Filippine e svolto dalle autorita
locali e dai rotariani del posto facendo seguire
una serie di interventi piu massicci ¢ consi-
stenti.

Con il programma delle 3 H (salute fame uma-
nita) il sasso era stato lanciato nello stagno.
Nella sede delPUNESCO a Parigi dal 1 al 14
settembre 1981 la Conferenza delle Nazioni
Unite sui Paesi meno sviluppati, dimostro la
chiara volonta della comunita internazionale
di prendere in considerazione i fondamentali
problemi dei pit poveri ¢ deboli Paesi del
mondo.

Il gruppo dei Paesi meno progrediti compren-
de oggi un insieme di 275.000.000 di persone
cioé circa 1/8 della popolazione di tutti i paesi
in via di sviluppo escluso la Cina.

Questi paesi hanno in comune:

— alta percentuale della popolazione dedita
all’agricoltura;

— attivita manifatturiera estremamente {imi-
tata;

— bassissimo tasso di incremento econo-
mico;

— esportazioni limitate a pochi prodotti pri-
mari;

— risorse naturali; o non sfruttate, o limitate,
o0 inesistenti;

— spesso gravi avversita geografiche, climati-
che o topografiche;

— risorse assai limitate di personale qualifica-
to;

— diffusa cattiva nutrizione;

— mancanza di acqua potabile;

— limitati servizi sanitari o scolastici;

— basso livello di investimenti;

— forte dipendenza dall’aiuto dall’estero;

— mancanza di valuta straniera per le impor-
tazioni utili allo sviluppo;

— eta media dell’'uomo da 35 a 43 anni;

— analfabetismo diffuso;

L’anno rotariano 1980-81 & stato testimone di
un nuovo impulso ai progetti del programma
3H, Salute, Fame, ¢ Umanita. In India ¢ stato
lanciato un importante progetto per 'immu-
nizzazione di 2,5 milioni di bambini contro il
morbillo, una delle principali cause di morte e
invalidita in quella zona tra i bambini sotto 1
tre anni. Il progetto biennale ¢ copatrocinato
dalla CIDA (Canadian International Develop-
ment Agency), che ha inviato 303.000 dollari
USA a completamento del contributo Rotary
di 101.000 dollari USA. Si pensa che il proget-
to possa salvare almeno 30.000 vite.

E stato dato corso ad altr1 progetti - nel Mala-
wi, per la riabilitazione delle vittime della po-
lio - in Brasile, per raccogliere e distribuire
sangue per trasfusioni - ¢ in Guatemala per
combattere la malnutrizione. Il Consiglio
Centrale ha anche approvato ’adozione di 8
nuovi progetti per i1l 1981-82.

Inoltre, tre progetti 3H, gia in corso, sono stati
ulteriormente sviluppati durante I’anno. Sono
stati compiuti dei progressi nell’azione di im-
munizzazione contro la polio di 6.160.000
bambini delle Fllippine. Trenta medici rota-
riani, volontari, provenienti da 10 Paesi, han-
no prestato cure mediche e dentistiche ai rifu-
giati del Sud Est asiatico raccolti nei campi
profughi di Hong Kong ¢ della Tailandia. At-
traverso il programma 3H ¢ stata possibile la
donazione ¢ la spedizione di 1,5 milioni di do-
si di vaccino a cinque Paesi in via di sviluppo.
Alla fine dell’annata, 3,4 milioni di dollari
USA dei complessivi 7,5 milioni rappresen-
tanti i contributi al programma 3H, erano stati
assegnati in favore di 20 progetti in 13 Paesi in
via di sviluppo.

Obiettivo principale di questi programmi non
deve essere la carita, ma l’opera di sollecitazio-



ne e di stimolo a conquistare [’autossuficien-
Za, alutare ciascuno a sviluppare le proprie
energie con la partecipazione attiva dei rota-
riani.

Il consiglio di amministrazione del Rotary in-
ternazionale e degli amministratori della Ro-
tary Fondazione, in una recente risoluzione,
ha precisato che ogni progetto deve:

— essere atto a migliorare le condizioni da sa-
lute, combattere la fame ed incrementare il
progresso umano e sociale dei popoli quale
mezzZo per promuovere la comprensione reci-
proca, la concordia e la pace internazionale;

— attrarre la partecipazione attiva di un ragio-
nevole numero di rotariani;

— avere un progetto di carattere internaziona-
le con effetto duraturo nel senso di aiutare gli
altri ad aiutarsi da sé;

— assicurarsi per il futuro il sostegno necessa-
rio quando venga a cessare I'impegno del Ro-
tary Internazionale;

— non comportare investimenti in beni im-
mobili e non vincolare la Fondazione né il Ro-
tary Internazionale, al di 1a di cio che riguarda
le elargizione della sovvenzione,

Quanto sopra tenendo presente che le priorita
per il funzionamento del programma 3H
SOno:

nel settore FAME: le risorse idriche (approv-
vigionamento ed irrigazione) e I’agricoltura
con un accento particolare sull’istruzione e
sulle dimostrazioni pratiche;

nel settore SALUTE: prevenzione della polio
(vaccinazione) cure mediche primarie ¢ edu-
cazione, trattamento e riabilitazione;

nel settore UMANITA: programmi di alfabe-
tizzazione, formazione professionale e soccor-
si di emergenza.

Con questo ampio programma il Rotary, come
espressione della societd che ha la fortuna di
vivere meglio, vuole aiutare la societa tutta, a
risolvere i suoi problemi, fedele all’ideale di
SERVIZIO che non ha limiti in ogni parte del
mondo, sviluppando ovunque 'AMICIZIA,
non circoscritta a rapporti personali, ma una
amicizia devota, direi sacrificata, intesa piu a
dare che a ricevere, una amicizia senza secon-
di fini e senzasperanza di contropartita, se
non quella di realizzare un mondo migliore.

RICCARDO GIORGINO

Cari amici

il vostro applauso ha sottolineato il ringrazia-
mento che noi dobbiamo ad Acrata Comei per
la sua lucida relazione.

Partendo da questa vorrei fare qualche conside-
razione e propori alcuni argomenti per la di-
scussione che seguira.

11 23 febbraio 1905 quattro uomini decisero di
dar vita all’idea che Harris era andato svilup-
pando; il 23 febbraio 1982 circa 900.500 Rota-
riani sparsi in tutto il mondo sono uniti nel ren-
dere un servizio umanitario, nell’incoraggiare
elevate norme etiche nell’esercizio delle varie
professioni, nel promuovere lo spirito di amici-
zia e la pace nel mondo.

Questa entusiastica adesione ha, a mio parere,
due motivazioni; la prima é sostenuta dal fasci-
no esercitato da altissimi ideali che era ed é
possibile tradurre in termini di azione, la secon-
da e alimentata dall’entusiasmo e dalla credi-
bilita di coloro che questi ideali hanno predica-
to e hanno attuato.

Dunque una organizzazione di dimensioni in-
ternazionali, strutturata in vari livelli (decisio-
nale, promozionale, amministrativo) suddivisa
territorialmente in distretti, costituita dai sin-
goli clubs; una organizzazione che ha ottenuto
notevoli risultati sul piano dell’azione interna-
zionale, di pubblico interesse e a favore della
gioventu.

A questo punto pero, resistendo ad ogni reazio-
ne di tipo trionfalistico, vorrei proporVi alcuni
interrogativi.

I risultati fin qui ottenuti sono pari alla forza
del Rotary? E necessario un rinnovamento o
meglio un adeguamento del Rotary, non nei
principi ma nei modi di operare, alla nuova
realta proposta dalla Societa in cui viviamo?

E questo il senso che si coglie nell’invito del no-
stro Presidente internazionale a cercare «nuovi
OrizzZonti?y».



GL/ INTERVENTI

RAFFAELE GNISCI

Il «servire» rotariano come
esempio trainante

per la socleta

Permettetemi di esporre qualche riflessione
alla buona sul tema cosi impegnativo che ab-
biamo deciso di affrontare.

I1 Rotary, per definizione, € un’associazione di
individui liberi che proseguono l'ideale del
servizio alla comunita umana, al di 1a di qual-
siasi barriera nazionale, ideologica, razziale o
di classe.

I nostri programmi e le nostre iniziative 1i co-
nosciamo benissimo e non ¢ il caso di ricor-
darli ancora una volta, ma oggi, forse sospinti
dalla parola d’ordine della ricerca di «nuovi
orizzonti» che il nostro Presidente Internazio-
nale ha recentemente lanciato, ci troviamo a
discutere di un possibile impegno del Rotary
nella dinamica sociale.

Scusatemi se vi ssmbrero un po pedante maio
penso che intorno a questo problema ci dob-
biamo, innanzitutto, chiarire le idee per sape-
re di cosa esattamante andiamo a discutere.
Che cosa significa: pensiero ed azione del Ro-
tary nella dinamica sociale? Vuole essere que-
sto solo un argomento accademico € quasi
scontato, su cui conosciamo gia tutto prima di
venire qui oggi? o vuol dire che oggi il Roraty
deve porsi prima come associazione, il proble-
ma di un suo maggiore intervento nella realta
sociale? E questo eventuale maggiore impe-
gno deve significare solo un generoso aumen-
to quantitativo dei nostri sforzi e delle nostre
iniziative o anche, forse, un invito arivedere la
qualitd dello stesso nostro impegno? fino a
prevedere addirittura dei nuovi tipi di inter-
venti e di obiettivi nel campo della societa in
cui operiamo?

Su tutto questo secondo me bisogna, appunto,
fare chiarezza.

Io, penso, e prendetela come la mia opinione,
che, se un impegno sociale il Rotary ha, &
quello del servire ¢, lasciatemelo dire, € e deve
rimanere solo quello.

Qualsiasi nuova iniziativa che volessimo in-
traprendere non puod che essere vagliata su
questo metro: risponde essa completamente
all’ideale del servizio verso 'umanita? E mi
permetterei di aggiungere: oltre ad essere ispi-
rata all’ideale del servire, questa nuova propo-
sta di azione si pone come esempio del servizio
nella realta sociale in cui va a realizzarsi?
Cerco di spiegarmi meglio: se noi oggi dobbia-
mo proporci un impegno piul preciso €sso non
puo che essere che quello di far vedere all’ope-
ra, nel senso di rendere visibile, I'ideale del
puro servire come tale e come proprio del Ro-
tary.

Rendere visibile il puro ideale del servire in
una societa piena di intrighi e violenze, di
egoismi e interessi di parte. Ecco, per me, che
cosa significa pensiero e azione del Rotary nel-
la dinamica sociale di oggi: servire come mo-
dello di comportamento personale e pubblico
giusto e quasi eccezionale in un mondo pieno
di ingiustizie € scompensi. Servire quasi come
il segno di scandalo in una societa in cui non si
serve 1’'uomo ma ci si serve degli uomini.
Questo non vuol dire, né deve essere interpre-
tato, come una posizione di presunzione e di
superiorita morale e sociale, con in piu il gusto
dell’esibizione. Come se noi Rotariani voles-
simo proporci a giudici e moralizzatori, mae-
stri e raddrizzatori dei torti di una societa pie-
na di contraddizioni.

Vi prego di credere che non € uno spirito di su-
perioritd che muove questa mia riflessione.

Al contrario, questo che io penso e che vi ho
esposto un po confusamente, deve poter rap-
presentare  addirittura Pestremo limite
dell’ideale rotariano: intendere il servizio per-
fetto verso il mondo come la dimostrazione
che possono esserci degli uomini che agisco-
no solo perché mossi dal puro principio del
servire e per il bene dell’'umanita. In una so-
cieta in cui tutto cio & sicuramente un’eccezio-
ne cid acquista proprio il valore di servizio piu
alto: una vera prova di umilta. Solo in un mon-
do giusto e libero, invece, sarebbe presunzio-
ne, vanita ed esibizionismo.

Vi sembra che quanto vi ho detto sia solo un
gioco di parole o il sogno un po strambo di un
vecchio spirito liberale o non vi sembra che
sia il vero punto su cui dobbiamo chiarirci le
idee, se decidiamo di affrontare la questione
dell’impegno sociale del Rotary non come un
semplice argomento accademico?.



GIUSEPPE CERFEDA
del Rotary Club Lecce
Sul programma 3H

La relazione dell’amico Acrata, ampia ¢ nello
stesso tempo giustamente concisa, mi trova
completamente conseziente. Desidero, pero,
offrire alla vostra considerazione e, diciamo
pure, alla vostra meditazione, qualche sottoli-
neatura nei riguardi del Programma «3H».

Allorquando il Governatore volle affettuosa-
mente incaricarmi del coordinamento della
Commissione Distrettuale per il programma
«3H», accettai di buon grado ¢ con il mio soli-
to entusiasmo. Ritenni di poter dare un qual-
che contributo persoanale, insieme agli amici
della Commissione, ad una delle istituzioni
del Rotary nelle quali pit intensamente credo.

A tal uopo ritenni che per poter fare qualcosa
di concreto, senza incidere nelle non ricche
casse distrettuali, sarebbe stata necessaria una
raccolta di fondi attraverso un contributo, tut-
to sommato modesto, di ciascun socio del di-
stretto. In data 25.11.81 inviai una lettera a
tutti i Presidenti dei 53 Club con la quale sug-
gerivo delle iniziative semplici e poco dispen-
diose - una lotteria da fare in occasione delle
riunioni natalizie - per raccogliere contributi
per il Fondo delle «3H».

Consentitemi di esprimere la mia delusione!
Alla mia affettuosa sollecitazione hanno ri-
sposto i Club di Putignano - primo tra tutti - di
Ceglie Messapico, di Caserta, i due Clubs di
Lecce.

Il Governatore Maso Buttiglione ha contri-
buito con 500 mila lire in nome del Distretto.
Poi silenzio totale! Cinque club su 53 rappre-
sentano una percentuale troppo bassa per non
ritenere che gli amici del Distretto siano o po-
co informati o poco sensibili agli obiettivi che
si propone il Programma «3H».

A tal fine non é inopportuno ricordare che tale
programma, secondo quanto stabilito nel
Congresso del Rotary internazionale di Tokio
nel 1978, si propone di migliorare le condizio-
ne di salute, di elevare i livelli di nutrizione e
di incrementare il progresso umano e sociale

dei popoli di ogni parte del mondo. Ritengo
che niente caratterizzi meglio I’idea del «servi-
Zio» rotariano quanto ’adesione convinta e
generosa alla realizzazione di tale programma.

E stato, giustamente, posto ’accento sulla Ro-
tary Foundation ed ¢ stato espresso il legitti-
mo orgoglio dei rotariani per tale istituzione,
definita, giustamente, il gioiello del Rotary in-
ternazionale. Nessuno piu di me ne € convin-
to. Ma vorrei che anche per il Programma
«3H» si potesse esprimere lo stesso convinci-
mento. Se la Rotary Foundation rappresenta
la mente del Rotary, il programma «3H» deve
rappresentare il cuore dei rotariani. Non di-
mentichiamo che se i nostri pasti sono frugali,
vi € un notevole numero di uomini, di nostri
fratelli, che non mangiano affatto. Ed a stoma-
co vuoto ¢ difficile pensare!

Ha detto Oreste Geraci in occasione del Fo-
rum interdistrettuale tenutosi a Lecce nel set-
tembre scorso che «Nel Rotary bisogna vedere
principalmente uno strumento sociale, per
migliorare la qualita della vita e dare un volto
umano alla socteta di ogni paese». Ma non &
questo il Programma delle «3H»?

Molte sono le iniziative che ogni singolo
Club, o gruppi di Club, prende nel corso della
sua attivita annuale. Spesso trattasi di iniziati-
ve fine a se stesse, tendenti a dare lustro locale
a questo o quel Presidente, che muoiono allo
scadere della presidenza. Molti Club ignorano
o sottovalutano, invece, le grandi direttrici di
servizio rotariano che sono alla base delle fi-
nalita stesse del nostro sodalizio e che, in defi-
nitiva, giustificano il distintivo che noi, con or-
goglio, portiamo all’occhiello delle nostre
giacche. Basterebbe che ogni Club, ogni sin-
golo rotariano, prendesse a cuore, con umilta
ed entusiasmo, le sorti della Rotary Founda-
tion e del programma «3H» per rendere vera-
mente valido e produttivo il suo impegno di
«servizio», per dare «un volto umano alla so-
cieta di ogni paese». Purtroppo cio non sem-
pre si verifica. Ed ¢ triste che 10, oggi, debbo
gsporvi la mia delusione per qualcosa che
avrei voluto e potuto fare ma che non ho fatto
perché ¢ venuto meno I’entusiasmo e I'impe-
gno di molti amici. Mi auguro che queste mie
povere parole siano di stimolo e di riflessione
per ognuno di voi al fine di sentirci veramente
rotariani, ciog al servizio di chi puo avere biso-
gno di noi.



COSIMO FORNARQO
del Rotary Club Taranto
Come «essere» rotariani

René Guinon dice: «Il tempo nostro ¢ il tem-
po della quantita». E una rampogna, non un
augurio. L’augurio € l'invito a far valere la
qualita sulla quantita.

Tutte le classi sociali, oggi, si rivendicano I’ap-
partenenza di un infinito: I’essere, ritenendo
che I'avere ¢ degradante. Bene!

Ma noi sappiamo che, € propria del rotariano
la vocazione dell’essere, nella personalita, nel-
la professione, nella volonta di servire. Infatti i
rotariani non sono mercanti di idee, ma soste-
nitori di una vera coltura, se per cultura si in-
tende stile di vita, linea di condotta. E allora il
pensiero e I’azione, nella dinamica sociale del
Rotary, sono un tutt’uno, nel senso che il mi-
glior servizio che si puo rendere agli altri ¢
I’esempio della propria personalita. Infatti, se
si crede nella incidenza sociale di una organiz-
zazione, bisogna far riferimento sempre alla
diffusivita della propria condotta prima che
nel proprio programma. In altri termini biso-
gna essere credibili. Non mercanti di idee,
quindi, devono essere i rotariani, ma speri-
mentatori in prima persona e testimoni in
campo sociale.

Ma il primo servizio € il rispetto della verita e
la divulgazione della verita. Cio vuol dire che
il rotariano deve contribuire a correggere le ot-
tiche sbagliate della cultura contemporanea
per smantellare le immagini deformate della
realta da un conformismo ideologico ¢ gerga-
le. In pratica, contro le aberranti leggi dello
Stato attuale, noi rotariani dobbiamo opporre
Paristocrazia dell’intelligenza e la fiducia in
antiche certezze:

1) le classiche liberta borghesi non posscno
essere limitate da rivoluzioni cervellotiche;
2) l’efficienza della produzione e del servizio
non puo essere trascurata sulla base di generi-
che professioni di anticapitalismo;

3) lascuola ¢ moderna non quando abbassa il
livello del primo a quello dell’ultimo, ma
quando fa il contrario;

4) e poi siamo stanchi di egalitarismo, di ani-
mosita collettivistiche ¢ di immedesimazioni
strutturali, mentre cerchiamo, 'uomo, I'indi-
viduo, la psicologia, I'interiorita, la gerarchia,
la qualita, il merito.

Noi rotariani dobbiamo cercare di realizzare
la divulgazione del sano sapere, non quello
delle immagini. Noi non siamo notabili in ve-
trina, né massoneria di complemento. Noi sia-
mo provocatori di cultura, di vera cultura. Il
nostro servizio promozionale puo essere an-
che fiore all’occhiello, ma il nostro vero servi-
zio ¢ la diffusione dell’essere, della nostra per-
sonalita, della nostra volonta di capire gli altri
€ Noi stessi.

MARIO RAMUNNI

del Rotary Club di Putighano
Cambiare i Rotariani

piti che il Rotary

11 Rotary ha delle strutture ben definite quali
ci vengono descrittte nel Manuale di procedu-
ra, negli Statuti, nei regolamenti.

Il Rotary ha dei rituali ben noti, siamo tutti
impegnati a rispettarli, anche perché questi
hanno una loro forza nel garantire una conti-
nuita ordinata, forse un po magica, ma che co-
munque reputo indispensabile.

Il Rotary ha tante altre cose: delle finalita, del-
le prerogative.

Ma tutto questo ¢ solo quello che il Rotary
«ha», molto piu concretamente pero dobbia-
mo chiederci che cosa il Rotary «é».
Converrete con me che il Rotary ¢, vive, agisce
nella misura in cui sono, vivono, agiscono i
Rotariani.

Ed a pro di che agiscono i Rotariani in quanto
tali?

Per loro stessi?

Per gli amici del Club?

Per la comunita cui vivono, estesa magari al
mondo intero?

In genere la risposta corale che noi diamo €:
sopratutto per le comunita.

Penso che questa perd non sia una risposta del
tutto veritiera; non conosciamo forse dei rota-
riani che utilizzano il Rotary solo per ricavar-
ne dei vantaggi, delle utili amicizie, dei godi-
menti culturali, dei vantaggi professionali,
delle giustificazioni sociali? Il distintivo cio¢
considerato come uno «status simbol», alla
stessa stregua della macchina di prestigio o



della barca di centinaia di milioni?

Credo che, inoltre, non ci chiediamo abba-
stanza, quando affermiamo di operare per la
comunita, se questa affermazione viene cre-
duta come autentica o solo difacciata, da chi ci
dovesse obiettivamente giudicare.

Penso che in genere non veniamo molto cre-
duti, ce ne rammarichiamo spesso, ma forse
non ci chiediamo abbastanza: qualii motivi di
questa mancanza di credito?

Cerchiamo di esaminare la validita del nostro
dare alla comunita; troveremo che diamo in
sostanza ben poco: diamo 100.000 lire per i
terremotati, un supplemento di retta per la
Rotary Foundation, dedichiamo un po di tem-
po per fare una relazione, gratificandoci poi
per un amichevole applauso; questo va bene,
ma evidentemente oggi non basta.

Ci sono, ¢ vero, alcuni rotariani che danno pa-
recchio, parecchio di se stessi, ma sono le lo-
devoli eccezioni che poi mandano avanti il
Rotary nel Mondo.

E che dire poi di quei «portatori di distintivo»
che non sono nulla nel Rotary e che ovvia-
mente, non sono presenti in questa sala, ¢ ma-
gari non sanno neppure che oggi si svolge il
Forum; questi amici sono talora convinti che
il Rotary ¢ una associaziong in cui si riceve un
distintivo, si occupa una classifica ed in cam-
bio si offre il proprio lustro al sodalizio; sanno
che si ¢ obbligati a pagare una retta, ma che
possono benissimo cestinare il Bollettino,
senza leggerlo; sentono il diritto di protestare
se nell’Annuario manca qualche attributo
professionale ed onorifico.

Io penso, mi chiedo, vi chiedo, tutto questo
puo essere causa, ¢ fino a che punto, del fatto
di non ottenere credito nella pubblica opinio-
ne, a non suscitare simpatie, a non raccogliere
consensi?

Un segno indiretto che ritengo indicativo del
poco credito che abbiamo ¢ dato dai rapporti
tra Rotary e Uomini politici: mi riferisco
all’Italia.

Se scorriamo ’annuario troviamo i nomi di
pochi Politici, per lo meno dei piu notevoli:
Spadolini ¢ socio del R. C. Milano, Rognoni di
Pavia; ho trovato due soci onorari: Andreotti
di Civitavecchia, Forlani di Pesaro (non ho fat-
to una ricerca sistematica, forse la faro), ma
dato che moltissimi tra 1 Politici hanno una
notevole preminenza nelle professioni, la loro
presenza tra le nostre file dovrebbe essere
molto cospicua.

Se ¢ vero, come talora sosteniamo, che il Rota-
ry non li gradisce, per questo o quel motivo, €

anche vero, o forse piu vero, che i Politici non
richiedono di entrare nel Rotary, essi trove-
rebbero facilmente il Club disponibile ad ac-
coglierli.

Essi non chiedono di diventare rotariani, se-
condo me, perch¢ pensano che non sia utile,
non sia popolare, o forse che sia addiritturaun
fatto negativo per il giudizio dell’elettorato.
[ politici vengono molto volentieri a parlare al
Rotary, specie in periodo elettorale, ...ma que-
sto € un’altro discorso.

Quindi il nostro pensiero e sopratutto la no-
stra azione hanno bisogno di essere modifica-
ti, non saprei ora in che modo, per poter di-
ventare piu partecipi «nella dinamica sociale».
Nella riunione in cui scegliereste il tema di
questa giornata si discusse circa la convenien-
za di includere ’aggettivo «<nuova» al sostanti-
vo «dinamica»; ma anche s¢ non venne inclu-
so, sostanzialmente nel concetto di «dinami-
ca» ¢ inclusa laidea di movimento, di variazio-
ne, di novita.

E la nostra Societa, riferendomi essenzial-
mente quella italiana, ¢ chiaramente in movi-
mento ¢ muta rapidamente per tanti aspetti
sia in negativo che in positivo.

[1 Rotary mostra invece molta prudenza, ¢ len-
to a proporre nuove vie, 1 «nuovi orizzonti» si
intravedono ma con molta incertezza, ¢ devo
sottolineare che vi € in ¢i0 una picna giustifi-
cazione se si considera che il Rotary deve fare i
conti con realta nazionali diverse e talora con-
trastanti, e dove, per non snaturarsi, conserva-
re una unita mondiale di indirizzi per non per-
dere una delle connotazioni piu essenziali, an-
Z1 istituzionali, ossia la internazionalita.
Questo ¢ forse un limite connaturato ed inva-
licabile; percio forse non puo tanto efficace-
mente adattarsi ad alcune realta socio-politi-
che; vedi la impossibilita di esistere nei Paesi
dell’est, mentre poi prolifera e vive una vita ri-
gogliosa in altri Paesi nella cui «dinamica»
meglio si ingrana.

Ecco quindi in sintesi una mia tesi, se il Rota-
ry non puo molto cambiare, ¢ forse non deve,
almeno nelle grandi linee dei suoi ordinamen-
ti e delle sue strutture, bisogna che noi rotaria-
ni, chi piu chi meno, diventiamo diversi per
poter essere piu adatti ad un migliore inseri-
mento nel tessuto sociale.

Devo precisare ancora che quando, dico «di-
ventare diversi» non mi riferisco evidente-
mente ai tanti rotariani che egregiamente ope-
rano nel Mondo e sentono la responsabilita
del loro ruolo, ma ai «portatori di distintivo», a
quelli che occuppano per usare una espressio-



ne che ho letto nell’ultimo numero di «Rota-
ry», la classifica dei «dormienti».

Concludo quindi con un po di pessimismo
della ragione, ma sorretto dall’ottimismo del
cuore, riferendomi sopratutto al Rotary in Ita-
lia, e dicendolo anche a me stesso, e parafra-
sando una espressione storica: il Rotary ¢ fat-
to, bisogna fare i Rotariani.

FRANCO RICCIARDIELLO
del Rotary Club di Putignano
L’Espansione.

La coordinazione

tra Distretto e Club

Il problema della espansione del Rotary, gia
dibattuto in diversi interventi, il vero proble-
ma della espansione, ¢, secondo me, non tanto
quello di creare nuovi Club o nuovi rotariani.

Al limite, e non sembri un paradosso la vera
espansione rotariana potrebbe essere rappre-
sentata dalla riduzione dell’effetivo ai veri, au-
tentici rotariani, che si distinguono non solo e
non tanto per la assiduita alle riunioni convi-
viali, e non, quanto per il fatto che vivono, so-
no disponibili ¢ sopratutto agiscono concrete-
mente nella piena osservanza dei principi €
degli ideali del Rotary.

Per quanto riguarda il problema di una mag-
giore incisivita del Rotary nella dinamica so-
ciale si auspicano e si raccomanda, pur nel ri-
spetto dell’autonomia di ogni singolo Club,
un collegamento piu efficace tra gli organi di-
rettivi dei Clubs e il Distretto ed un coordina-
mento tra i vari distretti al fine di indirizzare
Pattivita dei vari Clubs nel senso della promo-
zione e sopratutto nella realizzazione di con-
crete azioni rotariane, non importa tanto se
uniche o di importanza non eccezionale, ma,
ripeto, azioni concrete, efficaci e non ripeti-
tive.

Guglielmo Grassi Orsini
del Rotary Club Lecce,
Past Governor

Motivi della espansione
del Rotary

Dopo la magnifica relazione di Acrata Comei,
che in una felice sintesi ci ha ricordato la storia
del Rotary, i motivi del suo sviluppo, 1a sua fi-
losofia, non ci sarebbe altro da aggiungere.
Desidero perd brevemente puntualizzare qua-
li sono i motivi che dal continuo sviluppo del-
la nostra associazione che in 77 anni di vita &
passata dai quattro membri fondatori a circa
un milione sparsi in tutto il mondo libero. Vi
ricorderete che a Bari il nostro grande rotaria-
no Tristano Bolelli, celebrando il 75° anniver-
sario della nostra associazione constatava la
sua continua espansione e si domandava co-
me questo fosse accaduto nonostante che, so-
no sue parole, «vi sono state in questo periodo
conquiste scientifiche e tecnologiche, vi ¢ sta-

ta, una massa di cognizioni che si ¢ accumula-
ta € vi € stata un’ondata di informazioni che
travolgono 'uvomo moderno, le condizioni di
vita sono talmente cambiate che qualche volta
ci si domanda se esiste ancora, come si dice,
uno spazio per il Rotary che non ¢ una religio-
ne, non ¢ una filosofia, che non ha apparente-
mente, se non una scarsa influenza nello svol-
gimento degli eventi umani».

Era una domanda che aveva la sua pronta ri-
sposta, il tutto era dovuto al desiderio degli
uomini di acquisire sempre maggiori amici-
zie, di contribuire alla migliore comprensione
internazionale, di custodire i valori dello spiri-
to in modo da trasmettere ai giovani perché
non vengano travolti dal materialismo, ma
elevino il loro spirito almeno alla stessa altez-
za della tecnica che avanza con celere passo,
in modo che 1 suoi importanti ritrovati venga-
no utilizzati per il bene dell'umanita che desi-
dera vivere in un clima sereno dove non regni
la sopraffazione; ma ’amore e la concordia.



Erasmo Pastore

del Rotary Club
Acquaviva-Gioia

Come valorizzare meglio
'azione dei

Presidenti dei Clubs

Premessa: Su di una certa stampa ¢ stato detto
«che fanno tanto i Rotary?» in senso dispregia-
tivo s’intende; altri ci accusano di essere quel-

lo dove si parla e si mangia molto e si conclude-

poco; &€ ormai una battuta ricorrente quella di
chiamare riunioni rotariane gli incontri lunghi
ed infruttuosi. Si parla spesso fra di noi di Ro-
tary in crisi, si dice che alle riunioni rotariane
distrettuali e regionali sono sempre le «stesse
facce rotariane» a parteciparvi.

Purtroppo, onestamente, dobbiamo ammette-
re che diverse di queste cose che si dicono o si
scrivono, di alcuni Clubs, sono vicine alla ve-
rita.

A queste accusa noi ci difendiamo come me-
glio possiamo con le parole (per fortuna fra di
noi abbiamo uomini capaci di saperle dire)
con le azioni e sono tante quelle che si realiz-
Zano; ma spesso queste non si conoscono o
non si pubblicizzano abbastanza come giusta-
mente rileva Maso nella sua lettera di novem-
bre; ma, raramemte, ho visto, rimboccarsi le
manlche effettuare una verifica di efficienza
delle nostre strutture portanti, una verifica di
confronto onesta ¢ leale tra quello che dicia-
mo o enunciamo e quello che in realta faccia-
mo.

Le nostre strutture, visto che ormai pacifica-
mente si accetta il principio che il Rotary ¢
una Repubblica presidenziale, sono affidate,
per la parte portante ai governatori e ai presi-
denti dei Clubs, con un anello, spesso fragile,
di unione fra loro assicurato o meglio, che do-
vrebbe essere assicurato, dai rappresentanti
dei governatori. Per fragile, chiarisco, voglio
dire che un rappresentante del Governatore,
che deve seguire circa 15-20 Clubs, € con 1
molteplici compiti che gli affida il regolamen-
to, e con i limitati mezzi a disposizione, a volte
puo anche non farcela.

Di supporto a queste strutture vi sarebbero
commissioni, comitati, consigli ¢ delegati di-
strettuali, in fotale sono circa 60, sulla cui fun-
zione ed efficienza potra meglio di me, dire

qualcosa il nostro caro Governatore. Tutti pe-
ro, comprensibilmente, per dimostrare la loro
presenza e la loro attivita sono spinti, quanto
meno, a preparare un loro programma, tradu-
cendolo in una delle tante comunicazioni che
arrivano ai Presidenti.

Molti sono i presidenti pero che non seguono
le assemblee, i congressi, i forum, gli altri in-
contri rotar1an1 non danno riscontro alle lette-
re del Governatore e a tutta I’altra stampa rota-
riana e, conseguentemente, rimangono disin-
formati e non informano adeguamente i soci
del Club; i quali, ignorando tutto quello che si
svolge nel Distretto e nel Rotary in genere, si
chiedono, giustamente, «ma questo Rotary
che fa»?

I presidenti si difendono dicendo che la stam-
pa rotariana li sommerge e spesso non hanno
il tempo sufficiente per leggerla e per informa-
re i soci.

Tante piccole cose: I'ospitalita, la rotazione
dei posti a tavola, I’ordine dei lavori, i tempi da
osservare nelle conviviali, la durata della con-
versazione e del convivio stesso (che frequen-
temente si trasforma in una riunione di inte-
resse gastronomico) gli argomenti di pubblico
interesse trattati solo tra le quattro mura del
convivio, le pubblicazioni non adeguatamen-
te divulgate, I’etica rotariana del rispetto delle
riunioni settimanali, delle sedi conviviali, del-
le norme del manuale di procedura spesso in
alcuni Clubs vengono involontariamente di-
sattesi.

E questa una realta purtroppo ricorrente in al-
cuni Clubs, che non puo essere interamente
addebitata ai Presidenti quando questi arriva-
no al posto di responsabilita non adeguata-
mente informati e preparati; C’¢ qualcosa che
va indubbiamente rivista.

Se i Presidenti costituiscono, come in effetti
dovrebbero, la parte essenziale insostituibile
della struttura portante del Rotary e se a volte
detta struttura diventa, come a me sembra che
lo sia attualmente, poco efficiente per i motivi
citati, - e non sono tutti - viene spontaneo chie-
dersi che non sia il caso prima di continuare a
proporre al Rotary argomenti cosi interessan-
ti, come quello scelto per questo forum, di ve-
rificare preventivamente, fino a che punto
questa struttura portante di base del Rotary
sia pronta e preparata rotarianamente a rece-
pire credibilmente questi discorsi. Fino a che
punto non conviene continuare a costruire
macchine con un’ottima carrozzeria € motori
inadeguati.



Giulio Carlucci

del Rotary Club Trani,
Past Governor
Espansione - Le conviviali

(Sintesi della Redazione)

In breve I’oratore ha puntualizzato, a proposi-
to del problema della espansione, il suo pen-
siero con la vivace espressione: «La qualita &
essenziale, la quantita ¢ I’obiettivo». Non bi-
sogna far accedere o restare nei Club i «dor-
mienti».

Non ¢ di accordo sul ridurre ancora le riunioni
conviviali, che vengono gia in tempo ridotte in
molti Club, e non per motivi gastronomici, ma
perche sono un tradizionale ed efficace mezzo
di affiatamento tra i soci.

Ha anche precisato che ritiene inutile pro-
grammare cose grandiose ed inattuabili; ac-
contentarsi di fare quanto ¢ realmente possi-
bile con I'impegno personale.

Franco Grasso

del Rotary Club di Bari
Come rendere efficiente
la azione del Rotary

L’attualita del tema del Forum, la pregevole
relazione di Acrata Comei ed i quesiti provo-
catori propostici dal moderatore, Riccardo
Giorgino, hanno certamente indotto noi tutti
a fare un rapido deed-back di vita rotariana e,
quindi, una serie di riflessioni da cui scaturi-
scono tante considerazioni, talune positive, al-
tre negative.

Due i punti essenziali del tema: il pensiero e
I’azione del Rotary.

Per quanto riguarda il pensiero, il relatore, ri-
facendo la genesi del Rotary, ha richiamato al-
cuni dei motivi di fondo ai quali si ispiro Paul
Harris nel dar vita alla nostra Associazione ed

in particolare:

— come possiamo essere utili agli altri?

— come possiamo dedicare la nostra persona
¢ la nostra personalita al servizio della co-
munita?

Nonostante la caratteristica di rigidita delle
norme statutarie e regolamentari ed una ten-
denza alla staticita della struttura, I1 Rotary,
anche sul piano ideologico, ha avuto la capaci-
ta ed il merito di adeguarsi via via alle diverse
realta della societa, con un processo evolutivo
continuo, si da essere sempre, come ci ha det-
to Acrata. «al tempo con il tempo».
Per quanto riguarda questo punto, una analisi
retrospettiva dell’azione del Rotary, anche nel
recente passato ci soddisfa?
Forse una rigorosa autocritica, come abbiamo
potuto constatare anche da alcuni precedenti
interventi di altri Amici, ci porta a qualche
giudizio non del tutto positivo, ci fa certamen-
te esprimere soddisfazione per quello che si
sarebbe potuto fare e non abbiamo fatto.
In questi termini considero un fatto positivo
I’autocritica, quale dimostrazione di obiettivi-
ta e perché ritengo estremamente positiva una
siffatta insoddisfazione, che trova i suoi motivi
nel desiderio di fare sempre piu e sempre me-
glio, di voler vedereil Rotary sempre piu effi-
ciente, di volerlo sempre piu 0 meglio inserito
nella societa, al servizio della stessa.
Se oggi sentiamo pressante I’esigenza di una
azione piu dinamica e, per quanto possibile,
finalizzata a contributi concreti per la soluzio-
ne dei grandi e piccoli problemi della societa &
perché viviamo in una societa dalla quale per-
cepiamo questo tipo di richieste.

Il programma di ogni azione, rotariana e non,

per avere probabilita di successo, deve vedere

soddisfatte alcune condizioni, fra le quali:

— chiara individuazione degli obiettivi;

— fattabilita, in termini di concretezza;

— metodologia razionale;

— continuita.

A monte di queste vi € inoltre un’altra condi-

zione, primaria, veramente essenziale, rispet-

to alla quale tutte le altre sono comunque in
subordine: ’'Uomo.

Neli’uomo, quindi, si individua ancora una

volta il punto nodale dei nostri problemi, per-

tanto molto opportunamente il moderatore ci
ha posto quale primo quesito quello sul «mo-
do di essere rotariani».

Pur se subordinati, ritengo di non minore im-

portanza gli altri presupposti dell’azione, ossia

quelli relativi alle scelte degli obiettivi, anche
con programmi minimi, correlati alle esigenze



della societa ed improntati a criteri di concreta
fattibilita, tenuto conto di quelle che sono le
nostre reali possibilita, coscienti dei nostri li-
miti, limiti che risulteranno attenuati se sapre-
mo darci anche un modello organizzativo ed
una metodologia operativa che tende ad evita-
re dispersioni e ad una migliore utilizzazione
delle risorse, umane ¢ finanziarie.

Quindi, pur senza esasperare un tale metodoe
sempre nel rispetto dell’autonomia dei club,
ritengo si debba puntare alla formulazione di
programmi coordinati, almeno a livello di-
strettuale o per gruppi di club operanti in un
certo territorio, si che ogni club, come auspi-
cava in apertura dei lavori Riccardo Giorgino,
svolga un minimo di azione confluente
nell’azione comune.

Ed infine la continuita.

Un’azione, come quella che puo essere svolta
dal Rotary, deve avere il pregio della continui-
ta; una continuita invero difficile da attuare
per 'annuale avvicendamento dei dirigenti,
che non sempre consente di sviluppare in ma-
niera completa un certo programma, un in-
conveniente che ha peraltro gia avuto un cor-
rettivo con la elezione anticipata anche dei go-
vernatori e dei Presidenti dei club.

Soltanto per fare qualche esempio, ricordo
che nel 1978, al Congresso di Malta del 210°
Distretto, nella composizione di allora, ci oc-
cupammo di un argomento tutt’ora attuale
sulla base di uno studio promosso dal Gover-
natore Oreste Geraci e condotto con la colla-
borazione del CENSIS, uno studio che ebbe
anche un costo.

Nello stesso Congresso fu altresi dibattuto il
problema degli anziani, con particolare ri-
guardo al Mezzogiorno d’Italia.

Per restare a noi piu vicini, chi Vi parla, aven-
do avuto I'onore di essere relatore al Forum
dei Rotary Club della Puglia dello scorso anno
1981, sull’azione del Rotary per la riumanizza-
zione del lavoro, fece alcune proposte opera-
tive.

Quale seguito ¢ stato dato a queste e ad atre re-
lazioni ed alle proposte di azione?

Nessuna o, quanto meno, irrilevante.
Rappresenta, pertanto, una nota veramente
positiva il programma distrettuale per la pro-
tezione civile che stiamo cominciando a svi-
luppare in questa anno rotariano; un program-
ma che, voluto dal Governatore Maso Butti-
glione e coordinato dal Past Governor Mim-
mo Bottari, ha gia avuto il consenso pieno e
I’assicurazione della continuita da parte del
Governatore Incoming, Mimi d’Agostino, un
programma che per il suo interesse ¢ I’attuali-
ta sta riscuotendo tanti consensi nei nostri
club e che ci ha favorevolmente proposto
all’attenzione del mondo esterno, anche poli-
tico.

Questa nota positiva credo confermi quanto
ho detto e rappresenta un valido test per
I’azione che, trovando la necessaria energia
motrice nel pensiero, il Rotary, puo continua-
re a svolgere, con pieno titolo, anche nella so-
cieta del duemila.

Nella mattinata le Signore, accompagnate dall’esperto Prof. Vincenzo Giaculli, hanno visitato
la Villa Karusio e il Palazzo Romanazzi a Putignano.

La conviviale si é svolta presso il Ristorante «La Chiusa di Chietri» presso Alberobello.
Nel pomeriggio i Convegnisti si sono recati invisita alla Casina di caccia di Marchione ed al Ca-
stello di Conversano sotto la guida competente ed appassionata del Dott. Giovanni Ramunni,
conversanese, socio del Club di Putignano.

Nel corso dei lavori sono stati effettuati ampi servizi televisivi da parte di TELENORBA e di cio
siamo grati a Giovanni Ramunni e di TELE-PUTIGNANGO, ringraziamo per cid Massimo Bianco

figlio del nostro Mimi.

Sono stati distribuiti ai Convegnisti, in omaggio:

una cartella dal Banco di Napoli;

depliants turistici dalle Pro-Loco del territorio;

un prodotto della Ditta Fiume e Lippolis di Putignano;
un sacchetto con la ruota del Rotary della Ditta Mummolo Michele di Putignano.



UMBERTO GARGIULO

del Rotary Club Trani
Cooperazioni tra Commissioni
distrettuali e Club.

Espansione interna

1) Ritengo un errore che tutte le Commissio-
ni portino avanti un proprio programma river-
sando sulla base, che ha gia tanti problemi da
risolvere, idee e richieste di vario genere. E di-
spersivo e finisce che la base resti sorda agli in-
viti.

Sarebbe logico (& 1a mia proposta) che le Com-
missioni, riunitesi con il Governatore, faccia-
no una scelta per ’anno, con un programma
prioritario su cui convergere forze ed anche
soldi. Sarebbe utile sentire anche i presidenti
di club sulle scelte fatte.

Bisognerebbe che dai bilanci dei clubs venis-
sero preventivamente scorporate le somme
destinate, per singolo socio, al Rotary Interna-
zionale, al Distretto ed al Club.

2) Sulle spansione esterna il mio club € perla
qualita e non per la quantita. Vi € un fiorire di
clubs service che rendono sempre meno cre-
dibile la nostra azione.

Sulla espansione interna, riteniamo che vi &
colpa in chi ¢ rotariano e non frequenta, vi &
maggior colpa in chi presenta questi nuovi so-
ci pur conoscendone la loro complessiva indi-
sponibilita a frequentare.

Per questi rami secchi ho anche proposto un
sistema che se attuato con continuita potreb-
be risolvere automaticamente questo spinoso
problema: a fine di ogni hanno rotariano il
presidente uscente dovrebbe inviare al Gover-
natore ’elenco con la percentuale delle pre-
senze dei propri Soci.

Il Governatore uscente od il subentrante dopo
aver preso atto comunica al club 1 soci da al-
lontanare.

E vero che nel nostro statuto ci sono delle re-
gole molto chiare e precise, ma ¢& altrettanto
vero che nessuno le applica; pertanto, a mio
parere, questa potrebbe essere una soluzione,
certamente comoda, ma scuramente efficace.

GLAUCO FERRANTE

del Rotary Club di Martina F.
Evitare il

«Protagonismo narcisistico».
Privilegiare le attivita
distrettuali a medio termine

Io vorrei, partendo da una serie di considera-
zioni svolte in apertuta da Acrata Comeia pro-
p051t0 di un famoso motto mazziniano - pen-
siero ed azione - assecondare poi 'invito di
Riccardo Giorgino, per rispondere a quello
che egli ha definito «provocazioni».

Certo la relazione di Acrata, cosi compatta ed
organica, non lascerebbe molti spazi ad inter-
venti problematici. I dati e le cifre non consen-
tono dubbi.

Un pensiero rotariano c¢’¢, vivo, pregnante,
sempre attuale; una azione rotariana c’¢ pure
utile, efficace, incisiva. Acrata ha ricordato, la
Fondazione Rotary ¢ il programma 3H, ma c’¢
poi la incontrollata miriade di azioni minori
promosse dai clubs.

C’¢ pero, sempre in agguato, il pericolo che il
pensiero rimanga sterile contemplazione o si
riduca a compiacimento narcisistico; cosi co-
me c’¢ il pericolo che ’azione diventi espres-
sione di puro protagonismo, senza produrre
nuovo pensiero, in quell’auspicabile processo
«autofertilizzante» (come si direbbe in campo
nucleare) che, espandendo il Rotary, dovreb-
be convertire la societa allo spirito di servizio e
renderla, di conseguenza, piu vivibile.

E qui diventa piu facile il collegamento con le
«provocazioni» di Riccardo col quale, se ho
capito bene le sue parole, io sono perfetta-
mente d’accordo.

I Clubs sono e devono essere autonomi, come
ha sottolineato giustamente il nostro Gover-
natore, € questo naturalmente ci sta bene co-
me principio da difendere con intransigenza;
ma nella realta operativa ci capita a volte di -
sperperare tesori di energia ¢ di fantasia per
realizzare un programma la cui eco non var-
chera la cinta murale della nostra citta e che
magari altri rotariani ripeteranno, ignari, met-
tendoci 1o stesso impegno ¢ la stessa serieta.
Ed ecco la necessita di un autentico, serio €
meditato - non improvvisato - coordinamento
delle azioni dei clubs; un maggiore spazio per



i programmi a medio termine non solo per i
singoli clubs ma anche per il distretto; infine
nuovi strumenti - a livello di distretto - per dif-
fondere le azioni del clubs, dal momento che
molto spesso questi ultimi non sono in grado
di farlo efficacemente.

Tutto cio andrebbe preparato con cura fin da
oggl per 1 prossimi anni percheé non ¢ lavoro
che possa essere iniziato e concluso nel breve
ciclo di un anno rotariano.

Sono stato sintetico non solo per invito del

moderatore ma anche per un mio dato caratte-
riale. Devo pero rubarvi un altro minuto per
lanciare la proposta che questo Forum espri-
ma in un documento I’esigenza di migliorare
sostanzialmente il coordinamento di tutte le
azioni rotariane nel distretto, ma affincheé tali
azioni risultino piu incisive ed influenti in
quella dinamica sociale di cui al tema del Fo-
rum stesso.

TOMMASO FRANCAVILLA
del Rotary Club di Putignano
Il Rotary argine contro

il totalitarismo
(testimonianza di storia
ftaliana recente)

E certamente una prova di forza per un’orga-
nizzazione sviscerare fino in fondo i propri di-
fetti e tacere i propri meriti, ma credo che, per
quanto riguarda il Rotary, non debba mancare
in questo nostro dibattito cosi autocritico an-
che una nota di orgoglio ¢ di ottimismo.
Non possiamo dimenticare cioé che, nella se-
conda meta degli anni *70, questo nostro tanto
bistrattato Rotary & stato, qui in Italia, in pri-
ma fila in una gigantesca battaglia vincente in
difesa di valori di liberta e di autentico pro-
gresso che sembravano sul punto di essere tra-
volti.

Erano gli anni nei quali una campagna capilla-
re di imbonimento al servizio di una ideologia
totalitaria conquistava strati sempre piu vasti
della nostra societa civile, asservendoli sem-
pre di piu ad una strategia finalizzata al defini-

tivo allontanamento del nostro Paese dal no-
vero delle Nazioni libere. A questa strategia
avvolgente, che si infiltrava in tutti i momenti
della nostra realta sociale e culturale per allar-
gare ’area del consenso all’involuzione totali-
taria imbellettandola con la demagogia, si op-
poneva il vuoto assoluto delle forze politiche
che avrebbero dovuto interpretare in Italia la
logica liberaldemocratica dell’Occidente ¢
che - al contrario - sembravano prepararsi, una
dopo l'altra, ad una resa incondizionata al si-
stema di valori antitetico a quello nel quale
pur affondavano le loro sempre piu esili radici.
Fu allora che, spontaneamente, un gruppo di
associazioni di uomini liberi scese in campo
per riempre quel vuoto, per contrastare la stra-
tegia del totalitarismo dilagante, proprio lad-
dove essa si sviluppava con piu veemenza, e
cio¢ nel cuore della societa civile € nel mondo
delle idee. Quante volte, grazie anche al Rota-
ry, sono stati rivendicati in quegli anni di ab-
brutimento delle coscienze i valori della pro-
fessionalita, e cioé del riconoscimento delle
capacita contro la follia regressiva e liberticida
del livellamento selvaggio; il ruolo insostitui-
bile dell’individuo nei processi economici
contro la pretesa del potere politico di assog-
gettarsi tutto I’apparato produttivo; I’etica del
lavoro contro I’esaltazione del disimpegno e
dell’assenteismo; I’autonomia della cultura
contro tutti i disegni egemonizzanti, incentra-
ti su intellettuali che si definiscono «organici»
per non definirsi cortigiani; il nesso indissolu-
bile che lega il diritto alla responsabilita in
una concezione piena e coerente della liberta
dell’'uomo contro i giustificazionismi fini a sé
stessi del sociologismo di maniera, comodo
alibi di ogni violenza; la concezione di uno
Stato che garante di diritti e di sicurezza per il
cittadino sovrano e non strumento di clientele
e quindi di privilegi e soprusi: in una parola di
quella summa di civilta che ¢ ’Occidente, la
logica di progresso che regge il mondo libero?
Ebbene, oggi possiamo dire che questi valori
allora aggred1t1 sono tornati a prevalere netta-
mente, con la forza prorompente delle loro ra-
gioni, nel senso comune e nella stessa cultura
dominante, che quella battaglia culturale che
sembrava disperata contro gli avversari ag-
guerritissimi della liberta & praticamente vin-
ta. Ma sarebbe un errore ritenere di aver com-
pletato I’opera e ripiegare anche noi nel riflus-
so del disimpegno, riducendo il Rotary ad una
sorta di «San Vincenzo de Paoli» con la rotelli-
na all’occhiello, mentre proprio questa € I’im-
magine che piu ci danneggia illustrandoci



come una confraternita di privilegiati che cer-
ca di far tacere, con qualche modesta elargi-
zione che inevitabilmente si perde come una
goccia nel mare delle esigenze insoddisfatte
dell’'umanita dolente, rimorsi pil 0 meno in-
consci.

L’Azione che abbiamo con successo condotto
nel decisivo comparto culturale contro la sub-
dola aggressione al sistema delle liberta nel
nostro Paese non puo e non deve fermarsi,
perché la furia demolitiva degli anni della fol-
lia, & stata finalmente placata, ha pur trasfor-
mato la nostra realta istituzionale, sociale e
culturale in un cumulo di macerie sul quale
bisogna ricostruire uno Stato ed una societa
fondati sulla valorizzazione dell’'uomo, sulla
centralita dell’individuo, e percio capace di ri-
prendere quella marcia in avanti che soltanto
dalla liberta dell’'uomo puo essere promossa, a
beneficio di tutta 'umanita.

C’¢ una grande opera di ricostruzione nazio-
nale da sussidiare con un contributo di tensio-
ne ideale e di proposte concrete che il Rotary &
in grado di offrire forse piu di ogni altra orga-
nizzazione.

E possiamo star certi che tanto piu saremo
ascoltati e rispettati, quanto piu saremo fermi
nel sostenere i nostri valori, nell’interpretare
con disinteresse, ma anche con orgoglio, quel
ruolo di classe dirigente che non privilegi ca-
stali, ma capacita di lavoro hanno attribuito ai
rotariani.

MASO BUTTIGLIONE

(Resoconto ricavato dal numeros/
interventi del Governatore)

Espansione.
La «Mappa del Distretto 210

Che cosa ¢ un Governatore?

E un rotariano qualungque... che si sente qual-
cuno. lo intervengo solo come «rotariano qua-
lunque».

Acrata ha esordito ricordando come si € costi-

tuito il Rotary, in una citta di avventurieri.
-Ho portato oggi la mappa del Distetto, - E una
cosa della quale vado orgoglioso perché € una
personale fatica - (Il Rotary di Putignano ha
motivo di ringraziare il Governatore per il pri-
vilegio di averla voluto esporre per la prima
volta nel nostro Forum, N.d.R.).

Guardiamo come & la diffusione del Rotary
nel Distretto. Acrata ci ha fatto anche capire
che il Rotary &€ un beneficio per il territorio
che loaccoglie. Abbiamo questa nostra Puglia
che ha 20 Clubs, ma dove il Rotary puo ancora
espandersi. Dobbiamo adoperarci perché
questo avvenga.

Alcuni dicono, riferendosi ad alcuni territori:
«ma quello ¢ un territorio di avventurieri, non
¢i sono uomini adatti». Ma & proprio in territo-
ri di avventurieri che noi dobbiamo andare a
fare il Rotary! Dove credete che dobbiamo an-
dare a farlo? Come potete credere che non ci
possono essere uomini adatti? Noi rotariani
possiamo avere determinate qualita, ma non
possiamo presumere di essere gli unici depo-
sitari di queste qualita.

In tutto il mondo ¢ in tutto il nostro territorio
in particolare ci sono certamente molti uomi-
ni adatti a diventare rotariani.

Pensiamo ad espandere questo nostro Rotary,
perché possa penetrare nella societa e nella
«dinamica sociale».

Pensiamo anche ad espandere il Rotary in noi
stessi, nel nostro intimo, nell’Intimo, dei no-
stri soci rotariani.

Abbiamo sentito Riccardo Giorgino che ha
fatto un accenno a quello che puo essere il Ro-
tary attraverso questa ricerca di nuovi associa-
ti. Ed io credo che forse noi non abbiamo biso-
gno di cercare «nuovi orizzonti», forse abbia-
mo bisogno di meditare sul nostro ruolo per-
che il Rotary possa avere maggiore efficacia.

Programmi

Dopo una disamina di alcune attivita del Rota-
ry e sopratutto della Rotary Foundation e del
Programma delle 3H, cosi prosegue.

Il frazionare i programmi ¢ un difetto del Ro-
tary. C’¢ una cosa che dimentichiamo, ossia
che ¢’¢ ’'anno dell’incoming, che € I’anno piu
importante, nel quale si possono coordinare
tutte le attivita di servizio tra Club; quest’anno
io ho promosso questa conferenza dei Presi-
denti Incoming, proprio perche avvengano co-



noscenze ¢ perche si possano fare dei pro-
grammi in comune.

Ma da quest’anno abbiamo incominciato a fa-
re qualcosa del genere per il programma della
protezione civile. E un programma che conti-
nuera ancora perche c’¢ 'impegno di D’Ago-
stino e ce¢ I'impegno di chi probabilmente se-
guira D’Agostino.

Qualita nell’espansione

Quando io parlo di espansione, e credo che lo
abbiano fatto anche i miei predecessori, inten-
do sempre parlare di numerose qualitd e non
di quantita solamente. D’altronde credo che si
cada in contraddizione quando si parla di qua-
lita e di quantita e si mantengono nei Club dei
soci che non hanno alcune qualita.

Rotariani che non «Qirano»

Il discorso qui ¢ molto lungo. Ricordo di aver
auspicato all’inizio del mio anno di servizio
che questa ruota del Rotary fosse un simbolo;
la parte di un ingranaggio costituito da tante
ruote, ad incominciare dai sessanta compo-
nenti dell’organigramma a finire ai cinquanta
Presidenti di Club e che poi ogni rotariano fos-
se parte di un meccanismo in grado di ruotare.
Ogni dente sgranato costituisce una difficolta.
Direi che denti sgranati ne abbiamo molti
purtroppo, ma non si puo pretendere che tutto
debba funzionare alla perfezione. Dobbiamo
perd fare in modo che questo avvenga.

Qui torniamo ad un vecchio discorso: i denti
sgranati vanno sostituiti. Eun discorso che sta
all’origine; stiamo attenti alle assunzioni dei
nostri soci del Club. Stiamo anche attenti
quando noi stessi, nel Club, eleggiamo il Pre-
sidente del Club!

Azione interna

Esprimo la mia particolare soddisfazione per
questo Forum. Nelle mie lettere mensili - per
chi ha la pazienza di leggerle - ho sempre insi-
stito perche si faccia molta azione interna, pil

azione interna, perche questa determina la
possibilita di potersi esprimere poi all’esterno.
Oggi abbiamo fatto azione interna e son vera-
mente soddisfatto e mi compiaccio con Acrata
e con tutti gli intervenuti e vorrei concludere
cosi. Da molte parti ho sentito la volonta di
cambiare il Rotary, cioé cambiare questo che
¢ 1l nostro Rotary attuale.

Io credo che non vogliamo cambiare niente,
ma solo ottenere un Rotary che possa essere
cosi come deve essere ed € questo 1’augurio
che io faccio a coloro che mi succederanno.

RICCARDO GIORGINO

Carissimi amici

la relazione di Acrata Comei e i numerosi, qua-
lificati, efficaci e a volte appassionanti inter-
venti che sono seguiti hanno determinato il suc-
cesso di questo Forum preparato con molta cura
da Raffaele Gnisci e dagli amici del Club di Pu-
tignano.

A me ora rimane il compito, riprendendo alcu-
ne riflessioni che all’inizio avevo proposto per
la discussione, di trarre alcune considerazioni
conclusive.

Il principio della rotazione, non tanto degli uo-
mini quanto dai programmi, non consente rea-
lizzazioni a lungo respiro.

E necessario un miglior coordinamento tra i di-
stretti e tra i vari clubs dello stesso distretto;
questo puo essere ottenuto con modelli organiz-
zativi differenti onde evitare azioni ripetitive e
non pienamente efficaci.

Nel rispetto della sua autonomia ogni club é co-
munque chiamato ad uno standard di attivita
minima in riferimento a programmi comuni e
ad esigenze sociali e territoriali.

Ogni club deve proiettarsi all’esterno con il suo
contributo di idee e la sua concretezza di azio-
ne; questo pero richiede alcuni atti preliminari
e alcune scelte piu meditate.

Prima di tutto una maggiore attenzione nel re-
clutemento dei soci selezionati in modo da ac-
cogliere nel Rotary uomini intimamante, costi-
tuzionalmente convinti degli ideali rotariani
del servire; uomini con le qualita morali neces-
sarie per attuarli in modo serio e costruttivo,
pronti a rendere testimonianza in ogni momen-



to della vita e in qualsiasi luogo (di lavoro e
non); uomini che rappresentino attivita attual-
mente determinanti per lo sviluppo della nostra
Societa ed esercitate nell’aderenza ai rigorosi
principi etici richiamati felicemente nella prova
delle quattro domande, terribile condanna o
esaltante gratificazione perla nostra coscienza.
Uomini per i quali I'ingresso nel Rotary non
rappresenti un riconoscimento, ma un impegno
assunto a vivere la vita associativa all’insegna
dell’amicizia, supporto indispensabile della
azione rotariana. e 'amicizia non puo nascere
tra assenti, cosi come il dialogo non puo essere
tra sordi. So, cari Amici, di toccare un punto as-
sai dolente, ripetutamente proposto ad ogni ini-
zio di anno rotariano e mai risolto; ma é un
punto per il quale, sono necessarie coerenza e
decisione.

[l Forum di oggi ci ha riproposto l'immagine
esaltante del Rotary internazionale ma ci ha
anche richiamato alla necessita di vivere sul
piano individuale gli ideali del Rotary con mag-
giore coerenza e con maggior impegno.

Il futuro di questa Societa potra anche dipende-
re da noi rotariani; quello del Rotary soltanto
da noi.

Lavita ¢ gioia solo nel sogno, nella realta e ser-
vizio; sta a noi fare in modo che il servire sia
fonte di gioia.

LA PAUL HARRIS FELLOW
A BLANCO CASSANO

RAFFAELE GNISCI

Gentili Signore, carissimi amici approffittia-
mo di questo incontro di grande amicizia per
una cerimonia appunto di amicizia.

I1 Club di Putignano ¢ lieto di offrire a Blanco
Cassano il piu prestigioso ed ambito ricono-
scimento rotariano: la P. H. F. Di Blanco io
non Vi staro a tessere le lodi: lo conoscete tutti
nella Regione nel distretto e fuori.

Egli & I’amico di tutti ¢ dell’amicizia e del ser-
vire & un religioso cultore ed uno dispensatore
£eneroso.

E un rotariano modello che il club di Putigna-
no & orgoglioso di avere tra i suoi soci i quali
gli sono tutti affettuosamente ¢ sinceramente
legati.

Caro Blanco, con questo riconoscimento non
ti vogliamo considerare una reliquia ma siamo

certi che tu continuarai a darci sempre di piu
cosi come ci da sempre di piu Mario Ramunni
che ti stava aspettando per portare insieme
questo alto segno di distinzione.

BLANCO CASSANO

Amabili Signore, Ospiti Illustri, Signor Go-
vernatore, Caro presidente, Carissimi Amici.

Una attestazione di stima, ma sopratutto di af-
fetto come questa, che per giunta ha anche
trovata la sua collocazione nella fase conclusi-
va di una giornata particolarmente densa di
impegno Rotariano, non pud non suscitare
nell’animo di chi come me ne viene reso pro-
tagonista, uno stato di profonda commozione.

E una commozione tanto spontanea ¢ sentita
che rende la parola addirittura inadeguata ad
esprimere tutto quello che in un affastellarsi
di pensieri e di sentimenti attraversa in questo
momento la mia mente e che vorrei esternare
nella forma piu degna di un uditorio di cosi al-
to livello, noncheé di una circostanza tanto
qualificata. - Con sincera trasparenza di inten-
ti mi limito solo a dichiararmi onorato e felice
per quanto immeritatamente e con infinita ge-

- nerosita mi & stato concesso, per cui rivolgo il

mio grato ringraziamento al Carissimo Presi-
dente, anche per le belle parole, che con la
schietta passionalita del suo cuore ha voluto
dedicarmi.

Ringraziamento grato ¢ sentito che estendo
agli ottimi componenti il consiglio direttivo,
nonché a tutti Voi, impareggiabili ed affettuo-
sissimi consoci di questo nostro meraviglioso
Club di Putignano. - Certo la mia persona vale
molto poco, anzi addirittura niente, direi, per
potersi fregiare nientemeno che delle inse-
gnedel piu prestigioso ed ambito riconosci-
mento Rotariano.

Ci0o mi spinge a pronunciare sommessamente
al cospetto di un cosiautorevole consesso, una
specie di rinnovato ¢ solenne «atto di impe-
gno» o di «riconsacrazione» con il quale faccio
voti di poter continuare ad essere degno di
Voi, della Vostra considerazione ¢ piu di tutto,
della Vostra preziosa e cara amicizia, perche
unitamente a Voi, sia pure in veste di umile
manovale, i0 possa ancora servire la causa del
Rotary ed i suoi sublimi ideali, sempre piu
sentiti e piu attuali che mai.



