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PUTIGNAND, MASSERIA ANGIULLI NUOVA, 14-09-1989,.

Vito Campanella: "Qui nacque la storia".L'Egitto in venti minuti.
Pinuceio Vinella: "I Frescabal™.Orchestra di musica ieggera composta da

spagnole: Pinuscos De Briscola e compagneros.

E' una ssrata meravigliosa, calma, tranquilla, con la luna
guasi piena che fa capolino da una nuvolaia pigra che par non
si auova. Arriviamo tutti nel giro di mezz’ora ad Olga
coaincia a contarci per stabilire sz puo' iniziare a far
servire gli antipasti all'aria aperta. Ma, alla trentesina
pecora, ecco venir giu’ goccioloni a non finire e non
possiamo fare altro che rifugiarci nel salone da pranzo. Vedo
Franco Simone macchiettato come un leoparde e il notaic
Dimarcantonis e’ tutto infreddolito perche’ ha dimenticato a
casa il mantelio a rota. Mario Ramunni, il piu’ rotariano di
tutti noi, aaneggia un fascio di carte, naturalmente del
tollettino, Francesco Elefante od Ernesta Ramunni scne alla
ricerca disperata di qualcosa da aettere sotto i denti,

A questo punto due cose sconvelgono i presenti: lo scoppio
fragoroso del fulmine e 1'arrive di Peppino di Angiulli nuova
{per [I'anagrafe Bianco Giuseppe Giacomo) con in 22no0 una
enorne coppa di polpetie alla contadina fritte a base di uova
di giornata, aglio e formaggio verace che 1'azienda produce.
Tutti alla grandiche’ che nella quadriglia e’ 1'allungare una
mano per ricevere quella della dama che viene incontro e che
in quasta occasione serve a ritrovarsi aimeno due polpette
tra le dita anche senza riuscire a vederle.

Pizza, pizzelle e tanto altro ben di Dis vengono
diligentemente portate dalle coppe poggiate sulla tavela alle
bocche orribilmente pieme con grande lavorio dei muscoli
masseteri e buccinateri. [! temporale continua spiastato e
I"acqua vien giv’ a catinelle. Allora il mic pensiero va al
Rev.mo Mons. Matarrese che sperc abbia finito di celebrare la
messa nella wvilla di Mario insieme ai ragazzi della sua
parrocchia condotti da Roma. "Vi penseremo durante la messa”,
mi aveva dettc Melly qualche ora prima al telefono e invece
siazo noi a2 pensare loro.

Il teaporale e’ passato. Da una persiana socchiusa rivedo la
luna che fa capelino e si sente nell’aria un profumo (diciamo
cosi’) di letame sparse nei campi insieme all’ozono prodotto
dal temporale. In un attimo siamo tutti a tavela e sono
seduto tra due belle signore. Ma non faccio in tempo ad
assaporare la loro conversazione che {’arrivo dei primi

piatti ai convince ad alzarmi per far girare la rusta, Mi
prazz moliissims affrettare | teapl e cercar2 4i nangiare il
meno passibile.

Ho c051' a possibilita” di ammirare { czari conscci che

gusto e bevono a go-go I'ottime vins ners
tri tempi. [l virg o’

manziano di
racchiuso in ¢razioss bottiglie 4i al

bugns, poi nostrgie pei fatto come va 2 coll'afna 31 nezzo 2

col cervello I'ubie si buttan la'. Si dimenticano tutti gli

acciacchl @ se ne vedra' ['effetto rilassante quando sareme
1 T

in Egitto. M3 la goccia che fa tradboccare {1 wasc 2’ un
bicehiere di chas a3 i1 miglia di Franei che ¢

picchiere di champagne, i aiglisre di Francia, che con
grande signorilita’ ci offroro Franco e Thea Simon2 par
iare ancora il matrimonio della loro figlia Claretta
con il Dctt. Capurso di Molfetta, celebrato qualche
comaucve quando parla di ques

na*xinonx
I"ultiamo
{ntanta
2NOra8 Vas [ cannuetli alla siciliana,
2ssare piu' ie 2 atlungo 13 sano per pran
dal nostta  Domerizo  che  nocn wvuo Juasti
{"apparscchiatura. 31 ripate un po' la scena dells salsa al

dilettanti e professionisti, Parodie di canzoni

ponodore tante volte visia alla televisione. Ma 0lga dalla
camera accanto, sente, sa e capisce e subito 1'intero vasseio
ni vien sesso a dispesizicne. "Ma come hai fatte, 0Olga, a
conservare la stessa misura con tanta precisione 2"
Reminiscenze dei tempi fezlici che non tornmano piu’.
Ma come si puo’ fare a parlare dell'Egitto in venti minuti?
Severino, che ho costretto per ben due volte a vedere ad
asceltare la mia relazione integrale sull’Egitto ha dormitso
continuamente anche senza il vino di Angiulli nucva, ma Maria
i  ha seguito con grande attenzione e sa che pur
sintetizzando e riducendo {l tempo trascorre facilaenta.
Sintetizzo per vol gli argomenti di cui non ho parlato 2 non
vi ho fatto veders le diapositive.
Al Cairo: le fabbriche di papiri con il metodo degli antichi
Egizi; il labirintico bazar del Khan el Khalili; ie fabbriche
dei tappeti 41 seta che vengono tessuti da bambini di cinque
o sel amni per le loro minuscole dita. Sono bellissiai ma
costano un occhio; 1 funerali amusulmani con il cadavere
trasportato in una cassa scocperta e che viens seppellito selo
avvolto da un lanzuolo senza alcun segno sulla tomba; il
Karkade' (fiori di ibiscus) bevanda nazionale egiziana che si
compra ad ura lira il chilo (550 lire i%.) e si beve caldo in
tutte le stagioni preparandolo come qualsiasi tisana; i bravi
lustrascarpe che trovi ovunque e che vogliono lucidarti le
scarpe anche se gia' lo sono. Non vi ho raccontato di quella
sera che dopo aver visitato il centro artigianale 4i Luxer (i
nostri paesi cinquant’anni fa) nel far ritorno alla nostra
nave ci smarrimmo nella campagna e fummo salvati da baabini
nolto piccoli che sentendo le nostre voel erans accorsi verso
di noi.
Ad Aswan illuminata a giorno i negozi, anche quelli di stato,
chiudono alle 23.30 2 ccsi’ abbiamo avuts acde di coaprare
del!’ottino popelin per camicie a nilleset*ecento lire il
metro e della seta vera 3 seimila lire il aetro. Una tovaglia
di fiandra con sedici tovaglioli ricamati ci venne venduta
ger diecimila lire e cosi’ via perche’ !'Sgitto produce il
miglior cotone del aonda.
Non vi ho fatto vedere le diapositive dells czave di jranito
ji

di Aswan che pur sfrubtate dal tempi dei farsoni nom si soneo
ansgra @#saurite, £ onon vi ho parlate,  infirz,  dells
beilissine donne della Nubia che passegziande la sara sul

4 Aswancon { loro cari,faailiarizzavano con noi

8 si camsinava insizze & non finivano mai di lodare gli

taliani parlando bene !a nostra lingua.
Quindi non venti ainuti 4i Szitto 22 un pals d'cre tanto 42
p roettare ai nmestri  amiei  di farz  uma  penichella

istoratrice.
M3 in qual che si apprastane
strumenti ausicali,ismedisto c'e' un risveg
prima canzone di Pinuscos de Briscola, spagn
sul volto di tutti appara un sorriso sgargia
che cos3 @' sy 42 e note dsl :3:50!21: ha: 3
accennats all i
alzati  in
tutti presi da un e
31 sarabbe protratt
avanti e indietrs come un leone in zab
13 nestra athenzione suli'oralogio assassine anche 4
placeri piu’ semplici che la vita spasso ¢i nega.
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Viosconil e vespe

Ignazio Schino e l'arte magica
di creare nuovi clubs.

Onofrio Tamburrino:
promesse da marinaio

@mﬁ@w’a@

Stiamo organizzando le riunioni,e non solo quell 24in modo diverso non per la presunzigne
di poter fare meglio degli altri ma solo per rompers la monotania degli anni rotariani
che si accavallano, sempre gli stessi. Certamente non po'remo andare incontro ai
desideri di tutti che non possono essere gli stessi, ma se voi ci aiutate scrivendsci 2
telefonandoci faremo il possibile per accententarvi. Grazie.

M DICEVA ZIA CLORINDA

Filastrocca per i nostri nipotini,
Atl'una si alza il galle,

alle due il cavalle,

alle tre il navigante,

alle quattro il viandante,

atle cinque lo studente,

atle soi tutta la gente,

alie satta la signoris,

alle otto la poltroneria.
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IMPEGNO DEL ROTARY E COSCIENZA CIVILE

Puo, con quale prospettiva ed a quale condizione, e mag-
giormente con quale impegno, crescere la coscienza civile, che
¢, come dire, la consapevolezza individuale ad una partecipa-
zione che sia finalizzata all’avanzamento di soggetti liberamente
accomunati da una concezione della vita che nelle necessarie
diversita abbia un’unica visione che & quella della liberta?

Domanda di fondo, questa. Che assume pregnante attualita
in questa delicata fase della storia umana quando una radicale
trasformazione mette in dubbio valori ritenuti immutabili, prin-
cipi visti con 'occhio della eternitd, richiami ancestrali ad una
concezione della vita basata sulle regole della tolleranza e del
rispetto. Domanda di fondo alla quale tenta di dare compiuta
risposta il forum che, in preparazione del Congresso di Taor-
mina, i Rotary Club della Calabria organizzano a Tropea. Tema
affascinante che il governatore del 210. Distretto, Egidio Amato,
ha scelto con sensibilita e con acuto spirito di «servizio», perché
anche in questa occasione il Rotary si mette a disposizione della
societad per individuare uno dei problemi cardini di questo
travagliato, ma non per questo meno affascinante, momento di
transizione e per dare un contributo di chiarezza e di fattiva

intelligenza alla soluzione che sard una indicazione di valori e
di principi.

Dunque, la crescita della coscienza civile. E quando si parla
di crescita ¢ implicita la convinzione che intanto questa co-
scienza esiste e che la crescita ¢ necessaria. Che ¢ come dire

sia considerata utile allo sviluppo della societa. Che la coscienza
civile esiste non dovrebbero esserci dubbi anche se¢ una osser-
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vazione quotidiana dei fatti e degli avvenimenti pone non poche
perplessita. E non ¢ il caso di fare riferimento agli aspetti piu
appariscenti: la violenza, non tanto quella fisica che & atto di
criminalitd e quindi rifiutata dal consorzio umano, ma quanto
€ piu spiccatamente quella morale che si insinua accattivante
fino a condizionare il pensiero e finalizzarne l'attivita tal da
€ssere se non accettata, almeno tollerata da una societi che si
culla mollemente in questa capziosa morsa di subalternanza al
potere che stritola I'anima fino a trasformarla in cellula vege-
tativa che perde le connotazioni spirituali per assumere una
essenza materiale di prostituzione al consumismo.

Ecco, allora la coscienza civile prima che cresca bisogna
crearla. E prima che cresca bisogna creare le condizioni in
virtu delle quali la societa voglia e sappia recepirne il ruolo,
la funzione, i fini, voglia e sappia essere consapevole della
necessita di questa partecipazione attiva del singolo alla gestio-
ne della vita. E' necessario, in altre parole, che la coscienza
civile rompa il fronte della sommatoria collettivistica e porti
nella societa la forza di un individualismo che racchiude in sé il
macrocosmo della globalita. Perché ogni coscienza & un mondo.
Completo. Il problema ¢ rispettare questa individualita e di pit
¢ armonizzare, in un equilibrio che diventi prima di tutto rispet-
to e tolleranza, le diverse concezioni, i diversi modi di essere e
di praticare la vita.

Creare la coscienza civile significa implicitamente deter-
minarne la crescita. Perché quando 'uvomo, che ¢ artefice della
societa, scopre in se stesso la potenziale forza d’essere protago-
nista della vita, allora crea le premesse per modellare il mondo
che lo circonda e per far si che la societa avverta la necessita
che ¢ utilita di non potere e di non dover prescindere dall’ap-
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porto individuale dell'uomo. E’ questa la crescita. E’ presa di
coscienza. E’ assunzione di responsabilita. E’ la rivoluzione che
ogni anima fa nell’ambito del pensiero. Che & motore di vita
e scintilla di azione. Farla scoccare questa scintilla.

Il punto ¢ qui. Dire all'uomo che la vita ¢ la proiezione
dell’anima, che la realta ¢ la trasformazione del pensiero, che
il mondo fisico & la rappresentazione di una trascendenza che
ha per confine l'eterno e l'infinito. Quando 'uomo assume que-
sta cognizione di ruolo nella societa non solo scopre la funzione
insostituibile della coscienza civile quanto ne determina, inelut-
tabilmente, la crescita. Che ¢ maggiore impegno, maggiore di-
sponibilita e quello che conta di pil maggiore consapevolezza.
Crescita civile, quindi, come atto d’amore dell'uvomo che final-
mente creda nelle capacita individuali, nella forza dello spirito,
nella realta operativa dell’anima intesa non solo come entita
metafisica di salvezza ma anche come motore della vita. Questa
potenziale forza che 'uomo possiede e che non puo essere data
in gestione rappresenta l'essenza stessa della vita che non ¢ né
ricerca di benessere, né corsa verso l'affermazione ma che
invece & partecipazione alla costruzione di una societa che sulla
piattaforma della liberta edifichi 1'avvenire.

Un avvenire che bussa alla porta della coscienza, alla tua,
alla mia, alla nostra coscienza, alla coscienza di tutti. Un avve-
nire che nel pieno rispetto di quelle che sono le conquiste del
passato — l'uguaglianza del Cristianesimo, la liberta dell’'Illu-
minismo — utilizzi compiutamente la volontd dell’'uomo  di
esscre protagonista della vita. E di esserlo con consapevolezza
che ¢ come dirc con coscienza civile. Rispetto per le idee degli
altri; tolleranza per le altrui nccessita non solo spirituali; amore.
Tanto amore. Amore per il prossimo. Per chi ti sta vicino e non
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conosci ed al quale tendi la mano. Amore. Amore per chi &
lontano nello spazio e nello spirito. Amore per le istituzioni fino
a non parlare di controparte nei rapporti di lavoro, di avversario
nei rapporti professionali, di nemico nelle controversie. La vita
€ uno scontro continuo. £’ una realtd. Ma anche lo scontro
ha le regole. E siano queste quelle dell’amore. Coscienza civile
quindi come assunzione di una responsabilita che esalti e che
del ruolo che svolge nella societa faccia un impegno di civilta.

A questo tende il Rotary. E non & poco.

Gazzetta del Sud 20 Aprile 1985
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INFORMAZ I ONEKE ROTARI ANA

A CURA DELL®*AVV. FROF. FASQUALE LONGO

Programmi:

Maggiore comprensione della comunita e del mondo

Ml Rotary Club, come le comunit, han- * In taluni Club la responsabilitd per futti i
K no delle caratteristiche ben definite. programmi viene suddivisa fra | Presidenti del-
IR Mentre un Club pud comprendere fra  je Commissioni per le Quattro Vie del Servire.
i suoi soci un certo numero di avvocati, ban- o, comunque, sotto la soprintendenza del Pre-|
chieri e insegnanti, un altro Club — magari sidente. Questo fa sl che i programmi nsultuno
nella medesima cittd — potra contare una piu particolarmente interessanti.
alta proporzione di industriali, negozianti @ I calendario fornisce una linea di fondo per
imprenditori. In una comunita rurale, d'altra pgli avvenimenti dell’anno rotariano. Il primo
parte, i soci possono essere agricoltori, com- programma dell'anno — in luglio — potrebbe,
_mercianti in sementi o fertilizzanti, venditori di ssere costituito dai rapporti, da parte delle!
attrezzature agricole. nuove Commissioni, sulle iniziative che desi-|
Per questi motivi, se un programma deve derano realizzare nei successivi sei mesi.
risvegliare interesse in un particolare Club, la D'altra parte, in alcuni Club, si chiede alla
Commissione per i programmi deve compren- Commissione uscente di preparare il primo,
derne la personalita e pianificare le riunioni programma det nuovo anno rotariano, per da-
che tengano nel dovuto conto le idee e il livello  re alla nuova Commissione la possibilita di
di cultura dei soci. In altre parole, i relatori rendersi meglio conto del suo incarico. j
invitati non dovrebbero parlare né al di sopra Cinque programmi sono basati su «mesi
né al di sotto del livello dei soci; si dovrebbero speciali» del Rotary: il mese delle attivita gio-

invece diffondere e migliorare le congscenze . vanili in settembre: il mese deli'azione profes-
individuali, specialmente per quanto riguarda ‘sionale in oftobre; il mese della Fondazione

il possibile coinvolgimento in iniziative rota- Rotary in novembre; il mese della compren-
riane. , sione mondiale in febbraio, in coincidenza con
Come pud il responsabile della Commissio- | I'anniversario della fondazione del Rotary; e
ne per i programmi organizzare, settimana | infine, in aprile, il mese della rivista. Nel mese
dopo settimana e per tutto I'anno rotariano, - di giugno viene spesso organizzata una riu-
delle riunioni sempre vivaci e interessanti?  nione nella quale si fa una specie di sommario
Sono molti i modi per realizzare questo impor- . degli avvenimenti e delle attivita svolte duran-
tante obiettivo. | te I'anno, con relazioni sull’Assemblea 6 il
In molti Club il Presidente entrante della Congresso distrettuali e sul Congresso inter-
Commissione per | programmi pianifica le attn- nazionale. _
vita per l'intero anno, o per una parte di esso, g La Commissiane per I'informazione rotaria-
prima di entrare in carica. | programmi vengo-' na svolge di solito un certo numero di pro-
no normalmente discussi con i Presidenti delle! grammi per spiegare alcuni aspetti fondamen-
Commissioni per le Quattro Vie del Servire,  tali del Sodalizio, quali ad esempio il sistema
quindi sottoposti all’approvazione del Consi-. delle classifiche e come avviene la candidatu-
glio Direttivo del Club. ra di nuovi soci. In occasione di feste nazionali
Alcuni piccoli Club operano con Commis- * le consuete riunioni possono essere spostate,
sioni composte da uno-due membri. In un. in alcuni casi, alla sera, e prevedere la presen-
Club di circa 50 soci & spesso possibile incari - rza dei familiari. Inoltre, durante tutto I'anno, i
care dei programmi ogni mese una persona programmi dovrebbero sottolineare gli aspetti|
diversa. Suddividere in questo modo le re- salienti del Rotary, in particolare le Quattro Vae'
sponsabilitd presenta molti vantaggi: uomini del Servire. i
diversi hanno interessi diversi, percid i pro-  Nel campo dell'Azione interna, ad esempio, ‘
grammi saranno pil variati in confronto a quel- le Commissioni per i programmi e per I'espan-/
li che vengono organizzati da una sola perso- sione di un Club della California avevano fis-|
na, o da una Commissione ristretta, per tutte sato quattro riunioni ogni anno, destinate pro-'
le 52 settimane dell’anno. Inoltre, ogni compo- prio a far confiuire nel Club nuovi potenziali
nente della Commissione sara senza dubbio candidati. In uno di questi incontri, il Club
pill interessato a programmi organizzati da aveva chiamato come relatore un popolare
altri, e fara in modo che i suoi programmi non  personaggio televisivo, e ad ogni socio aveva
si sovrappongano ad altri. Il Presidente della chiesto di presentare un potenziale candidato.
Commissione programmi dovra naturalmente L'Azione professionale consente Spesso,
assicurarsi che questi incarichi vengano effet- programmi interessanti, spec:a!meme se sono’
tivamente portati a termine. tenuti sul «posto di lavoro». ™
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L'Azione Internazionale pud essere oggetio
di una conferenza di uno studente che ha
usufruito di una borsa di studio della Fonda-
zione Rotary o dello Scambio Giovani, sul
tema deli’anno trascorso all'estero. Di grande
interesse possono anche essere conferenze
sulla situazione internazionale tenute da noti
esperti di politica e problemi mondiali: ma ci
sono altri modi di organizzare programmi che
risultino efficaci.

| Rotariani sanno che alcuni tra i migliori
programmi sono quel!i svolti dai soci dei Club
stessi: un socio che parli della sua attivita,
delle sue aspirazioni, attira I'attenzione su se
stesso e sul tema della sua relazione, sia che
tratti di lavoro che dei-piu svariati hobby. |
nuovi soci sono spesso invitati a presentare

se stessi attraverso una breve biografia; que-'

sto rappresenta gia di per sé un programma
piacevole. Se un nuovo socio & invitato a
pariare per almeno dieci minuti, potrebbe es-
sere tentato di rifiutare: se invece gli si dice di
pariare per cinque minuti di se stesso e della
sua carriera, egli sicuramente impieghera il
doppio del tempo, e cosl il programma avra la
durata desiderata.

In alcuni Club circa la meta dei programmi

di un anno vengono organizzati con relatori
esterni, invitati a parlare di argomenti di loro.
specifica competenza. Queste relazioni, in'

bgni caso, dovrebbero essere sempre colle-
gate con alcuni aspetti del Rotary. ;

Qualche volta un inconsueto luogo di riunio-'
he pud dare lo spunto per attuare un program-
ma affascinante: per esempio, in Australia, i
Rotariani di un Club si sono riuniti in una’
miniera d'oro, discendendo pochi per volta per
parte della loro giornata di lavoro per parteci-

~ pare alle riunioni settimanali del loro Club, &

molto importante assicurarsi che i programmi
comincino e terminino nei tempi stabiliti.

COMUNITA’

Per un Presidente di Commissione puo es-
sere molto utile tenere un archivio delle idee di
base dei programmi, come pure di altre notizie
quali i nomi dei relatori che hanno parlato ai
Ciub viciniori, dei Centri dove e possibile repe-
rire film e diapositive; e infine anche dei sug-
gerimenti sui programmi che possono essere
fatti dai soci del Club o da ospiti. E importante
che questa specie di archivio contenga un
elenco di programmi di emergenza per riempi-
re quei vuoti creati da relatori che per cause di
forza maggiore non fossero piu disponibili:
potrebbe essere |'occasione propizia per chie-
dere a quaicuno — magari un pubblicista o un
giomnalista del luogo — di discutere di argo-

menti di attualitd sia a carattere locale che
internazionale. Molto spesso, quando un rela-
tore viene prenotato con settimane di anticipo’

per parlare di una certa crisi internazionale,
accade che la crisi stessa, al momento della
riunione, & gia stata risolta; di conseguenza,

alcuni Ciub tengono sempre pronto un pro-'
gramma di emergenza che pud essere pre-.

sentato ai soci anche con soli pochi minuti di
preawviso: é questa una eventualita che puo
senz'aitro presentarsi pill volte in un anno.
Una della lagnanze pili comuni che si sen-
tono a proposito dei programmi del Rotary &
che il relatore ha preso troppo tempo, piu dei

trenta minuti che gli erano stati assegnati. Dal

momento che i Rotariani rinunciano a una’
Vale sempre la pena che le Commissioni.

dei Club facciano tutti gli sforzi possibili per
attuare programmi di grande richiamo, perché
una costante successione di riunioni interes-
santi e talvolta provocatorie aiutano ad
aumentare la frequenza, attraggono nuovi so-
¢i e danno vigore alle future iniziative del Club.
Molto spesso i programmi di vivo interesse
organizzati da un Club attirano degli ospiti da
altri Club, ¢

OASI 2 ¢ lieta di invitarLa alla

i

Mostra di Modellismo e Pittura

che si terra presso il

PALAZZO DELLA CULTURA DI TRANI

Piazza Duomo, 9 - Dal 24 al 29 Settembre 1989

Espongono:

CESARE CHITI, MARIO ASTORINA, FRANCO RIVELLINI,
RAFFAELE CATAPANO ¢ MARCO MEDDA

ORE 10,00-12,00
18,00 - 20,00



Il mandato, i requisiti e i compiti
del Governatore Distrettuale

A riguardo del sistema dei governatori distrettuali (*), viene
riportata la seguente opinione del Consiglio Centrale del R.1.:

a) 1l sistema dei governatori distrettuali ha dimostrato, stando alle
esperienze fatte, di essere utile e soddisfacente, e — se occorrera
apportarvi dei miglioramenti ~ c¢io sara sempre possibile nei
limiti dell’applicazione di questo sistema.

b) Allo scopo di assicurare i migliori candidati (*) possibili alla
carica di governatore, i governatori inviteranno annualmente i
club dei loro distretti a prendere attentamente in esame ’elenco
dei soci (*) e a proporre candidati ritenuti adatti a ricoprire

questa carica.

¢) Prima dell’apertura del congresso distrettuale, i governatori
comunicheranno a tutti i club dei loro distretti queste proposte e,
con esse, 1 dati biografici e le qualifiche dei proposti.

d) Ogni anno verra preparato un esposto sul mandato, sui requisiti e
sui compiti del govérnatore, da distribuire a tutti i club, in modo
che coloro che siano stati proposti per la nomina, o coloro che
intendano proporre dei candidati, conoscano bene gli obblighi

connessi con tale incarico.

In conformita a quanto pre-
cede, e stato preparato il se-
guente esposto:

Mandato
Il governatore distrettuale

* éundirigentedel R.1,;

® & designato dai club del suo distretto
ed eletto dal Congresso del R.1L;

¢ il suo incarico avra inizio il 1° luglio e
durera un anno, o fino a quando il suo
successore sia stato eletto e sia in gra-
do di adempiere le sue funzioni.

Requisiti

Al momento della sua nomina, un go-
vernatore-designato deve possedere i se-
guenti requisiti:

1) dev’essere un socio (non onorario) in
perfetta regola di un club del distretto
dal quale é stato designato;

dev’essere pienamente qualificato ad
appartenere al club, in stretta osser-
vanza delle norme relative, e la cor-
rettezza della sua classifica dev'essere
al di fuori di ogni discussione;
dev’essere socio di un Rotary club
funzionante in perfetta regola, che
non sia in debito verso il R.1. alla data
della chiusura dell’annata rotariana
precedente quella in cui & stata pro-
posta la sua candidatura a governa-
tore-designato;

- 4) deve aver servito come presidente di
club per un mandato intero;
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5) deve accettare ed essere capace, fisi-
camente ed altrimenti, di adempiere i
doveri e le responsabilita inerenti alla
carica di governatore quali sono qui
previsti;

6) dev'essere capace e disposto a soddi-
sfare tutti gli ulteriori requisiti previ-
sti al momento d’entrare in carica.

Al momento di assumere il suo ufficio,
il governatore distrettuale dev’essere
stato socio di uno o piu Rotary club per
un totale complessivo di almeno sette (7)
anni ed aver preso parte all’Assemblea
Internazionale (v. il Regolamento del
R.L, Articolo XI1, sezione 7).

(*) Ogni riferimento ai governatori, can-
didati, soci, rotariani, e cosi via, va inte-
so e adattato anche per le eventuali go-
vernatrici, candidate, socie, rotariane, e
simili.

Egli, inoltre:
® deve godere la stima e la fiducia del
suo club;

¢ dev'essere una persona di indiscussa
reputazione negli affari e nella profes-
sione, con capacita direttive, dimo-
strate nell’esercizio della sua attivita;

¢ deve avere organizzato cosi bene il suo

lavoro professionale o le sue attivita

d’affari da avere il tempo necessario

per svolgere il suo lavoro rotariano;

dev’essere una persona la cui condotta

e la condotta dei suoi piti prossimi
familiari siano irreprensibili;

® deve avere conoscenza del Rotary, dei
suoi propositi, delle sue finalita, delle
sue regole e dev’essere un rotariano
ben noto per la sua fedelta al Rotary
International;

® dev'essere capace di discutere ogni
aspetto del Rotary in modo convincen-
te e di esprimere il suo pensiero, sia in
pubblico che in privato,*con un lin-
guaggio semplice, preciso, serio. Per-
altro, non & necessario che egli sia un
oratore.

Compiti

11 governatore distrettuale & il dirigen-
te del Rotary International nel suo di-
stretto ed esercita le sue funzioni sotto il
controllo e la supervisione del Consiglio
Centrale. Nell'esercizio delle sue funzio-
ni di diretta sorveglianza dei club del suo
distretto, il governatore deve impegnar-
si, in modo particolare, a promuovere lo
Scopo del R.I., e personalmente & incari-
catodi:

1) organizzare nuevi club nel suo di-
stretto;

2) rafforzare i club gia esistenti nel suo
distretto;

3) promuovere relazioni cordiali fra i
club del suo distretto, e fra i club
stessi e il Rotary International;

organizzare e presiedere il congresso
distrettuale ed assistere il governa-
tore-designato nel pianificare e nel
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preparare il seminario d'istruzione.

per i presidenti-eletti e 1'assemblea
distrettuale del suo distretto;

visitare di persona ogni ¢lub del pro-
prio distretto, al piu presto possibile
nel corso della sua annata, preferi-
bilmente durante i primi sei (6) mesi;

5
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6) indirizzare una lettera mensile a cia-
scun presidente e segretario di club
del suo distretto, come pure agli ex
governatori del distretto e all’Ufficio
Collaterale interessato;

7) far sollecito rapporto al Rotary In-
ternational quando ne sia richiesto
dal Presidente o dal Consiglio Cen-
trale;

8) fornire al suo successore, prima del-
la data prevista per I’Assemblea In-
ternazionale, ogni possibile infor-
mazione sulla situazione dei club del
distretto suggerendogli utili iniziati-
ve atte a rafforzare gli stessi;

W0
~

consegnare al suo successore 1'archi-
vio del distretto;
assolvere ogni altro compito ineren-

te alla sua carica di dirigente del
Rotary International nel distretto.
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In Gran Bretagna e Irlanda, tuttavia, i
doveri del governatore distrettuale sa-
ranno assolti secondo la prassi tradizio-
nale in quell’area sotto la direzione del
Consiglio Generale e in armonia con lo
Statuto e il Regolamento del R.1.B.I1. Egli
dovra inoltre far sollecito rapporto al
Rotary International quando ne sia ri-
chiesto dal Presidente o dal Consiglio
Centrale e dovra assolvere ogni altro
compito inerente alla sua carica di diri-
gente del Rotary International nel suo
distretto (XII, 7-d).

Altre cose, che ci si attende vengano
compiute dal governatore, sono le se-
guenti:

* leggere il THE ROTARIAN (o la REVI-
STA ROTARIA), le Notizie del R.I, la
Lettera del Segretario Generale e tutti
gli altri bollettini e scritti che proven-
gono dalla Segreteria del R.I., nonché
le pubblicazioni dei club del suo di-
stretto;

¢ incoraggiare ogni club a partecipare
ad almeno una riunione interclub nel
corso dell’anno;

® incoraggiare la partecipazione al Con-
gressodel R.L.;

® preparare, quando le circostanze lo ri-
chiedano, speciali riunioni di presi-
denti e/o di segretari di club;

® preparare un riassunto del rapporto
mensile di assiduita dei club nel suo
distretto e mandarlo al Segretario Ge-
neraledel R.I.

Requisiti
per la designazione

Per essere qualificato come governato-
re-designato, il candidato a questo uffi-
cio, dopo aver preso visione dei requisiti,
dei compiti e delle responsabilita di un
governatore distrettuale, cosi come pre-
scritti nel Regolamento, deve sottoporre
al Rotary International, tramite il Segre-
tario Generale, una dichiarazione sotto-
scritta che egli comprende perfettamente
i predetti requisiti, compiti e responsabi-
lita; che si ritiene qualificato per 'ufficio
di governatore distrettuale; e che accetta
ed é capace di assumere i doveri e le
responsabilita di quell’incarico, nonché
di assolverli fedelmente.

Il Regolamento del R.1. prescrive che la
designazione di un candidato a governa-
tore distrettuale, che non possegga i re-
quisiti e tutte le qualitd richieste, deve
essere respinta e non deve essere presen-
tata dal Segretario Generale al Congres-
so del R.I. per l’elezione.

Se, nonostante il ricevimento della
proposta firmata dal candidato designa-
to per l'ufficio di governatore secondo le
norme sopra riportate, il Consiglio Cen-
trale ha ragione di ritenere che tale can-
didato non sia idoneo a soddisfare i com-
piti e le responsabilita dell'ufficio, cosi
come previsti nel Regolamento, il Consi-
glio stesso pud sospendere quella nomi-
na. In tal caso, il governatore in carica e
quello designato devono essere informa-
ti, e a quest’ultimo deve essere data la



possibilita di fornire al Consiglio Cen-
trale, per mezzo del governatore e del
Segretario Generale, informazioni sup-
plementari per dimostrare di essere ido-
neo ad assumere i doveri e le responsabi-
lita dell’ufficio di governatore e di essere
in grado di adempierli lealmente. Dopo
aver preso in esame tutte le circostanze,
comprese le informazioni date dal gover-
natore-designato, il Consiglio Centrale
puo respingere la nomina mediante i due
terzi (¥s) dei voti, oppure annullare la
sospensione.

In caso di rigetto della nomina secondo
le disposizioni predette, il Segretario Ge-
nerale deve informare il governatore del
distretto interessato che la designazione
¢ stata respinta, precisando le ragioni, e
il governatore deve parimenti darne no-
tizia al candidato designato. Se ci sara
tempo sufficiente, il distretto provvedera
— al congresso distrettuale o per rhezzo di
una elezione per corrispondenza, predi-
sposta dal governatore in conformita alle
disposizioni del Regolamento — alla scel-
ta di un altro candidato alla carica di
governatore distrettuale. Nell’eventuali-
ta che un distretto non riesca a designare
un candidato alla carica, qualificato e
accettabile, la scelta sara fatta in confor-
mita alle disposizioni contenute nell’Ar-
ticolo XII, sezione 7-g, del Regolamento
del R.I.

Partecipazione del governa-
tore-designato all’Assemblea
Internazionale

Basandosi su una lunga esperienza ed
in armonia con le regole e le procedure
gia stabilite, il Consiglio Centrale consi-
dera che la partecipazione del governa-
tore-designato all’Assemblea Internazio-
nale sia essenziale per un’efficiente am-
ministrazione del R.I. nell’ambito dei di-
stretti.

Inoltre, i1 Consiglio Centrale ritiene
che ogni governatore abbia bisogno del-
I'esperienza basilare e della formazione
che gli vengono offerte all’Assemblea In-
ternazionale per poter rappresentare ef-
ficacemente il R.I. nel suo distretto e
condurre, guidare e consigliare i club dcl
suo distretto, sia come governatore, sia
come dirigentedel Rotary Internazional.

I1 Consiglio Centrale esorta ogni go-
vernatore a ricordare a tutti i candidati
alla carica di governatore, nonché a tutti
i club del suo distretto, come sia indi-
spensabile che il governatore-designato
partecipi all’Assemblea Internazionale
per prepararsi al suo anno di governato-
rato; egli insistera sul fatto che una desi-
gnazione non potra essere accettata se il
candidato non pud o non é disposto a
partecipare all’Assemblea Internaziona-
le per tutta la sua durata.

Se, per una qualsiasi ragione, un go-
vernatore-designato si trova nell’impos-
sibilita di partecipare all’Assemblea In-
ternazionale, per lealta verso se stesso e
verso i club del suo distretto, e nell’inte-
resse del Rotary International, egli deve
rinunciare immediatamente alla sua de-
signazione in modo da permettere la
scelta di un altro candidato che possa e
sia disposto a partecipare all’Assemblea
Internazionale per tutta la sua durata.

Un governatore-designato che sia sta-
to eletto per un secondo periodo alla
stessa carica puo, in qualitd di governa-
tore-designato, prender parte ad una se-
conda Assemblea Internazionale; ma le
spese relative alla sua partecipazione a
piu di un’Assemblea verranno pagate dal
R.I. solo in circostanze eccezionali e solo
dietro specifica approvazione da parte
del Consiglio Centrale, concessa prima
dell’inizio dell’Assemblea Internazionale
in questione.

Spese del governatore
distrettuale

Il RI rimborsa ad ogni governatore-
designato le sue necessarie e ragionevoli
spese per la sua partecipazione all’'As-
semblea Internazionale.

All'inizio del mandato viene assegnato
ad ogni governatore un bilancio preven-
tivo, approvato dal Consiglio Centrale
del R.1, che copre le spese del governato-
re per il suo lavoro; esso serve, per esem-
pio, per le sue spese di viaggio relative
alle visite dei club, all’assemblea distret-
tuale, al congresso distrettuale e all’isti-
tuto distrettuale; serve anche per le spese
per spedire la sua lettera mensile, per il
servizio di ufficio, per la posta, per i
telegrammi e le telefonate. La valutazio-
ne delle spese d’'ufficio e basata sul nu-
mero dei club del distretto.

La valutazione delle spese per i viaggi
€ basata sul numero dei club del distret-
to, sulle distanze da coprire e sui costi
per i viaggi. Il R1I. paga solamente le
spese personali del governatore per i
viaggi all'interno del suo distretto. Non
paga alcuna spesa per viaggi del gover-
natore al di fuori del suo distretto ad
eccezione delle sue spese come governa-
tore-designato per la partecipazione al-
I'Assemblea Internazionale.

Il RI. rimborsa al governatore le sue
spese solo nei limiti del bilancio assegna-
togli. In Gran Bretagna e Irlanda le spese
incontrate dai governatori nello svolgi-
mento delle loro mansioni sono pagate
dall'unita territoriale R.I1.B.I. con i fondi
ricavati e trattenuti dal RIB.I dalle
quote pro capite pagate al R.I. dai suoi
club-membri in Gran Bretagna e Ir-
landa.

L'entita del bilancio stanziato per i
governatori sara basata su una media
delle spese in maniera da provvedere ad
un servizio equo e adeguato per tutti i
club. I limiti di assegnazione e di stan-
ziamento concernenti il suddetto bilan-
cio sono basati sulle relazioni esistenti
fra le varie attivita, senza.cambiamenti
radicali di anno in anno all'interno di
ogni distretto.

Le spese fatte dal governatore e rim-
borsabili dal R.I. non devono oltrepassa-
re la somma assegnata nel preventivo del
governatore. Se, a causa di circostanze
particolari, il governatore & dell’opinione
che siano necessari fondi supplementari,
egli deve presentare una richiesta per
I'aumento del bilancio, che dovra essere
approvata dal Consiglio Centrale prima
che si possa procedere a spese ulteriori.

Attivita a sostegno dei candi-
dati a governatore distret-
tuale

La scelta del governatore-designato da
parte dei club di un distretto dev’essere
condotta in maniera decorosa e respon-
sabile, in armonia con i principi del Ro-
tary. Le attivitd promosse a sostegno di
un candidato devono essere cohformi al-
Iimportanza e alla serieta della funzione
di un governatore distrettuale. Eventuali
scritti a favore di un candidato devono
limitarsi a una fotografia e a notizie sulle
sue attivitd nel Rotary, nella vita pubbli-
ca, negli affari o nella professione, e nes-
sun altro passo deve essere compiuto per
sostenere la sua candidatura.

Campagne, propaganda e at-
tivita elettorali

A nessun rotariano é lecito impegnarsi
in campagne elettorali, farsi propaganda
o svolgere attivita elettorali in vista di
una carica in seno al Rotary Internatio-

nal né permettere ad altri di svolgere
simili attivita a suo favore; cosi pure,
non potranno essere distribuiti o essere
fatti circolare da parte di un rotariano o
a suo nome a club o a soci di club opusco-
li, pubblicazioni, lettere e qualsiasi altro
materiale propagandistico, al di la di
quanto sia stato espressamente autoriz-
zato dal Consiglio Centrale. Nel caso che
un candidato venisse a conoscenza che é
stata svolta a suo favore una delle sud-
dette attivita proibite, egli dovra espri-
mere immediatamente la sua disappro-
vazione a coloro che vi fossero impegnati
ed avvisarli di por termine a tale attivita.

Nessuna protesta o accusa di pretesa
violazione verra presa in considerazione,
a meno che non sia stata presentata per
iscritto da un Rotary club o da un diri-
gente in carica del Rotary International.
Ogni protesta, accompagnata dalla do-
cumentazione comprovante, verra tra-
smessa al Segretario Generale da parte
di una commissione di controllo non piii
tardi di trenta (30) giorni dopo che siano
stati annunciati i risultati dell'elezione. 1
membri della suddetta commissione ver-
ranno nominati dal Presidente del R.I,,
con I'approvazione del Consiglio Centra-
le. I membri attuali di quest'ultimo sa-
ranno esclusi da tale nomina. Stara al
Presidente del R.I. e al Consiglio Centra-
le stabilire, a loro giudizio, il numero dei
membri e le competenze della commis-
sione, indipendentemente dalle disposi-
zioni dell’Articolo XIII di questo Regola-
mento.

La commissione, o un gruppo di essa,
esaminera le accuse presentate,-dando a
tutte le parti interessate la possibilita di
fornire le prove in pro o in contra, come
pure chiarimenti ed attenuazioni. Stara
alla commissione (o al gruppo) decidere
sulla necessita di una comparsa persona-
le, restando inteso che nessun candidato
potra essere dichiarato non qualificato
per la carica in questione, se non gli sara
stata concessa prima la possibilita di di-
rela sua.

Al termine dell’'indagine, la commis-
sione riferira al Consiglio Centrale le sue
conclusioni, accompagnate dai suoi sug-
gerimenti.

11 Consiglio Centrale, dopo aver rice-
vuto il rapporto della commissione e i
risultati di un eventuale controllo ulte-
riore effettuato dalla commissione per
incarico del Consiglio stesso, respingera
le accuse presentate o squalifichera il
candidato, oppure prendera le misure
che avra giudicato piu giuste ed opportu-
ne. Per squalificare un candidato sara
necessaria la maggioranza dei due terzi
(%). La sentenza del Consiglio Centrale
verra comunicata immediatamente alle
parti interessate e sara soggetta ad ap-
pello da parte di qualsiasi club al succes-
sivo Congresso Internazionale. Indipen-
dentemente dalle disposizioni dell’Arti-
colo IV, sezione 2, di questo Regolamen-
to, un tale appello dovra essere presenta-
to al Segretario Generale almeno cinque
(5) giorni prima dell’apertura del Con-
gresso, a meno che il Consiglio Centrale
non permetta di sottoporlo a una data
pitinoltrata.

Qualora per la proposta di un candida-
to fosse prescritto un determinato for-
mulario, questo dovra contenere una di-
chiarazione — da firmarsi da parte del
candidato stesso — con la quale egli atte-
sti di aver letto, compreso ed accettato le
presenti disposizioni e di sottomettersi
ad esse.

DGO-871-IT-(4-89)-300-(6-89)
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FRANCESCO TATO
Governatore 1985/86

Presidente Commissione distrettuale
per la Rotary Foundation anno 89/90

Bari, Agosto 1989

COMMISSIONE DISTRETTUALE PER LA ROTARY FOUNDATION

dott.PIERDOMENICO CAGLIOTI -(Lamezia Terme)
Via Magenta 4
88046 LAMEZIA TERME - tel.(0968/331258

prof .MARIO CAMMISA (Foggia)
Via De Nunzio
71013 S.GIOVANNI ROTONDO - tel.0882/856474

prof.GIUSEPPE DE VITO (Salerno)
Via Velia 34
84100 SALERNO - tel.089/232900

dott.ANDREA DI GIROLAMO (Napoli Nord Est)
Via San Domenico al Corso Europa 24
80127 NAPOLI - tel. 081/640024

dott.GLAUCO FERRANTE {(Martina Franca)
Via dei Gerani 16
74015 MARTINA FRANCA - tel.080/902814

Catanzaro
Crotone
Lamezia Terme
Locri
Soverato. -

Canosa

Cerignola

Foggia

Manfredonia

San Severo

Trani

Trani/Andria/Castelli Svevi

Battipaglia

Cava dei Tirreni
Castellammare/Sorrento

Nocera Inferiore/Sarno
Pompei/Oplonti/Vesuvio Est
Sala Consilina/Vallo di Diano
Salerno

Salerno Est

Vallo della Lucania/Cilento

Isola di Capri

Isola d'Ischia

Napoli

Napoli Nord

Napoli Nord Est

Napoli Ovest

Napoli Sud Ovest

Torre del Greco/Comuni Vesuviani
Martina Franca Taranto
Putignano

Riva dei Tessali

VIA PUTIGNANI, 142 70122 BARl A. 080/235458 - U. 080/239Bp9xxs0m0 5243196



dott.gen.GIOVANNI GAMBARDELLA (Lecce Sud)
Via 95° Rgt. Fanteria 86
73100 LECCE - tel.0832/643372

avv.VITO LARATIA (Potenza)
Piazza Bonaventura 10
85100 POTENZA - tel.0971/21460

avv.CRISPINO LEPORE (Benevento)
Piazza Castello 2
82100 BENEVENTO - tel.0824/25601

ing.ETTORE LOIZZO (Cosenza)
Via P.Rossi 35
87100 COSENZA - tel.0984/25584

prof.SILVANO MARSEGLIA (Brindisi)
Via Argentieri 134
72013 CEGLIE MESSAPICO -tel.0831/977378

geom.SALVATORE MAZZARA (Tropea)
Via degli Orti 1
88Q38 TROPEA - tel.0963/61019

dott.FRANCESCO RUGGIERO (Bari Ovest)
Via Pietragallo 53
70020 BITRITTO - tel.080/631337/631253

Gallipoli
Lecce ‘
Lecce Sud

Ferrandina/Val di Basento
Lauria

Matera

Potenza
Pisticci/Metaponto e della Siritide
Viggiano/Alta Val 4'Agri
Melfi

Avellino

Benevento

Caserta/Terra di Lavoro
Nola /Pomigliano d'Arco
Sessa Aurunca

Amantea
Corigliano/Rossano
Cosenza

Cosenza Nord

del Pollino/Castrovillari
Riviera dei Cedri

Brindisi

Fasano

San Pietro Vernotico
Terra dei Messapi

Nicotera

Palmi

Reggio Calabria
Reggio Calabria Nord
Tropea

Vibo Valentia

Acquaviva/Gioia del Colle
Altamura/Gravina (provvisorio)
Bari

Bari Qvest

Bari Sud

Casamassima/Terra dei Peuceti
Molfetta

SOTTOCOMMISSIONE per lo Scambio dei Gruppi di Sudio:

GIOVANNI GAMBARDELLA (presidente); Giuseppe de Vito, Vito Laraia, Salvatore Mazrara,
Francesco Ruggiero.
SOTTOCOMMISSIONE ex Borsisti della Fondazione:

PIERDOMENICO CAGLIOTI (presidente), Andrea Di Girolamo, Vito Laraia, Silvano Marseglia.

SOTTOCOMMISSIONE per le Borse di Studio:

ALFONSO SICILIANI PDG (presidente), Rocco Berardi PDG, Giulio Carlucci PDG, Domenico
D'Agostino PDG, Rodi Lupoli PDG.
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iL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DISTRETTUALE . .
“Prevenzione Droga e Assistenza Tossicodipendenti” Monopoli,10/9/1989

MARIO GRECO poreeo -

Ab.: Viale Japigia 139. 70126 Bari, Tel. 080/337699

Preg.moc Avv.Prof.Vincenzo Perchinunno
Presidente Rotary Club-Bari
c/o Jollj Hotel - Bari

p-C. Preg.mo dr.Severino Boscia
Presidente Rotary Club

c/o Hotel Plaze-Putignano

Carissimo Vincenzo,

il prestigio della tua carica presidenziale & testimoniato dal successo che ha
avuto la gara di solidarieta organizzata con gli amici di Putignano a Villa Karzi,
il cui ricavato , unitamente al Consiglio Direttivo,hai voluto devolvere alla Casa
dei Giovani" di Nonopoli con l'invio dell'assegno di £.1.730.000.

I ragazzi della Comunita sono grati a te,agli amici del Club di Bari ed ai consoci
del Club di Putignano e, tramite me, esprimono a tutti voi comméssi ringraziamenti.

Posso gia precisarti che la predetta somma — in uno con altra depositata su apposito
libretto di risparmio - & stata destinata al pagamento del canone semestrale di lo-
cazione dell’'immobile della struttura sita in contrada Virbo(£.6.000.000 circa).

Con 1l'occasione rinnovo gli auguri di sempre maggiori successi nel perseguimento
degli obiettibi rotariani che ti sei prefissato di raggiungere nel corso della tua
amminigstrazione.

Un abbraccio affettuoso
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ROTARY CLUB DI BARI so12a BARI,___ 25 _1uilio 1989
ViA GIULID , 15 - )
Gl Presidente JDLLYUP::DTZETRDNI 15 - TEL. 3643886

Preg.nic Sig.
Dott.Severino Boscia
Presidente Rotary Club
Via Roma, 25

70017 PUTIGHANO

e, p.C. Preg.mo Sig.
Dott.Mario Greco
Presidente Commissione Distrettuale
Prevenzione Droga
Viale Japigia, 139
70126 BA R I

Carissim® Severino,

ho gradito molto la tua cortese lettera del giorno 19
U.S. e desidero ricambiarti subito, anche a nome degli Amici del
mio Club, i sentimenti di affettuosa amicizia e di viva cordiali
té. L) _

In effetti, convengo con te che, nonostante gli imprevi
sth atmosferici, la serata trascorsa insieme a Villa lMarzi & stata
felice occasione per rinsaldare @ vincoli di amicizia tra i due
Club.

Con l'occasione, sono lieto di comunicarti che il Consi
glio Direttivo del Club, su mia proposta, ha deciso all'unanimita
di devolvere la somma raccolta in quella serata a favore della

*Casa dei giovani" di Monopoli, quale modesto contributo al recupero

dei tossicodipendenti.

All'uopo, trasmetto l'assegno di £.1.730.000 a Mario Greco,
al quale la presente & diretta in copia, nella sua qualita di Presi
dente della Commissione Distrettuale per la prevenzione dalla drogae.

Con un amichevole e caro saluto.
<
e &t{EL

(;)CLLﬁlQL&L()
—

(Vincenzo Perchinunno)
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"OPINIONI IN LIBERTA -

Quello che alcuni pensano e non dicono...

- che si deve interloquire alle riunioni per dare ap-
porti utili e non solo per apparire protagonisti;

- che la quota associativa potrebbe essere onni-
comprensiva senza aggiunte per il Distretto, per
Zurigo, per ospiti occulti, per concerti, per coper-
ture di bilancio e cose del genere;

~ che i dirigenti dovrebbero essere sempre scelti
fra i pit meritevoli, i pit capaci e i pits disponibili e
non solo per soddisfare le loro ambizioni;

- che il piacere di partecipare alle riunioni non deve
mai essere offuscato dalla prolissita delle rela-
zioni;

- che le nuove ammissioni vanno fatte valutando i
valori sociali e di rappresentanza dei proposti e
non per allungare la catena di S. Antonio degli
amici degli amici;

~ che @ inutile nominare tante Commissioni quan-
do poi esse esistono perlopitr solo sulla carta:

- che il tenace collante del Rotary & I'amicizia, ma
che spesso la retorica la snatura;

- che l'azione rotariana non si esaurisce solo fa-
cendo beneficenza;

e quello che altri dicono e non pensano.

- che le riunioni dovrebbero essere tutte lautamen-
te conviviali, non pensando che lo scopo & quello
d'incontrarsi e non di banchettare;

- che se I'argomento della serata non interessa, si
puo snobbare la riunione, non pensando che 13 ci
sono gli amici che ci aspettano;

- che pil sono gli assenti alla riunione pit ne gua-
dagna la cassa del Club, non pensando che ne
perde il Rotary;

~ che l'azione rotariana & compito del Club, non
pensando che essa non esaurisce mai quella
personale.
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MOB I LMET S.p.a.

Industria arredamenti per scuole,
asili, uffici e comunita

Putignano (BA) Str. Vic. Somarino (Zona Ind.)
Tel. 0B0/731041 - 781222

M

per la SPOSA
di classe

VAL & MAX s p.a. via Orsini 24 PUTIGNANO

B,

s

(ASSA RURALE
ED ARTIGINNA

edanlia ¢ oro della Pubblica Istruzions

ASELIANN-GROTTE

FILIALE DI POLIGMAND A MARE

TUTTE LE OPERAZICMI DI BAMCA

L' ISTITUTO LOCALE DI CREDITO COQPERATIVGD
AL TUD SERMIZIO

/MERIDIONRAL
TOURS SPA

Sade Legale:

FO013 CASTELLANA GROTTE
Cap. Soc. L. 800,000,000 int, vers,
Feg. Soc. M. 7080 Trib. Bari

Part, va i, D0341480721
CCLAA Barl M. 158671

Tel. 080:735011

Telefax 080735401

Telex 810330 MERTUH

/Mf‘#b%%%%

74015 MARTIMNA FRAMNCA
TEL. 080705640




